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Forord

En del af Naestved Kommunes vision er at
klaede bgrn og unge pa til fremtiden.
Neestved Kommunes Sammenhangende
bgrne- og ungepolitik er et skridt i den ret-
ning, da den indeholder retningslinjer for
det konkrete arbejde med bgrn og unge i
Neestved Kommune.

Politikken fokuserer pa at styrke tveerfaglig-
heden og den forebyggende indsats over
for bgrn og unge og geelder bdde den
generelle og stgttende indsats over for bgrn
og unge fra 0 til 18 (23) ar. Politikken saet-
ter ogsa standarder for den offentlige sags-
behandling, hvormed den gger synligheden
i den stgttende indsats over for savel bgrn
0g unge som deres foreeldre.

For at sikre ejerskab og sammenhang -
ogsa i praksis - bygger politikken p& en
grundig proces med involvering af politike-
re, ledere, medarbejdere og foraeldre.

Venlig hilsen

O.

Sgren Dysted
Formand for
Bgrne- og
Familieudvalget

Per B. Christensen
Bgrne- og
Kulturdirektgr

Den sammenhangende bgrne- og unge-
politik skaber en god ramme for at styrke
helheden og sammenhangen pd omradet.
Effekten af politikken afhaenger af famili-
ens, politikernes, ledernes og medarbejder-
nes indsats og opbakning i det daglige
virke og samveaer med bgrnene og de unge.
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Vi ma8 sammen sikre bgrnene og de unge
de bedste muligheder for at udvikle deres
forskellige potentialer og ressourcer.

Tak til alle jer, der har medvirket til at
skabe denne politik for Naestved Kommunes
bgrn og unge.

Vedtaget af
Byrddet i Naestved

Kommune
27. oktober 2008
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Indledning

Resume

Efter indledningen af politikken beskrives
mission, vision og veerdier samt kendetegn
for arbejdet med bgrn og unge i Naestved
Kommune. Herefter kommer en karakteri-
stik af politikkens mé’llgrupper, som danner
baggrund for kommunens malsaetninger og
beskrivelserne af "Derfor ggr vi...".
Politikken bestar af de to gverste lag i tre-
kanten i figur 1 og seetter hermed de over-
ordnede rammer for de enkelte afdelingers
og virksomheders arbejde med bgrn og
unge. Indholdet i de to nederste lag i tre-
kanten er op til de enkelte afdelinger og
virksomheder at udfylde med baggrund i
deres forskellige forudseetninger og faglige
praksis.

Strategier

Praksisorienterede
handleplaner

Figur 1: Ramme for arbejdet med bgrn og unge

Introduktion til politikomradet

I slutningen af 2004 vedtog Folketinget en
gendring af Lov om Social Service
(Anbringelsesreformen). Andringen bety-
der, at kommunerne skal udarbejde en
sammenhaengende bgrnepolitik. Malet med
Anbringelsesreformen er at sikre en sam-
menhang mellem det generelle arbejde,
det forebyggende arbejde og den malrette-
de indsats over for bgrn og unge med
behov for szerlig stotte, sa udsatte bgrn og
unge sikres den rette hjzelp i rette tid.

Denne politik er en opfglgning pa Naestved
Kommunes "Sammenhangende politik for
alle bgrn og unge i Naestved", der tradte i
kraft 1. januar 2007.

Sammenhang med andre politikker
Andre politikker i Naestved Kommune, der
har betydning for omradet er:
- De overordnede visioner
for Neestved Kommune
- Kultur- og fritidspolitik
- Sundhedspolitik
- Integrationspolitik
(Medborgerskabspolitik)
- Handicap- og psykiatripolitik

Udfordringerne

- at sikre sammenhaang i organiseringen af
bgrne- og familieomradet, dvs. mellem de
politiske mal og indsatsen over for bgrn,
unge og deres familier samt pa tvaers af
politikomrader og sektorer.

- at sikre, at kommunen saetter hurtigt ind

over for bgrn og unge med seerlige behov -
og at det sker pa et kvalificeret, tvaerfagligt
og nuanceret grundlag.

- at sikre et godt og konstruktivt samarbej-
de med forzeldrene - og at samarbejdet fra
kommunens side bygger pa en anerken-
dende og involverende indstilling til bagrne-
ne, de unge og deres forzeldre.
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Politik for bgrn og unge i Naestved

Mission

— drsagen til politikken er:

at vi vil opnd sammenhaeng og helhed i
kommunens tilbud til bgrn og unge og
danne rammen for, at medarbejdernes
samveer med bgrn og unge kan ske ud fra
et faelles veerdigrundlag

Vision

- vores onsker for fremtiden er:

at klaede bgrn og unge pa til fremtiden ved
at veere en kommune fyldt med gode,
sunde og udviklende tilbud til glaede og
gavn for alle bgrn og unge i Naestved.

Overordnede malszetning

- den bagvedliggende holdning er:

at vi vil skabe de bedste rammer for, at
barn, unge og familier i Naestved kan
udnytte egne ressourcer og eget potentiale
til at opna det bedst mulige indhold i
tilveerelsen.

Vaerdigrundlag

Som vision og mission er veerdier vigtige
for at sikre retning og vise vejen. Det
faelles vaerdigrundlag for bgrne- og
familieomrddet er kendetegnet ved en
demokratisk grundforstdelse med ansvarlig-
hed, indflydelse og ligeveerd som centrale
elementer. Der er fokus pd gode og sunde
forudsaetninger for bgrnenes og de unges
udvikling af sociale, faglige og personlige
kompetencer.

Forudsaetningen for, at mennesker udvikler
sig, er, at de er i trygge og omsorgsfulde
omgivelser, der er praeget af anerkendelse,
fokus pa det enkelte menneskes ressourcer
og respekt for faellesskabet.

Veaerdier

De fem veerdier, som bgr kendetegne bgr-
nenes og de unges hverdag i Neestved og
som vi gnsker bgrnene og de unge har med
sig ind i deres voksentilvaerelse er:

Bgrne- og Kulturforvaltningen
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Livsgleede

Glaede ved livet opstar, nar vi fgler os
accepteret og respekteret som det menne-
ske, vi er. Forudsaetninger for livsglaede er,
at vi bliver mgdt med positive forventnin-
ger og anerkendende relationer, at vi har
selvveerd, selvtillid, kan se muligheder og
oplever reelle valgmuligheder. Livsglaede
understgttes ndr vi oplever humor og sjov,
nar der er noget at grine af og nogen at
grine med. Livsglaede er vigtig for al udvik-
ling og trivsel.

Ansvarlighed

Ansvarlighed indebeerer respekt for vores
medmennesker samt interesse for og ind-
levelse i andre. I kraft af handlemuligheder,
viden og ressourcer har vi et ansvar for
andre mennesker, ting og naturen. Gennem
anerkendelse og respekt stgttes vi til at
udvise ansvarlighed, bade personligt ansvar
og ansvar for den anden og feellesskabet.

Rummelighed

Rummelighed er tolerance, indlevelse og
forstaelse. Forudsaetninger for rummelighed
er et positivt menneske- og livssyn.
Rummelighed sikrer plads til forskellige
mennesker, kulturer, ressourcer og kom-
petencer - til individualitet og originalitet.
Rummelighed giver rum for, at vi alle kan
forlgse vores forskellige mader at lzere pa.

Sundhed har betydning for vores udvikling,
b&de personligt, socialt, uddannelses- og
samfundsmaessigt. En sund livsstil forud-
saetter, at vi vokser op i sunde rammer og
stimuleres til at treeffe sunde valg i hver-
dagen. Gennem en dagligdag praeget af
sund kost og udfordrende, livsbekraeftende
0g sjove oplevelser med leg, idraet og kul-
turelle/kreative aktiviteter styrker vi vores
viden og bevidsthed om gode levevaner
samt vores selvveaerd, selvtillid og livs-
gleede.

Kompetence er den viden og de feaerdig-
heder vi besidder samt vores evne til at
anvende dem i praksis og overfgre dem til
andre situationer. Vi besidder alle forskel-
lige kompetencer. For at vi kan udvikle de
potentialer vi har hver iseer, er det vigtigt,
at vores kompetencer stimuleres gennem
en anerkendende tilgang og at der i hver-
dagen tages udgangspunkt i de kompeten-
cer og ressourcer vi hver isaer er i besiddel-
se af.

Bgrne- og Kulturforvaltningen



Kendetegn for arbejdet
med bgrn og unge

Visionen for arbejdet med bgrn og unge er,
at Neestved Kommune klaeder bgrn og unge
pa til fremtiden. Det vil kommunen sikre
gennem hgj faglighed og tvaerfaglighed -
herunder feelles ansvar med fokus pa hel-
hed og sammenhang. Det indebzerer, at
arbejdet med bgrnene og de unge i
Naestved er kendetegnet ved:

. Helhed og sammenhaang
. Tvaerfagligt samarbejde
. Faglig kvalitet

. Forebyggelse

AWNR

1. Helhed og sammenhaang

Bgrn og unge skal opleve, at der er helhed
og sammenhang i de paadagogiske tilbud
og i overgangen mellem dem. Det geelder
mellem dagtilbud, skole/SFO, ungdoms-
uddannelser mv. Og det geelder mellem de
almene og seaerlige tilbud, f.eks. skole, for-
valtning og foranstaltning. At skabe og
sikre sammenhaang og helhed for bgrnene
er et feelles, tveerfagligt ansvar, der ogsa
involverer foraeldrene.

2. Tvaerfagligt samarbejde

Tveerfagligt samarbejde er en forudsaetning
for at sikre helhed, sammenhaang og tidlig
indsats. I distrikter og lokalomrdder etable-
res og organiseres tvaerfagligt, forpligtende
og systematisk samarbejde mellem sund-
hedspleje, psykologer, sagsbehandlere,
dagtilbud, klubber og skoler, ligesom andre
relevante faggrupper kan inddrages. I
distrikterne fungerer det tveergdende sam-
arbejde pa et overordnet plan, mens de
tvaerfaglige teams i lokalomrdderne ogsa
handterer enkeltsager.

Ledelsen p& bgrne- og kulturomradet har
ansvaret for, at der er struktur pa sam-
arbejdet pa tvaers af afdelinger og faggrup-
per. Fagpersonerne har sammen med fami-
lierne ansvaret for at skabe tvaerfaglige og
helhedsorienterede Igsninger til gavn for
bgrnene og de unge.

3. Faglig kvalitet og engagement
Medarbejdere, som beskaeftiger sig med
bgrn og unge, skal have de ngdvendige
faglige og personlige kompetencer og vise
at de interesserer sig for og er engagerede
i arbejdet med bgrnene og de unge. Rette
kompetencer og engagement sikrer et hgjt
fagligt niveau og en malrettet indsats til-
passet bgrnenes og de unges forskellige
behov og forudsaetninger. Det indebaerer et
lgbende fokus p& kompetenceudvikling, og
at medarbejderne er &bne for at udvikle
sig, reflektere over egen praksis og kvali-
ficere arbejdet med bgrnene og de unge.

4. Forebyggelse

I Naestved finder vi det afggrende at styrke
den forebyggende indsats, dvs. den
opmarksomhed og de aktiviteter, der saet-
tes i veerk inden en seerlig indsats. Tidlig
opsporing og handling er en vaesentlig del
af den generelle forebyggelse, som sam-
tidig sikrer mulighed for, at der findes en
lgsning taet pa barnet eller den unges hver-
dag. Forebyggelse indebeerer, at fagperso-
ner og andre ansvarlige voksne omkring
barn og unge informeres om risikofaktorer,
sa de ved, hvordan de skal handle og kan
satte hurtigt ind.

Q/
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Politikkens malgrupper

Denne politik er rettet mod alle kommu-
nens bgrn og unge, men for at kunne
malrette arbejdet og indsatsen til bgrn og
unge med forskellige behov benytter vi fire
malgruppedefinitioner:

1. Bgrn og unge i trivsel

2. Bgrn og unge i risiko

3. Bgrn og unge i truende livssituationer
4. Bgrn og unge med sveere problemer

Malgrupperne er ikke klart afgreensede i
forhold til hinanden, hvilket illustreres af
overlappene mellem cirklerne i figur 2.
Samtidig er bgrn og unges placering i en
malgruppe ikke permanent, men kan varie-
re over tid - mere eller mindre hyppigt alt
efter, hvordan barnets eller den unges livs-
situation udvikler sig.

Den stiplede "zigzag-linje" viser graensen
mellem de bgrn og unge, som kan klare sig
med de almene paedagogiske tilbud og de
bagrn og unge, som har behov for seerlige
indsatser. Seerlige indsatser som ivaerksaet-
tes efter Servicelovens bgrneparagraffer.
Hvor denne graense g%r i den virkelige ver-
den med vidt forskellige bgrn og unge kan
vaere sveert at afggre, hvilket er forsggt
illustreret ved en stiplet buet linje i figuren.

Afgraensningen af malgrupper er blandt
andet fastlagt ud fra graden af belastnings-
faktorer (misbrug, sygdom, psykisk syg-
dom, skilsmisse og fraveer af foraeldre-
ansvar) stillet over for graden af beskyttel-
sesfaktorer (taet og stabilt netvaerk,
omsorgsfuld og synlig omsorgsperson samt
bgrnenes og de unges egne ressourcer). Se
beskrivelserne af de enkelte malgrupper pa
neaeste side.

Hos bgrn og unge inden for samme mal-
gruppe kan der veere vidt forskellige behov,
hvorfor vi i Naestved finder det afggrende
at vurdere det enkelte barn eller den enkel-
te unge ud fra den konkrete situation.
Herefter iveerkseettes konkrete indsatser og
tilbud med udgangspunkt i bgrnenes, de
unges og familiernes individuelle behov.

Det gaelder ogsa for bgrn og unge med
funktionsnedsaettelse eller handicap, som
pd forhand ikke tilhgrer en bestemt mal-
gruppe. De konkrete omstaendigheder er
afggrende for i hvilken malgruppe bgrn og
unge med funktionsnedseettelse placeres.
De kan vaere at finde i malgruppen Bgrn og
unge i trivsel sdvel som i Bgrn og unge
med svaere problemer.

SEL § 52
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Figur 2. De fire malgrupper pa bgrne- og familieomradet i Neestved
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1. Bgrn og unge i trivsel

Bgrn og unge i trivsel er bgrn og unge, der
lever et godt og velfungerende liv, fagligt
og socialt bdde ude og hjemme. Det geaelder
0gsa bgrn og unge med funktionsnedsaet-
telser eller handicap, safremt de trives og
udvikler sig, ndr den rette indsats er ivaerk-
sat. Den fysiske og psykiske omsorg er
tilfredsstillende. Bgrn og unge i denne
malgruppe kan klare sig med de almene
tilbud og den generelle forebyggelse, som
alle bgrn og unge i Naestved modtager.

Typiske signaler:

Bgrnene og de unge er glade og raske. De
uavikler sig normalt bdde socialt, emotionelt,
fysisk og intellektuelt — med de almindelige
udsving i trivsel, der naturligt folger med.

Bgrn og unge i risiko er bgrn og unge, der
pd grund af midlertidige eller vedvarende
personlige eller familizere forhold vurderes at
veere i risiko for at komme i en situation,
hvor de far brug for stgtte. For de bgrn er
belastningsfaktorerne midlertidigt eller varigt
kraftigere end beskyttelsesfaktorerne.

Typiske signaler:

Born og unge i denne mélgruppe er udsat
for alvorlige forbig8ende belastninger eller
lettere konstante belastninger. Eksempler
pé forstnaevnte er skilsmisse, dgdsfald,
trafikuheld eller andre voldsomme haendel-
ser. Lettere men konstante belastninger
kan veaere fraveer af stabile og trovaerdige
voksne, ingen venskaber og/eller dérlig
sundhedstilstand. Typiske tegn p8, at noget
er galt, er bl.a. psykiske og/eller adfeerds-
maessige reaktioner. N8r belastningerne er
forbig8ende, skyldes det ofte, at der i de
tilfeelde er et godt netvaerk at stgtte sig til.
Arsagen kan ogs§ vaere, at barnet eller den
unge selv besidder en vis robusthed.

Bgrn og unge i truende livssituationer er
bgrn og unge, der vedvarende belastes af
utilstraekkelig og mangelfuld omsorg i deres
familie og naere miljg.

Belastningsfaktorerne er stgrre end
beskyttelsesfaktorerne. Bgrn og unge i
denne malgruppe kan ogsa veere tynget af
alvorlige problemer enten hos dem selv
eller foreeldrene.

Typiske signaler:

Barnet eller den unge er udsat for en lang-
varig og tung belastning og viser tydelige
tegn p8, at der er noget galt. Barnet
fungerer d8rligt og udvikler sig permanent i
en dérlig retning. Han eller hun har vanske-
ligt ved at knytte sig eller skabe relationer
til andre born eller voksne. Desuden kan
barnet udvise begyndende fejludvikling
personlighedsmeaessigt. Det kan dreje sig
om bgrn med uhensigtsmeaessig social
adfeerd, spiseforstyrrelser, begyndende
kriminalitet, begyndende former for misbrug
eller barn med manglende foraeldreomsorg.
Born og unge i denne mélgruppe mangler
ofte robusthed, netvaerk, sociale kompeten-
cer samt tryghed og omsorg.

Malgruppen indeholder de bgrn og unge,
som kraever behandling eller omsorg. Det er
bgrn og unge med abenbar risiko for varige
skader. I denne gruppe finder vi bgrn og
unge med misbrug, spiseforstyrrelser, til-
knytningsforstyrrelser eller svaere fysiske
eller psykiske handicap. Det kan desuden
vaere bgrn og unge, som i hele deres
opvaekst har veeret belastet af deres forael-
dres grundlaaggende mangel pa tilstraekke-
lig omsorg og tryghed. Bgrn og unge i
denne malgruppe savner beskyttelsesfakto-
rer. De kan have veeret udsat for overgreb
af naere omsorgspersoner - psykisk, fysisk
eller seksuelt. Desuden kan de unge have
en kriminel adfaerd.

Typiske signaler:

Barnet eller den unge sender dagligt signaler
om forsinket udvikling som faolge af omsorgs-
svigt. Barnet mistrives alvorligt, har psykiske
lidelser, har kontaktsvaghed, har evt. et
misbrug og/eller har kriminel adfeerd. Barnet
har varige skader i personligheden.

00

Bgrne- og Kulturforvaltningen



Malsaetninger for bgrn og unge i Naestved

Dette afsnit indeholder malssetninger for bgrnene og de unge i Neestved Kommune for den
kommende periode. Med malsaetningerne og beskrivelserne af "Derfor ggr vi..." konkretise-
res mission, vision og veerdier ved at ssette rammer for den daglige praksis med bgrnene
og de unge. En oversigt over tilbud og indsatser i Naestved Kommune findes i figur 3.

Figur 3. Oversigt over indsatser og tilbud i Naestved Kommune

SEL § 52
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1. Mdlsatninger for Bgrn og unge i trivsel m

At fastholde sa mange bgrn og unge som muligt i trivsel

Derfor gor vi...

- tager udgangspunkt i de enkelte bgrn og unges ressourcer og behov

- sikrer hgj kvalitet og generel forebyggelse i dagtilbud, skoler,
sundhedstjeneste mv.

- tilbyder en helhedsorienteret indsats med udgangspunkt i bgrnenes og de
unges naermiljg

- samarbejder i tvaerfaglige teams i lokalomraderne

- sikrer sammenhaang i overgangen mellem tilbud

- inddrager og samarbejder med andre kommunale aktgrer, bl.a. folke-
biblioteker, bgrnekulturkonsulent og fritidsomradet.

At foraeldre praktiserer foraeldreansvar og udfylder
rollen som primar omsorgsperson, da det giver
bgrn og unge de bedste opvaekstbetingelser

Derfor gor vi...

- tilbyder hjemmebesgg af og anden kontakt med bgrnesundhedstjenesten

- tilbyder mgdrekurser for arabisktalende kvinder

- inddrager og involverer foraeldre aktivt i deres bgrns udvikling og sundhed i
dagtilbud og skole - med hensyn til bade plan og gennemfgrelse

- tilbyder paadagogisk vejledning til foreeldre til bgrn og unge med funktions-
nedsaettelse eller handicap

At alle bgrn trives, laerer og udvikler sig i dagtilbuddet

Derfor gor vi...

- skaber trygge og omsorgsfulde rammer for bgrnene

- sikrer malrettet sprogpaedagogisk indsats over for tosprogede bgrn
- sikrer sammenhaang og kontinuitet i overgangen mellem dagtilbud
- sikrer generel opkvalificering af medarbejdere

- sikrer mulighed for specialpaedagogisk vejledning

At alle bgrn og unge trives, laerer og udvikler sig i skolen

Derfor gor vi...

- stgtter bgrn og unge med laese- og laeringsvanskeligheder

- fokuserer pa adfzerd, kontakt og trivsel gennem hele skoleforlgbet

- tilbyder SSP (Social-, Skole- og Politisamarbejde) indsatser pa folkeskolerne
- tilbyder undervisning i dansk som andetsprog

- fremmer rummelighed gennem udvikling af paedagogiske metoder

- supplerer med lzeringsunderstgttende initiativer pa folkebiblioteket
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Malszetninger for Bgrn og unge i trivsel (fortsat)

At alle bgrn og unge har mulighed for at vokse op
i sunde rammer bade fysisk og psykisk, da det fremmer
trivsel, livsglaede og udvikling

Derfor gor vi... (se ogsd Sundhedspolitikken)

- udvikler og implementerer mad- og maltidspolitik for bgrn og unge

- udarbejder bevasgelsespolitik for bgrn og unge

- fremmer sund mad pa skolerne

- sikrer generel sundhedsfremme

- tilbyder szerlige indsatser for unge med henblik pa forebyggelse af seksuelle
sygdomme og ugnsket graviditet

- tilbyder szerlige indsatser for unge med henblik pa@ ophgr af rygning og
alkoholmisbrug

- udarbejder mobbepolitik pa skolerne

At bogrn og unge oplever mulighed for at deltage i
fritids- og kulturliv, da det gger selvvaerdet,
fremmer livsglaeden og styrker de sociale kompetencer

Derfor gor vi...

- tilbyder og udvikler lokale fritids- og kulturtilbud

- tilbyder og udvikler bibliotekstilbud for bgrn og unge

- tilbyder ungdomsklubber i naermiljget

- tilbyder ungdomsskole

- inddrager tosprogede bgrn og unge i klubaktiviteter og andre fritids-
og kulturtilbud

At flest muligt unge gennemfgrer en
ungdomsuddannelse, da uddannelse giver identitet og sikrer
fodfaeste pa arbejdsmarkedet

Derfor gor vi...

- samarbejder med Ungdommens Uddannelsesvejledning, ungdomsuddannelser
og stgttende funktioner

- stgtter op om fastholdelse p& ungdomsuddannelserne, bl.a. aben anonym
radgivning og psykologordning

- tilbyder stgtteundervisning, bl.a. danskundervisning og lektiecafe for
2-sprogede

- opkvalificerer og mélretter vejledningen i folkeskolen og ungevejledningen

- etablerer mentorordninger

- tilbyder erhvervsgrunduddannelse (egu)

- tilbyder ungdomsuddannelse til unge med szerlige behov
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At forzeldre til bgrn og unge i risiko evner og praktiserer
foraeldreansvar, sa bgrnene og de unge oplever trygge rammer
for deres opvaekst og udvikling og de tilstedevaerende ressourcer
kommer bgrnene og de unge til gode

Derfor gor vi...

- tilbyder saerlige indsatser for unge gravide og gravide med sarlige behov

- tilbyder saerlige indsatser for unge mgdre og mgdre/foraeldre med sezerlige
behov

- etablerer familieinstitutioner og familieklasser

- opkvalificerer samarbejdet med foraeldre og netvaerk

- involverer foreeldre og netvaerk ved at inddrage dem tidligt i processen og
aktivt i forhold til problemlgsninger

At bgrn og unge i risiko sikres stgtte og hjzlp i rette tid
- for at mindske skaderne og undga at problemerne udvikler sig

Derfor gor vi...

- iveerksaetter og opkvalificerer den tidlige indsats i dagtilbud og skole
- udarbejder klare retningslinjer og standarder for tidlig indsats

- etablerer dynamiske specialistfunktioner med hgj faglighed

- udvikler nye arbejdsmetoder

- anvender de szerlige tilbud, ndr det er pakraevet

At forebygge alvorlige sociale og paedagogiske
mangler hos bgrn og unge

Derfor gor vi...

- tilbyder aben anonym radgivning

- iveerksaetter grupper for bgrn og unge med forskellige kontaktproblemer
(pga. sorg, krise, social fobi, mv.)

- tilbyder stgttefunktioner for sent udviklede bgrn og unge

At sikre kontinuitet i handlingsforigbet for unge
i overgangen til voksenomradet

Derfor gor vi...

- sikrer taet samarbejde mellem bgrne- og ungeomradet og voksenomradet
- inddrager den unge i udarbejdelse af handleplan

- sikrer eftervaernsordning
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3. Mdlsaetninger for Bgrn og unge i truende livssituationer

At bgrn og unge i truende livssituationer med den rette indsats
kan bega sig i normalomradet og blive i hjemmet

Derfor gor vi...

- samarbejder systematisk og tveerfagligt om indsatsen for barnet, den unge
og familien

- fokuserer pa helhedsorienterede Igsninger i lokalomradet

- tilbyder familiebehandling og treening af foraeldre med henblik pa at opgve
foraeldrekompetencen

- tilbyder szerlige indsatser, bl.a. stgtte-kontaktpersoner, praktisk paedagogisk
hjeaelp, stottepaedagogisk indsats og specialpaedagogisk radgivning og
vejledning.

At sikre at bgrn og unge
fortsat har kontakt til normalsystemet
med henblik pd hurtigst mulig og gradvis tilbagevenden

Derfor gor vi...
- udvikler nye, relevante og fleksible tilbud p@ dag- og dggnomradet
- involverer foraeldre og bgrn/unge i planlsegningen

At sikre de ngdvendige anbringelser
sa tidligt som muligt, sikre det rette anbringelsessted
og forebygge uplanlagte hjemgivelser

Derfor gor vi...

- tilbyder taet personlig stgtte

- involverer foraeldre og bgrn/unge i planlaegningen

- fokuserer pa relevant skoleskift i forbindelse med bade anbringelse og
hjemgivelse

- anbringer bgrn og unge i neermiljget, sd laange det ikke strider mod deres tarv

- vurderer anbringelser uden for hjemmet i sammenhang med alternative
indsatser

- sikrer kvalificerede anbringelsessteder til bgrn og unge

- fokuserer pa den rigtige anbringelse pd det rigtige tidspunkt
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Opfelgning — evaluering og dokumentation

Den sammenhangende bgrne- og ungepolitik er en firedrig politik, der gselder fra 2009 til
og med 2012. Mindst hvert andet ar evaluerer og fglger vi op pa politikkens malsaetninger

og beskrivelserne af "Derfor ggr vi"... samt standarderne for sagsbehandling med henblik
pa at udvikle tilbud og indsatser, s& de matcher bgrnene og de unges aktuelle behov i
hverdagen.

Med hensyn til dokumentation fglger vi de krav og retningslinjer, der findes i lovgivningen
og som er fremsat af Naestved Byrad.

Formidling

Neestved Kommunes sammenhangende
bgrne- og ungepolitikken er offentligt tilgaen-
gelig pa Naestved Kommunes hjemmeside:

ANl EEa s el | under "Bgrn og unge".

Herudover kan trykte eksemplarer af politik-
ken findes i BorgerService og pa Naestved
Bibliotekerne.

Billeder:

I politikken er der i de fleste tilfaelde brugt
lokale billeder. Disse billeder er fra:
Vuggestuen Mariehgnen, Kildemarkskolen,
Naestved Bgrnekulturfestival, Aktive feriedage i
Neaestved, Naestved Gymnasium og HF samt
EUC Sjeelland
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