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3. Meddelelser fra formanden, medlemmer m.fl. 
 
Meddelelser fra formanden, medlemmer m.fl. 
 
Beslutning: 
 
Udgifter til transport dækkes. Berit orienterer om, at det er muligt til møderne, at få 
kilometergodtgørelse. I den anledning skal der udfyldes en befordringsgodtgørelse blanket. 
Den kan fås i sekretariatet. 
 
Kulturbazar den 23. januar 2009i Vordingborg (John Lauritzen orienterer) 
 
Dusan, John, Mustafa og Hiba fra Integrationsrådet deltog. Det var en Etnisk Kulturel dag med 
et bredt arrangement. (Både etniske danske foreninger og etniske minoritetsforeninger deltog 
aktivt) 
 
Der var forskellige indslag (taler, foredrag, boder og integrationspriser for børn m.v.) 
Integrationsministeren deltog også i arrangementet. 
 
Arrangementet gav inspiration med retur til Integrationsrådet. Bl.a. bør Integrationsrådet 
deltage aktivt i Foreningernes dag 1. weekend i september. Sekretariatet formidler kontakt til 
Børne- og Kulturforvaltningen (Pernille Poulsen og Kirsten Smith) 
 
Vordingborgs Integrations- og medborgerskabspolitik 
Inge Nielsen udleverede Vordingborgs Integrations- og medborgskabspolitik til inspiration. 
(Sekretariatet sørger får at sende den ud til samtlige i rådet, sammen med referatet) 
 
Integrationsrådet i Vordingborg skal inviteres til Integrationsrådets stormøde.  

- Ideen med at invitere rådet med som gæster, er at få inspiration. 
 
Projekt ”Kvinder i gang” 
Mustafa orienterer om et kvindeprojekt for kvinder med etnisk minoritetsbaggrund, der er sat i 
gang af Jobcentret. Der er 30 kvinder på projektet. Projektet starter med 8 uger på 
Susågården og derefter 12 ugers praktik. Kvinderne får ved afslutningen et bevis på 
kvalifikationer, og de kvinder, der klarer det godt, er garanteret ansættelse i min. 3 måneder. 
 
Integrationsmedarbejdere i Jobcentret 
Pia Andersen orienterer om, at Keeth og Seraf har søgt nye udfordringer og deres stillinger 
bliver slået op i februar.  
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4. Mødeplan 2009 
 
Sagsbeh.: Berit Rosenkilde Sagsnr.: 2007-16975 
 
Sagsfremstilling 
Ifølge forretningsordenen for Integrationsrådet i Næstved Kommune skal Integrationsrådet 
afholde møde mindst 4 gange om året. Den ordinære møderække fastlægges ved rådets første 
møde i et kalenderår. 
 
Forvaltningen vil foreslå følgende mødeplan for 2009: 
Torsdag den 5. februar 2009 kl. 17.00-19.00 

• Ordinært møde 
• Mødet afholdes i Jobcenter Næstved, Jernbanegade 12, mødelokale 3.12 

 
Torsdag den 26. februar 2009 kl. 17.00-20.30 

• Integrationsrådets stormøde 
• Afholdes i ”Ny Ridehus”, Grønnegades Kaserne, Grønnegade 10, 4700 Næstved 

 
Torsdag den 23. april 2009 kl. 17.00-19.00 

• Ordinært møde 
• Integrationsrådets beretning 2007 - 2009 
• Forberede Dialogmøde vedr. Medborgerskabspolitikken + Høringssvar 
• Mødet afholdes evt. hos den tyrkiske forening 

 
Tirsdag den 28. april 2009 kl. 15.15-16.15 

• Dialogmøde med Udvalget for Arbejdsmarked og Erhverv 
• Tema: Medborgerskabspolitikken + høringssvar 

 
Torsdag den 20. august 2009 kl. 17.00-19.00 

• Ordinært møde 
• Drøftelse af budget 2010 
• Forberede Dialogmøde vedr. Beskæftigelsesplan 2010 
• Mødet afholdes evt. hos den serbiske forening 

 
Tirsdag den 25. august 2009 kl. 15.15-17.15 

• Dialogmøde med Udvalget for Arbejdsmarked og Erhverv samt Det Lokale 
Beskæftigelsesråd 

• Tema: Beskæftigelsesplan 2010 
 
Torsdag den 1. oktober 2009 kl. 17.00-19.00 

• Ordinært møde 
• Mødet afholdes evt. på Sprog- og Integrationscentret 

 
Torsdag den 10. december 2009 kl. 17.00-18.30 + julefrokost 

• Ordinært møde 
• Mødet afholdes evt. i FuturaCentret 
• Julefrokost 

 
Supplerende bemærkninger 
Ifølge §2 stk. 2 i forretningsordenen for Integrationsrådet i Næstved Kommune følger 
Integrationsrådets funktionsperiode den kommunale valgperiode. Medlemmer til 
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Integrationsrådet skal således udpeges efter kommunalvalget i november 2009. Ifølge 
forretningsordenen forbliver Integrationsrådet dog i virksomhed, indtil udpegningen af nye 
medlemmer af rådet har fundet sted. 
  
Lovgrundlag 
Forretningsorden for Integrationsrådet i Næstved Kommune 
 
Politisk behandling 
Integrationsrådet – 5. februar 2009 
 
Indstilling 
Integrationsrådet skal med udgangspunkt i forvaltningens forslag drøfte og vedtage en 
mødeplan for 2009 samt tage stilling forslagene om mødested. 
 
 
Beslutning: 
Mødeplanen bliver godkendt.  
 
Når møderne afholdes i en af de etniske minoritetsforeningerne, skal der sættes tid af til 
rundvisning og kort orientering om foreningen. 
 
I forhold til valg af nyt Integrationsråd: 
Der skal findes en ny metode i forhold til at få nedsat det nye Integrationsråd efter 
kommunalvalget i november 2009. Det er vigtigt, at der valget sker ved en demokratisk 
proces. Det skal på som et punkt op et senere møde. 
 
Inge Bæk Nielsen fra Næstved Sprog og Integrationscenter vil gerne være ordinært medlem i 
Integrationsrådet og ikke kun fungere som tilforordnet. 
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5. Integrationsrådets stormøde 26.2.2009 
 
Sagsbeh.: Berit Rosenkilde  Sagsnr.: 2007-16975 
 
Sagsfremstilling 
Integrationsrådet besluttede på deres møde den 20. november 2008 at afholde et stormøde 
med fokus på de unge med etnisk minoritetsbaggrund. 
 
Dato: 
Torsdag den 26. februar 2009 kl. 17.00-20.30 
 
Tema:  
”De unge” 
 
Lokale:  
”Ny Ridehus” - Grønnegade Kaserne, Kulturcentret.  
 
Oplægsholder:  
Teatergruppen Opgang2 med stykket ”Blodbrødre” kunne desværre ikke komme alligevel. I 
stedet sender Opgang2 Bilal Abdallah med forestillingen og foredraget ”Bey Bey Beirut”. Det 
koster ca. 8.000 kr. inkl. moms og transport (for yderligere information: www.opgang2.dk). 
 
Deltagere:  
Invitationen er sendt til ca. 25 etniske foreninger. Herudover er invitationen sendt til 
projektgruppen i Ungdomsuddannelse Til Alle og Integrationsnetværket i kommunen, der alle 
vil give beskeden videre til relevante personer. Invitationen er endvidere hængt op på 
Næstved Sprog- og Integrationscenter (Inge), FuturaCentret (Jette) samt Næstved Bibliotek 
(Mustafa). Det er vigtigt, at alle i Integrationsrådet gør en indsats for at få især medlemmerne 
af fra de etniske minoritetsforeninger til at tilmelde sig arrangementet. 
 
Tilmeldingsfrist: 
Torsdag den 5. februar 2009 
 
Formålet 
Formålet med Integrationsrådets stormøde er dels at bidrage både Integrationsrådet og 
kommunen med relevante synspunkter til inspiration i arbejdet med de unge, men også at 
bidrage til en aktiv stillingstagen blandt de foreninger, der møder de unge eller forældrene til 
de unge i hverdagen. 
 
Program: 
Kl. 17.00-17.05: 

• Velkomst ved Integrationsrådsformand Dusan Jovanovic 
Kl. 17.05-17.45: 

• ”Bye Bye Beirut”: minifilm + oplæg ved Bilal Abdallah 
Kl. 17.45-18.15: 

• Lokale unge rollemodeller med etnisk minoritetsbaggrund 
Kl. 18.15-18.45: 

• Spisning + pause 
Kl. 18.45-19.00: 

• Myter og Fakta om unge med etnisk minoritetsbaggrund 
Kl. 19.00-20.00: Vælg mellem A, B og C 
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• Workshop A: De unge og folkeskolen 
• Workshop B: De unge og ungdomsuddannelserne 
• Workshop C: De unge og fritiden 

Kl. 20.00-20.30: 
• Opsamling og afslutning 

 
Mad og drikke 
Der vil blive bestilt pizza, kaffe, the og vand til stormødet 
 
Rollemodeller 
Jette og Mustafa vil finde unge rollemodeller med etnisk minoritetsbaggrund til at afholde små 
”spots” kl. 17.45-18.15 
 
Myter og Fakta 
Forvaltningen udarbejder oplæg til Myter og Fakta eller undersøger, om andre kan afholde 
oplægget. 
 
Workshops 
Der er indkaldt til planlægningsmøde mandag den 16. februar 2009 kl. 15.00-16.30. Mustafa, 
Jette og Sahre er indkaldt til mødet sammen med personer fra Integrationsnetværket og UU-
vejledningen.  
 
Der er behov for, at Integrationsrådet deltager aktivt i de forskellige workshops under selve 
stormødet.    
 
Økonomi 
Det Lokale Beskæftigelsesråd har på deres møde den 26. august 2008 bevilget 25.000 kr. til 
afholdelse af stormødet.  
 
Forventede udgifter: 
Udgifter til oplægsholder: max 10.000 kr. 
Udgifter til fortæring:  max 10.000 kr. 
Udgifter til lyd, lys mv.:  max   5.000 kr. 
I alt:  max 25.000 kr. 
 
Politisk behandling 
Integrationsrådet – 5. februar 2009 
 
Sagens bilag 
Invitation til Integrationsrådets stormøde 
Oversigt over etniske minoritetsforeninger 
 
Indstilling 
Integrationsrådet skal på mødet: 

• Afklare hvem der kontakter de etniske minoritetsforeninger, der endnu ikke er 
repræsenteret ved stormødet. 

• Afklare hvem der deltager aktivt i hvilke workshops 
• Komme med forslag til indholdet på de 3 workshops 

 
Bilag: 
Etniske minoritetsforeninger - en oversigt 
Invitation til Integrationsrådets stormøde 
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Beslutning: 
Berit orienterer, at der pr. 5/2-2009 er ca. 50 tilmeldt Stormødet. Der er åben for tilmelding 
indtil den 16. februar, og Integrationsrådet vil forsøge at få flere unge til at tilmelde sig. Det 
blev på mødet ikke afklaret, hvem der tager kontakt til de minoritetsforeninger, der endnu ikke 
er repræsenteret ved stormødet. 
 
Fra Integrationsrådet deltager følgende aktivt i workshops (øverste person er ordstyrer): 
 
De unge og folkeskolen: Ljubisa 
 Mustafa 
 Inge 
  
De unge og ungdomsuddannelserne: Sahre 
 John 
 Ruban 
  
De unge og fritiden: Hiba 
 Glennie 
  Jette 
 
 
 
Unge lokale rollemodeller 
Det blev drøftet på mødet, at Integrationsrådet skulle finde nogle unge rollemodeller. 
Tilbagemeldingen sendes til Berit berla@naestved.dk med mailadresser og navne. Det må 
meget gerne både være unge mænd og kvinder.  De unge vil komme til at stå samlet på 
scenen ved caféborde og svare på spørgsmål.  
 
Deltagerantal pr. 25/2-2009:  
Deltagerantallet inkl. Integrationsrådet er nu oppe på 112 personer.    
 
  Tilbage til toppen 
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6. Medborgerskabspolitikken i høring 
 
Sagsbeh.: Berit Rosenkilde  Sagsnr.: 2007-16975 
 
Sagsfremstilling 
Byrådet beslutter den 14. april 2008, at der skal udarbejdes en ”Medborgerskabspolitik” i 
Næstved Kommune. De første tanker i forhold til den nye politik bliver drøftet på Udvalg for 
Arbejdsmarked og Erhvervs dialogmøde den 20. maj 2008. På mødet bliver det endvidere 
besluttet, at politikken skal færdigbehandles i foråret 2009. Udvalget for Arbejdsmarked og 
Erhverv beslutter endvidere, at der skal udarbejdes en kort politik, og at der efterfølgende skal 
udarbejdes en handlingsplan, der skal medvirke til at sikre implementeringen af politikken. 
 
Den 11. november 2008 bliver der afholdt en Café-debat, hvor interesserede borgere samt 
repræsentanter fra de kommunale råd er samlet for at drøfte og give input til 
Medborgerskabspolitikken. Arbejdsgruppen har efterfølgende arbejdet på at sammenskrive 
første udkast til Næstved Kommunes Medborgerskabspolitik. Udvalget for Arbejdsmarked og 
Erhverv (UAE) behandler Medborgerskabspolitikken på deres møde den 13. januar 2009 og 
beslutter at sende politikken i høring. 
 
Medborgerskabspolitikken – kort fortalt… 
Næstved Kommunes kommende Medborgerskabspolitik sætter fokus på fællesskab, nærvær og 
fælles ansvar for fremtiden. Alle borgere i Næstved Kommune er medborgere. Der er brug for 
alle, og alle kan bidrage til fællesskabet.  
 
Medborgerskabspolitikken skal medvirke til, at den enkelte borger i kommunen føler sig 
anerkendt og accepteret som medborger uanset kulturel baggrund, køn, religion, etnicitet, 
tilknytning til arbejdsmarkedet, social og økonomisk baggrund mv. Alle medborgere skal 
opleve sig selv og hinanden som en del af fællesskabet.  
 
Medborgerskabspolitikken skal medvirke til, at alle medborgere i Næstved Kommune bidrager 
aktivt til fællesskabet og tager ansvar for fremtiden. Medborgerskabspolitikken skal på 
længere sigt medvirke til at bekæmpe marginalisering og social integration.  
 
Supplerende bemærkninger 
Høringsperiode: 26. januar 2009 � 20. marts 2009 
 
Medborgerskabspolitikken er lagt ud på Næstved Kommunes hjemmeside, så alle borgere, 
foreninger, netværk, virksomheder mv. har mulighed for at afgive høringssvar.  
 
Der vil i efteråret 2009 blive udarbejdet en handlingsplan med henblik på implementering af 
Medborgerskabspolitikken. 
 
Politisk behandling 
Kommunale råd: 

• Det Lokale Beskæftigelsesråd – 3.2.2009 
• Integrationsrådet – 5.2.2009 
• Folkeoplysningsudvalget – 17.2.2009 
• Ældrerådet 
• Handicaprådet 
• Frivillligrådet 
• Agenda21-rådet 
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Faglige udvalg: 

• Udvalget for Ejendomme og Lokalplaner – 17.2.2009 
• Udvalget for Borgerservice og Lokaldemokrati – 17.2.2009 
• Udvalget for Børn og Familie – 18.2.2009 
• Udvalget for Sundhed – 18.2.2009 
• Udvalget for Teknik og Miljø – 24.2.2009 
• Udvalget for Omsorg, Handicap og Psykiatri – 25.2.2009 
• Udvalget for Personale og Økonomi – 2.3.2009 
• Udvalget for Kultur og Fritid – 2.3.2009 

 
 
Sagens bilag 
Medborgerskabspolitikken 
 
 
Indstilling 

• Det indstilles, at de kommunale råd afgiver et høringssvar inden den 20. marts 2009. 
• De kommunale råd opfordres til at videreformidle budskabet om, at Medborgerskabs-

politikken er i høring. 
• De kommunale råd opfordres til at komme med forslag/input til den efterfølgende 

handlingsplan. Herunder evt. komme med tanker og forslag i forhold til, hvordan det 
enkelte råd kan medvirke til at sikre implementering af Medborgerskabspolitikken… 

 
 
 

Beslutning: 
Integrationsrådet mener, at udkastet til Næstved Kommunes kommende 
Medborgerskabspolitik er i tråd med Integrationsrådets arbejde og tænker. 
Medborgerskabspolitikken er et godt og tilgængeligt papir, der nu skal omsættes til praksis.  
 
Integrationsrådet mener dog, at der mangler fokus på sundheds- og omsorgsdelen Herudover 
bør det fremgå af politikken, hvem der har siddet i arbejdsgruppen. 
 
Integrationsrådet vil sætte fokus på indsatsområderne ”Medborgerskab gennem uddannelse” 
og ”Medborgerskab gennem fritids- og foreningsliv”.  
 
Forvaltningen udarbejder et egentligt høringssvar, der efter drøftelse med formanden Dusan 
Jovanovic vil blive sendt ud til Integrationsrådet til endelig godkendelse. 
 
Bilag: 
Næstved Kommunes Medborgerskabspolitik - udkast til høring 
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