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Kontakt Næstved Kommune
BorgerService (hovedcenter):
Rådmandshaven 20, 4700 Næstved
Telefon 5588 5588, e-mail borger@naestved.dk

Jobcenter:
Jernbanegade 12, 4700 Næstved
Telefon 5588 6600, e-mail jobcenter@naestved.dk

Teknik- og Miljøforvaltningen:
Rådmandshaven 20, 4700 Næstved
Telefon 5588 5588, e-mail teknik@naestved.dk

Kultur og fritid

Aktive Feriedage
Endnu en gang har Kultur- og Fritidsafdelingen skruet
et rigtigt godt program sammen for dig som går i 0.
til 9. klasse. Aktiviteterne foregår i sommerferiens
uger 26, 27, 28, 29, 30 og 31. 

Tilmelding inden den 8. juni på 
www.aktiveferiedage.dk

Naturnørderne og Blå flag

Tag med ud og undersøg havets dyreliv og vær med
til at hejse det blå flag ved Karrebæksminde lørdag
den 5. juni.

Vi sejler ud med kutteren Græsholm klokken 9.30,
hvor vi laver undersøgelser i vandet. Vi bruger net og
fiskestænger til at undersøge dyrelivet. På havnen vil
vi klokken 12.00 - 12.20 kigge på fangsten og snakke
om, hvad den fortæller os om vandmiljøet. Næstved
Avantgarde følger os derefter til flagstangen ved
Græshoppebroen, hvor vi sammen med Teknisk
Udvalg og Friluftsrådet hejser det Blå flag.

Onsdag den 18. august klokken 17.00 - 20.00 er der
en lignende tur, dog uden flaghejsning.

Tilmeld dig til turen hos Næstved-Egnens Turist-
bureau, Havnen 1 i Næstved, 5572 1122 eller Turist-
informationen i Karrebæksminde, Alléen 33 eller
info@visitnaestved.com - Pris 50 kroner.

Se mere om arrangementet eller om senere strand-
ture med naturnørderne på www.naestved.dk

Job, indsatser og uddannelser

Beskæftigelsesprojekt
- handicapområdet

Det Lokale Beskæftigelsesråd (LBR) i Næstved har
bevilget penge til et projekt, som skal undersøge,
hvordan man kan hjælpe flere handicappede i arbejde
og støtte dem, der allerede er i arbejde, med en fort-
sat faglig udvikling.

I projektet vil både handicappede i og uden job blive
interviewet. Arbejdsgivere på 30 virksomheder i
Næstved vil blive spurgt om, hvilke udfordringer og
muligheder de ser ved at ansætte en medarbejder
med et handicap. Derudover vil der blive indsamlet
viden fra virksomheder, hvor man har gode erfaringer
med at ansætte og fastholde medarbejdere med han-
dicap.

Projektet udføres af Konsulentfirmaet ARGO. Du kan
få uddybende information hos chefkonsulent Kirstine
Ipsen på kirstine@argo.dk 

Bekendtgørelser

Nedrivning af bygninger

Næstved Kommune har modtaget anmeldelse af ned-
rivning af flere bygninger på ejendommen Langetofte-
vej 46, 4700 Næstved. 

En af bygningerne, bygning 3, har i Kulturarvsstyrel-
sens database over fredede og bevaringsværdige byg-
ninger - www.kulturarv.dk - bevaringsværdi fire på en
skala, hvor værdi et er højeste og ni er laveste beva-
ringsværdi. I henhold til Kommuneplan 2009-21, kap.
1.2.4, er bygningen derfor udpeget som bevarings-
værdig og omfattet af lovbekendtgørelse nr. 1088 af
den 29. august 2007 om bygningsfredning og beva-
ring af bygninger.

Inden Næstved Kommune tager stilling til ønsket om
nedrivning af bygning 3, er der hermed lejlighed til at
komme med indsigelser.

Fristen for at komme med indsigelser er den 13. juli
2010. De skal mærkes "Langetoftevej 46, 4700
Næstved" og sendes til Næstved Kommune på
hclol@naestved.dk

Lokalplan endelig vedtaget
Karrebæk og Karrebæksminde
Næstved Byråd har den 17. maj 2010 endeligt vedta-
get lokalplan 004, Bevarende lokalplan for de centrale
byområder i Karrebæk og Karrebæksminde.

Baggrund og formål
Næstved Byråd ønsker med lokalplanen at skabe et
samlet administrationsgrundlag for de centrale byom-
råder i Karrebæk og Karrebæksminde. 

Det er væsentligt for Byrådet, at de specielle miljøer
og de bevaringsværdige bygninger, som karakterise-
rer de to områder, også i fremtiden vil bevare deres
kulturhistoriske og arkitektoniske særpræg. 

Ud over at udpege de bevaringsværdige lokaliteter og
bygninger har Byrådet ønsket at angive retningslinjer,
man skal følge, hvis man ombygger sit hus, lægger
nyt tag eller isætter nye vinduer. Byrådet håber der-
med, at der er skabt grundlag for en fortsat god dia-
log med borgerne om den fremtidige udvikling i Kar-
rebæk og Karrebæksminde.

Se Lokalplanen
På www.naestved.dk/planer under delområde 6, og er
fremlagt til gennemsyn på rådhuset, bibliotekerne og
BorgerServiceafdelingerne, inden for de normale
åbningstider.

Retsvirkninger
Lokalplanen er nu gældende for udnyttelsen af områ-
det, og er indberettet til PlansystemDk på de berørte
ejendomme.

Klagevejledning
I henhold til planlovens § 58 stykke 1 nummer 4, kan
du kun klage over retlige spørgsmål. Det vil sige, at
du kan klage over spørgsmål om planens lovlighed,
herunder dens lovlige tilvejebringelse. Du kan ikke
klage over planens hensigtsmæssighed.

Klage sendes til Naturklagenævnet, Rentemestervej
8, 2400 København NV. Og skal være modtaget af
Naturklagenævnet inden 4 uger fra datoen for annon-
cens offentliggørelse.

Hvis du vil indbringe spørgsmål om planens lovlighed
for domstolene, skal dette ske inden 6 måneder fra
datoen for annoncens offentliggørelse.

VVM - Skovrejsning
Ejerne af ejendommen på Størlingevej 50 ønsker at
rejse skov, og kommunen har efter VVM-bekendtgø-
relsens bilag 2 vurderet, at det ikke vil give miljøpro-
blemer. Skoven kan etableres uden yderligere god-
kendelser. Alle med retlig interesse kan indtil den
29. juni klage over denne afgørelse. 

Du kan se mere om klageregler på www.nkn.dk under
Klageregler og Planloven.

Trafikmeddelelser

Busomlægning - Pilegården
På grund af fjernvarme opgravning på Snerlevej vil
servicebus 7 S Pilegården være omlagt fra: 
Mandag den 7. juni klokken 5.00 til fredag den 18.
juni klokken 18.00. Servicebussen vil køre fra Kodri-
vervej ad Frøstjernevej til Kalbyrisvej.

Når du søger job 
i Næstved Kommune
Næstved Kommune foretrækker, at du søger stilling-
erne online via www.naestved.dk/job - hvor du også
kan se flere detaljer om de enkelte stillingsopslag.

Har du ikke internetadgang, kan du sende din ansøg-
ning i et almindeligt brev til Næstved Kommune, Løn-
og Personalekontoret, Teatergade 8, 4700 Næstved.

Du kan se alle opslag på www.naestved.dk under Job
og uddannelse - Job i kommunen.

Handicap, psykiatri, 
social & sundhed
• Social og sundhedsassistent til Distrikt Vest 

- ansøgningsfrist 4. juni

Undervisning & børn/unge 
• Pædagogmedhjælper 

til børnehaven Lagunen, 34 timer 
- ansøgningsfrist 8. juni

• Medarbejder til ungdoms-sportsklub 
- ansøgningsfrist 7. juni

• Pædagogmedhjælper 
til Specialafdelingen, Sydbyskolen 
- ansøgningsfrist 3. juni

Stillinger
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