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Vedtægter og samværspolitik for Næstved Kommunes Ungeråd  

 

Medlemskab  

- Man tilmelder sig Ungerådet for ét år ad gangen (skoleår), men man kan fortsætte i flere 

perioder, hvis det ønskes. Et aktivt Ungerådsmedlem bestræber sig på at deltage i møderne. 

- Det er vigtigt, at man forventningsafstemmer med gruppen, hvor meget man kan bidrage.  

- Hvis man har ændringer i livsvilkår eller engagement kan man til hver en tid melde sig ud af 

Ungerådet  

- Man kan melde sig ind i Ungerådet efter én deltagelse som observatør 

 

Sammensætning af medlemmer 

- Ungerådsmedlemmer skal være bosat i Næstved Kommune  

- Ungerådsmedlemmer skal være mellem 13-25 år (til og med det 13. og 25. år) 

- Maks 31 medlemmer, hvis der er flere interesserede unge end 31 afholdes, der en 

generalforsamling med valg  

- Det er skal så vidt muligt være repræsentation af unge med forskellig alder, beskæftigelse og 

fra forskellige områder af kommunen. For at opnå dette bør Ungerådet være opsøgende og 

reklamere i forskellige miljøer. Det vigtigste er dog, at medlemmer er engagerede og har lyst 

til at være medlemmer. 

Konstituering  

- Der vælges en ordstyrer og referent i starten af hvert møde.  

- Der vælges en bestyrelse til det første ungerådsmøde efter sommerferien bestående af en 

forperson, en næstforperson, en kasserer og to bestyrelsesmedlemmer. Bestyrelsen kan 

træffe små beslutninger på Ungerådets vegne, og forbedrede materiale, som skal til 

godkendelse hos hele Ungerådet.  

Rådets møder 

- Ungerådet mødes fysisk hver tredje uge. Derudover kan der være flere møder, hvis 

opgaverne kræver det eller ekstra møder i diverse udvalg og arbejdsgrupper (dette kan evt. 

afholdes online) 
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- Alle unge må deltage på åbne punkter til møderne, hvis man som medlem ved, at der 

kommer ekstra unge med, bør man informere på messenger gruppen 

- Alle kan stille forslag til dagsordenen, men Ungerådet beslutter om det skal på dagsordenen, 

og indgå i det videre arbejde.  

o Dette kan også foregå skriftligt til Ungerådets kontaktperson, og kan både være 

spørgsmål og forslag til dagsordenen.  

- Det er kun medlemmer af Ungerådet, som kan stemme og træffe beslutninger. Men kan være 

observatør, og deltage i drøftelserne.  

- Der kan være åbne og lukkede punkter på møderne. Ordstyren skal facilitere drøftelserne, så 

de åbne punkter ikke bliver for lange, hvis der er mange deltagere.  

- Der skal arrangeres åbne møder, hvor alle inviteres ind til at drøfte et emne. Her skal der 

laves reklame for arrangementet, b.la. ved at lave en begivenhed på Facebook 

- Ungerådets medlemmer skal melde afbud til møderne til sekretær eller forpersonen - som 

udgangspunkt dagen før mødet.  

Økonomi 

- Ungerådet råder hvert år over 150.000 kr. til drift, projekter, events mv.  

- Ungerådet råder over Ungdomspuljen, som er 60.000 kr. om året, som andre unge kan søge 

til projekter.  

- Der vælges en kasserer, som i samarbejde med sekretær har økonomisk overblik 

- Det besluttes af Ungerådet, hvordan økonomien anvendes og om der uddeles penge til 

eksterne aktører. 

- Sekretæren køber få og billige snacks til møderne, og der vil som udgangspunkt være 

aftensmad hvert tredje møde  

Alkohol- og rygepolitik  

- Der må ikke ryges på kommunens matrikler  

- Ungerådets medlemmer drikker ikke alkohol til deres møder  
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- Til Ungerådets sociale arrangementer må der gerne indtages alkohol i moderate mængder 

(hvis man er gammel nok til at købe det)  

- Ungerådet har en særlig opmærksomhed på indtagelse af alkohol med mindreårige (under 16 

år) til stede, og her bør indtagelse være i særligt moderate mængder.  

- Ungerådets medlemmer skal være opmærksomme på, at der ikke er et pres forbundet med at 

skulle indtage alkohol.  

- Ungerådets økonomi bruges ikke på alkohol. Det er for medlemmernes egen regning 

 

Samværspolitik 

- Ungerådets medlemmer skal behandle hinanden godt og respektfuldt 

- Der skal være plads til åbne debatter, hvor man er uenige – men den gode og respektfulde 

tone skal bevares  

- Hvis ens grænser bliver overskredet eller man oplever at blive talt grimt til, skal 

medlemmerne forsøge at sætte ord på det tidligt, til den person der har overskredet ens 

grænser, for at undgå en konfliktoptrapning 

- Medlemmer kan altid gå til Ungerådet formandsskab og sekretær, hvis ens grænser bliver 

overskredet.  

- Ordstyren skal sørge for at alle kommer til ordet, og at de enkelte ikke snakker for længe. 

Medlemmerne skal også selv have en opmærksomhed på at levere ens budskaber så kort 

som muligt. 

- Ordstyren skal også forsøge at afslutte talerækken, lukke debatterne, og understøtte 

medlemmer i at komme frem til konklusioner. Dette understøttet sekretæren.  

- Hvis man ikke får sagt sin mening, kan man skrive det på en post it seddel, og give til 

referenten  

 

 

 


