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Center for Bgrn og Unge (CBU)

Center har cirka 90 ansatte, herunder 1 centerchef, 3 teamledere
og 4 faglige koordinatorer.

Centret er opdelt i

En stabsfunktion for centerchefen (11 ansatte)

Denne bestar af 1 % udviklingskonsulent, 1 % juridisk konsulent og
2 matchkonsulenter der arbejder med
dggninstitutionsanbringelser. Derudover bestar den af 6
administrativt/gkonomiske-medarbejdere, der arbejder med
betaling af faktura, en lang raekke udbetalinger, tIf-besvarelse,
fordeling af post og meget, meget mere. Udgifter til dette udggr
cirka 8 mio. kr. i 2022

Myndighedsopgaver inden for servicelovens bgrn- og
ungebestemmelser, fordelt pa fire geografisk opdelte teams (cirka
79 ansatte, ink ledelse, primaert socialradgivere, men ogsa
studentermedhjzlpere, praktikanter og administrative
handicapsagsbehandlere) Udgifter til dette udgegr cirka 36 mio. kr. i
2022

Centret Igser alle myndighedsopgaver pa 0-18 omradet indenfor
serviceloven lige fra radgivning og tidlige indsatser op til
anbringelser. Herunder indgar afggrelse og udmegntning inden
bgrne- og unge handicapsager.

Sagsbehandlere har cirka 35 sager i gennemsnit, og lovfristen for
Bornefaglige undersggelser overholdes i cirka 40 % af sagerne. Der
er generelt et efterslaeb ift. en raekke lovpligtige frister inden for
omradet. Der er cirka 2.100 aktive sager og mellem 200 — 300
underretninger i en given maned.

For en naermere beskrivelse af centret aktiviteter og indsatser for
b@rn og unge henvises til saerskilt beskrivelse af disse under udvalg
for bgrn og uddannelses serviceomrade.
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Fast lgn

Center for Dagtilbud og Skole (CDS)
Budget fordelt pa

@vrige udgifter

Centret har internt 14 ansatte, herunder en centerchef og to
teamledere.
Centret er opdelt i to teams.
e Team administration, tilsyn og styring (TAT).
Hovedopgaverne for TAT er,

den overordnede styring af skole- og
dagtilbudsomradet.

pladsanvisning, herunder foraeldrebetaling, skonomisk
fripladstilskud mv.

Skoleindskrivning

Skolekgrsel

Besvarelse af klagesager

Administrativ bistand til ledelsen

Vejledning i h.t. folkeskoleloven og dagtilbudsloven
Politisk sagsbehandling

e Team paedagogik laering og udvikling (PLU)

understgtter sammen med konsulenter ansat pa
fagomraderne hele skole- og dagtilbudsomradet,
herunder,

sejlskolens administration,

naturskolens administration,

skolernes IT,

Ministerielle puljer til fx minimumsnormeringer,
Projekter

Tilsyn

Visitation til specialpaedagogiske tilbud
UU-vejledning

Udvikling og evaluering

Politisk sagsbehandling

Dataunderstgttelse

Paedagoguddannelsen

PA-uddannelsen.

8.646

8.362
284

8.423

7.848
575
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Den 7. december 2021 godkendte Byradet en ny styrelsesvedtaegt for 2022-2025. Med styrelsesvedtaegten

besluttede Byradet at flytte drift og vedligeholdelse af ejendomme fra fagudvalgene til @konomiudvalget.
Organiseringen traeder i kraft 1. januar 2023. Dette gaelder ogsa budgetomplaceringer, som der ikke er

medtaget i serviceniveaubeskrivelserne pa nuvaerende tidspunkt, hvilket kan medfgre aendringer

fremadrettet.

Aktivitet

Regnsk.

2021
(i 2023
priser)

Budget
2023




Samlet udgift i 2023 ved nuvarende serviceniveau 362.417 | 323.218

Centrene: (alle) 370.183 326.689

(Bemeaerkninger under de enkelte centre er ikke ajourfgrt i forhold til ny
organisation i 2022)




Center for Ejendomme (CEJ)

Centerets budget er fordelt saledes:
e Administration 15,8 mio. kr.
e Radhusservice 2,9 mio. kr.
e Administrationsbygninger 5,5 mio. kr.
Den store forskel pG regnskab 21 og budget 2023 skyldes at
Renggringsenheden er fra 2022 flyttet til Tvaergdende Omrdder
(regnskab 2021 = 41,9 mio. kr.)

Forbrug i administrationsbygningerne er pr. 8. december 2022
opgjort sdledes.

El: 1.610.794,00 kr.

Vand: 127.613,00 kr.

Varme: 1.287.483,00 kr.

Renovation: 170.296,00 kr.

@vrige ejendomsudgifter: 657.273,00 kr.

Centeret er frem til 31. december 2022 opdelt i to virksomheder
(Boligadministrationen og Risikostyring & Forsikring), et team
(Ejendomme) og en Stab.

Team Ejendomme bestar af i alt 16 medarbejdere og 1 teamleder,
som administrerer opgaverne i teamet inden for:

e Ejendomsadministration

¢ Vedligehold Klimaskaerm og teknik (planlagt og akut)

e Kommunale bygge- og anlaegsprojekter

e Bygherreradgivning herunder radgiver for indvendigt

vedligehold for gvrige centre

e Teknisk support

e Energistyring

e Energioptimering

e Udbud af handvaerkerydelser

e Bygnings- og arealanalyser (kloge m2)

e Ubebyggede arealer

e Administration af kgretgjer

Staben bestar af 4 medarbejder, 1 elev og 1 centerchef, som
administrerer fglgende opgaver:
e Sekretzerbistand til centerchefen (ledelsessupport)
o Understgtter ledergruppen og kollegaer
e Postfordeling i centeret
e Tilsyn med de almene boliger hjemhgrende i Naestved
Kommune
o Tinglysning
e Juridisk bistand til centeret
e Sagsbehandling i forhold til kontrakter bl.a. i forhold til
forpagtninger, antennemaster, kolonihaver og naerhaver.
e Support til team og virksomhederne
e Budgetansvar for del af konto 6
e Ajourfgring af Nora og Naestved.dk

64.800

20.863




Radhusservice har 6 ansatte samt aflgnning af % driftsleder.

Centeret driver fglgende administrationsbygninger:
(Dog flyttes fglgende til fagomrade Ejendomme i 2023)

o LI. Munkebo

e Radhuset, Teatergade

e Radmandshaven

o Herlufsholmhjemmet

e Teatergade 6

e Jernbanegade 12E

Centrenes faellesudgifter (CTE, CKO, CPU) 7.361 9.626
CTE: 5.621 6.106
- Forsendelsesomkostninger 1.009 743

Udgifter til KMD, PostNord, Post Danmark i forbindelse med forsendelse
af digital-post, breve, frankering m.m.

- Kontorudgifter 2.017 2.221

Kopi/print, toiletartikler, serviceaftale Kaffe, kontormgbler og
kontorartikler

- Kantine 1.965 1.895

Arlig udgift til kantinedrift (Madservice) og softwarelicenser til
kantinesystem

- Transportmidler 781 1.246
Udgifter til alt drift af Administrationens biler og cykler.
Boligadministrationen (CTE) -36 0

Boligadministrationen varetager administrationen og drift af
kommunens udlejningsejendomme. Virksomheden udgifter deekkes
via opkraevning af administrationsbidrag fra lejemalene.
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11.748 11.114
Center for Handicap og Psykiatri (CHP)
Centeret har 20 ansatte, hertil kommer 1 centerchef og 1
myndighedschef
Centeret understgtter de 9 centre/specialer indenfor handicap- og
psykiatriomradet i Naestved Kommune. Langt den stgrste del
foregar indenfor myndighedsomradet i forbindelse med visitation til -
og opfglgning pa - de ydelser omradets ca. 1.500 tilknyttede borgere
modtager.
Myndighedsomradet er opdelt i
Team Handicap
Team Psykiatri
Merudgiftsberegning og mellemkommunal refusion
Administration
Felgende medarbejdergrupper/funktioner indgar i
myndighedsomradet:
Visitatorer, controller, systemadministrator, administration og
projektstyring
Tilfgj npgletal for antal visitationer antal sager pr. sagsbehandler og
gvrige aktivitetstal der findes.
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Center for Kultur og Borgerservice (CKB) 5.485 5.334

Centret har 9 ansatte inkl. Centerchef. Af de 9 ansatte er de 4
deltidsansatte.

Herudover er der projektansatte til varetagelse af f.eks.
Talentnetvaerk og EU-finansieret samarbejdsprojekt.

Opgaver:

Center for Kultur og Borgerservice betjener borgere, foreninger,

institutioner og private, der er tilknyttet nedenstdende omrader:

e  Folkeoplysningsomradet, herunder Fritidsudvalget, frivillige
foreninger, aftenskoler m.v.

e |draet, herunder breddeidraet, eliteidraet og Team Naestved

e |dreetsfaciliteter, herunder udendgrs idreetsanleg, stadions,
foreningslokaler, selvejende haller, sygmmehaller m.v.

e Lokalrad og lokaldemokrati

e Det frivillige sociale omrade, herunder Frivilligradet og
Frivillighedspuljen (§18 og §79 midler)

e Bibliotek og borgerservice

e  Musikomradet, herunder Storstrgms Kammerensemble og stgtte
til koncerter m.v.




e Teatervirksomhed, herunder egnsteater, b@rneteater,
teaterforeninger

e Bgrnekultur, herunder Bgrnekulturhuset pa Grgnnegades
Kaserne

e Museer, herunder den statsanerkendte og tveerkommunale
organisation Museum Sydgstdanmark

o Billedkunst, herunder Grafisk Vaerksted, kunstforeninger,
kunstindkgb, bevaring og registrering m.v.

e Talentudvikling, herunder projektledelse af det nationale netvaerk
inden for de kunstneriske fag - Talentnettet

e  Kulturelle foreninger

e  Kultur- og forsamlingshuse

e  Kulturaftaler med andre kommuner, Kulturministeriet og
internationalt.

e Udviklingsprojekter, herunder Holmegaard Vaerk, udvikling af nye
svemmefaciliteter, dansk-tysk EU-finansieret samarbejdsprojekt,
forskningsbaseret undersggelse af borgernes deltagelse pa kultur-
og fritidsomradet.
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Center for Koncernservice (CKO)

Centeret har ca. 110 ansatte, herunder en centerchef og fire
teamledere. CKO understgtter resten af organisationen inden for
Ign, personale, HR, arbejdsmiljg, it, digitalisering og gkonomi.

- Team HR med Ignkonsulenter, personalekonsulenter,
HR-konsulenter, arbejdsmiljgkonsulenter og en
teamleder.

Lgngruppen
¢ Oprettelse i Ignsystemet

* Godkendelse af workflow, som er oprettet decentralt eller
oprettelse af medarbejdere fra bunden

¢ Ansattelsesbreve

Til alle manedslgnnede. Herunder forlaengelsesbreve samt
uddannelsesaftaler pa elever

¢ Udbetaling af Ign

herunder a’conto og regninger vedr. for meget udbetalt Ign
¢ Pension - inkl. tjenestemaend

¢ Tjenestemandspension

eAdministration af AKUT refusioner via Robot
eAdministration af Ilpnsystem og kontakt til KMD

e Administration af fratreedelser

¢ Udarbejdelse af Ipnforbrugs- og sygefraveersrapporter m.v.
e Skat

Herunder afstemning (ogsa ATP)

Beregning og indberetning

¢ Barselspulje

¢ Indhentning af refusion via nemrefusion.dk

Herunder barsel, sygdom, fleksjob og voksenlaerlinge

¢ Indhentning af refusioner vedr. personlig assistance

¢ Handtering af fejllister

* Oprettelse og eendring af medarbejdere i Ignsystem mm.
¢ Lgnaftaler

Radgivning og indberetning

¢ Lgnforhandlinger

¢ Lgnforbrugs- og sygefravaersrapporter

¢ Hjemtagelse af refusioner

* Bogf@ringer i gkonomisystemet - fx betaling af regninger og
udbetaling af fejlignninger

» Refusionslog

¢ Jubileumsberegninger

¢ Administration af feriekonto og feriepengeinfo - herunder
afstemning m.v.

o KOMLIS analyser pa lgn og personale

¢ Administration af kommunens eBoks og CKOs
funktionspostkasse

HR og arbejdsmiljg
® Trivselshotline

52.186

56.843




| dag holder Trivselshotline dben alle ugens fem dage fra kl. 9-12
for visitationssamtaler. Der er ikke samtaler hele tiden, men ca.

halvdelen.

e Servicering af HovedMED

¢ Facilitere processer i organisationen vedr, arbejdsmiljg, trivsel
mm.

¢ Understgtte og facilitere ledernetvaerk

¢ Coach samtaler

¢ Metakognitiv terapi

* HR-puljen

¢ Arbejdsmiljgpuljen

Personalejura

¢ Rad, vejledning, sparring og sagsbehandling omkring
personalejura og overenskomster

¢ Tjenstlige sanktioner

e Endringer i ansaettelsesforhold

¢ Forhandling med faglige organisationer

¢ Lgnforhandling

Fzlles i HR

e HR-Strategi

¢ Synlighedsprojekterne

¢ Administration af kommunens rekrutteringssystem EMPLY
e Kursusadministration

- Team Finans og Opkraevning med regnskab,
opkraevning, intern revision samt systemadministration.

OPUS @konomi
¢ Udvikling OPUS @konomi herunder APPs

¢ OPUS @konomi Support til slutbrugerne via tIf. 5300 og 5301

e Kurser og undervisning i gkonomi og debitorsystemet tillige
med tips og tricks og undervisning i regler for alle administrative
medarbejdere i organisationen

¢ Opsatning af snitflader og integrationer til og fra OPUS

* EAN nr. Oprettelse og @ndringer

¢ Brugeradministration —roller og rettigheder - rollekatalog samt
tildeling af specielle rettigheder som it ikke har kendskab nok til
at tildele

¢ Vejledninger og Administrationsgrundlag fortrinsvis i forhold til
bogf@ring

e Radgivning og vejledning om arbejdsgange, regler, systemer,
integrationer, mm

Controlling
¢ Intern revision af kommunens virksomheder og centre

¢ Tilsyn og kvalitetssikring eks. af statusafstemninger

¢ Ledelsestilsyn opsaetning og opfglgning

» Kasse- og regnskabsregulativet - ajourfgring og opfglgning
¢ Revisionsberetning og kontakt til kommunens revision

* Projektregnskaber - kvalitetssikring og opkraevning

» Teknisk regnskabsafslutning herunder tidsplan
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Finansopgaver

¢ bogfgring og afstemning af Obligationer

¢ Bogfgring og afstemning af bankkonti samt oprettelse af nye
konti

 Betaling og afstemning af kommunens |an
e MasterCard oprettelse og @ndringer

¢ Bogfgring og afstemning generelt

¢ Socialchefforeningen

¢ Bogfgring for CKB

¢ Bogfgring for CPU

¢ Bogfgring for CKO

Opkravning
¢ Generelle opkraevningsfunktioner

¢ Fortrinsberettigede krav — underretninger og udleeg

¢ System udsendte rykkere

¢ Indgaelse af aftaler med borgere

¢ Borgerbetjening tIf. og funktionspostkasse

¢ Opkraevning af ejendomsskat samt behandling af ansggninger
om fritagelser

¢ Behandling af ansggninger om Ian til betaling af ejendomsskat
samt indfrielser og afstemninger

¢ Anmeldelse til dgdsboer/tvangsauktioner

¢ Korrespondance med Skat, advokater og ejendomsmaeglere
¢ Udvikling af Opus Debitor

¢ VVejledning om Fakturaadministration (dannelse af fakturaer)
¢ Fakturering via PC Data

*Malret breve - specialdesignede fakturaer, rykkere og
ekontoopggrelser

eRapportering vedr. Restanceudviklingen til @K

*Opkraevning vedr. pumpelaug og skorstensfejer.
eFastsaettelser af aftalebelgb for tilbagebetalingspligtig
kontanthjeelp

*Beboerindskudslan - modregning i boligstgtte
*Vedligeholdelse af robotter pa opkraevningsomradet.

Administration
* Webredaktgr for NORA/Intranet og naestved.dk
¢ Brugeradministration og brugeroprettelser

- Team @konomistyring med gkonomikonsulenter og
analysekonsulenter

Opgaver og ansvarsomrader:

¢ Budgetlaegning

¢ Budgetkontrol og -opfglgning. 3 arlige budgetkontroller, der
gar til politisk behandling og 8 manedlige budgetopfglgninger
(juli er undtaget for budgetopfglgning). 10 centre og 38 (?)
virksomheder

* Regnskabsaflaeggelse, herunder arsberetning (obligatorisk del
jf. Indenrigsministeriet)
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* Prognoser og analyser (befolkningsprognose - arlig,
skoleprognose - arlig, indtaegtsprognose - arlig,
likviditetsprognose - Ipbende, nggletalsanalyser - arlig,
gkonomiske analyser —ad hoc fx budgettemaanalyser)

¢ Virksomheds- og ledelsesinformation, dataunderstgttet ledelse
(KOMLIS)

¢ Analyse, undersggelser og evalueringer afhaengig af opgavens
omfang og karakter

» Resultat- og effektdokumentation

¢ Arbejdsgangsanalyser

* Radgivning, sparring, vejledning og controlling ift.
pkonomistyringen (@konomistyringsretningslinjerne)

¢ Udarbejdelse og vedligeholdelse af kontoplan

* Fagomrade- og virksomhedsrammer (gkonomiske rammer og
retningslinjer)

¢ Mellemkommunale afregninger

e Finansiel styring

¢ Undervisning

SAMLET BESKRIVELSE

Der er klare retningslinjer (minimumskrav) fra
Indenrigsministeriet for, hvordan kommuner skal laegge budget
og aflaegge regnskab, herunder retningslinjer for
kontoplanopbygning som er fzelles for alle 98 kommuner
(Budget- og Regnskabssystem for kommuner).

Udover disse krav har kommunen selv vedtaget en finansiel
politik samt retningslinjer for gkonomistyringen.

Det, der ligger udover disse krav og retningslinjer kan i princippet
I@ses anderledes, mere eller mindre.

- Team IT og Digitalisering med it-supportere, it-
servicedesk-medarbejdere, it-teknikere, it-tekniske
projektledere, it-controller og it- og
digitaliseringsambassadgrer samt en teamleder.
Teamet varetager alle opgaver der relaterer sig til
koncern-it pa bade det administrative og padagogiske
omrade, samt digitaliseringsunderstgttelsen af resten af
organisationen.

Servicedesk og support

Delteamet varetager alle opgaver indenfor service og support pa
it-omradet.

o Sagsstyring i ITSM-systemet Topdesk

¢ Indkgb af it-udstyr bl.a. PC'er og mobile enheder

¢ Brugeradministration

Brugersupport, bl.a. pr. telefonsupport, personlig support og
supportering gennem ITSM-systemet Topdesk.

Veerksted og it-lager
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Vaerksted og lager for it-udstyr fra bade skoleomradet og
administrationen.

e Lette reparationer af PC’er udenfor garanti

¢ Klarggring af PC’er til skoleomradet og administrationen

¢ Lagerhandtering af it-udstyr herunder mobile enheder, PC’er
og diverse perifeert udstyr fx skeerme, kabler, opladeres,
dockingstationer, mus, keyboards etc.

¢ Logistik omkring levering og afhentning af udstyr fra og til
skoler, institutioner, virksomheder.

It-drift

Her handteres teknikken som bl.a.:
o [t-infrastruktur

e Servere

* Netveerk

* Firewall

o Citrix

e AD

* M365-administration

e PC-platform

® Telefoniadministration

¢ Administration af mobile enheder

Projekt og digitalisering

Her handteres bl.a.:

» Tekniske it-projekter

Projektledelse af it-projekter pa bade nationalt og lokalt niveau.
e Digitalisering

Understgttelse af organisationens digitaliseringsindsatser bade
lokale initiativer, men ogsa ift. de nationale tiltag.

e |t-controlling

Varetagelse og handtering af it-kontrakter, it-sikkerhed,
licenshandtering etc.

Projekt og digitalisering
Her handteres bl.a.:

¢ Tekniske projekter

¢ Digitalisering

¢ Projektledelse

e Licensstyring

e Administration

¢ Centerkontakt

Centrenes faellesudgifter (CTE, CKO, CPU) 7.361 9.626
CKO: 50 1.923
- Advokat bistand - fortrins beret. Krav 0 54
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- Betaling til BS 710 764
Betalingsgebyrer i forbindelse med betalingsservice og MobilePay
- Revision 633 880
Betaling for den Igbende eksterne revision. Ydelsen er i udbud
jeevnligt. Det er i gjeblikket BDO, der er kommunens revision.
Herudover er der budgetteret med tilkgb af yderligere ydelser fra
BDO eller andre, relateret til ekstern revision.
- Rykkergebyr -2.733 -2.931
Indtaegter fra rykkergebyrer i forbindelse med at kommunens
opkraevningsfunktion sender rykkere ud, nar borgerne og
virksomheder ikke har betalt for ejendomsskat, renovation,
daginstitutionsbetaling, musikskole, madservice mv. Der udsendes
generelt to rykkere inden en eventuel restance oversendes til
Geeldstyrelsen til videre inddrivelse.
- Q@vrige -180
- Elever 1.620 3.155
Samlet budget til kommunens administrative elever —
ca.15 stk.
Administrationsbidrag: (CKO) -16.558 -15.075
Forsyningsvirksomhederne og de takstfinansierede omrader
betaler arligt for ydelser leveret af administrationen.
Forsyningsvirksomhederne betaler efter et hvis antal timer
udregnet med timepris, som indeholder ydelserne Husleje,
kantine renggring, it, lan m.m.
De takstfinansierede omrader betaler overhead i forhold til
taksten.
- Bgrneomradet -2.202 -2.446
- Boligkontoret -1.168 -1.088
- Affald -1.816 -1.908
- Rotter -303 -291
- Skorstensfejer -68 -62
- Hgjskolen Krummerup -1.081 -1.073
- Socialpadagogisk Center --426 -433
- Handicapomradet -9.484 -7.774
Politikomrade Administrationen
Aktivitet Regnsk. Budget
2021 2023
(12023
priser)
Samlet udgift i 2023 ved nuveaerende serviceniveau 362.417 | 323.218
Centrene: (alle) 370.183 326.689
(Bemaerkninger under de enkelte centre er ikke ajourfgrt i forhold til ny
organisation i 2022)
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Center for Politik og Udvikling (CPU)
- Direktion (Lgn 7.661 + afl.pers. udg 516)

- CPU eget center (Lgn 33.276 + afl. Pers. Udg. 1.245)

CPU har 62 ansatte og ca. 58 arsveerk (derudover 3 arsvaerk fra
Faxe). Heraf en centerchef og tre teamledere. Centeret har egne
driftsomrader og understgtter byrad, borgmester, direktion og hele
organisationen pa en raekke omrader.

Stab jura - 9 medarbejdere

Husleje- (SKAL), beboerklage- (SKAL) og bevillingsnasvn (SKAL),
ansggning om vaergemal (SKAL), rapportering af magtanvendelse
(SKAL), tilsyn med domfeaeldte udviklingsheemmede (SKAL)
kommunalfuldmagt, selskabsret, styrelsesvedtaegt og
forvaltningsret mv. (KAN) Kgb og salg af jord og bygninger (KAN)
samt juridisk radgivning af hele organisationen (KAN)

Team Byrad og Direktion — 26 medarbejdere.

Byradssekretariat, borgmester og direktionsbetjening, udvalgs- og
byradsdagsordener og -betjening, elektronisk
dokumenthandteringssystem, arkiv (SKAL), GDPR (SKAL) og
informationssikkerhed (SKAL), repraesentation og vielser (SKAL),
posthandtering (SKAL), folkeafstemninger (SKAL) og valghandlinger
(SKAL), grundlisteudvalg (SKAL).

Team Kommunikation — 10 medarbejdere.

Hjemmesider (SKAL?) og intranet (KAN), presse og sociale medier
(KAN), intern kommunikation (KAN), borgmesterbetjening (KAN),
annoncer (KAN), mindre Maerk Naestved ansggninger (KAN),
internationale aktiviteter (KAN), st@rre events (KAN),
boseetningsaktiviteter (KAN).

Stab Udvikling - 10 medarbejdere plus centerchef
Organisationsudvikling, ledelsesunderstgttelse, styring,
borgerbetjening 3,0, uddannelsesomradet og uddannelsesradet,
erhverv og turisme, bosaetning, projektledelse, analyser, forenkling,
ungdomsrad (alt sammen KAN)

Team Udbud og Indkgb - 6 medarbejdere (plus 3 fra Faxe)

Udggr Sydsjeellands Udbuds og Indkgbsfallesskab (og betjener
ogsa Faxe Kommune). Star for konkurrenceudsaettelse og lgfter
udbudspligten for kommunens indkgb (SKAL), sikrer indkgbssystem
(KAN) og handterer en raekke kontrakter og leverandgrer (KAN).
Der konkurrenceudsaettes arligt for ml. 350-400 mio. kr., svarende
til 35-40 udbud inkl. SKI og FUS-udbud.

48.961

42.697

8.102

40.860

8.177

34.521

5.119

13.950

5.287

6.993

3.172
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Direktionens pulje (CPU) 1.436 1.979
Her udbetales udgifter/tilskud til forskellige projekter/tvaergaende
formal som besluttes af direktionen.
Centrenes feellesudgifter (CTE, CKO, CPU) 7.361 9.626
CPU: 1.540 1.596
- Kommunikation/hjemmeside/intranet
Politikomrade Administrationen
Aktivitet Regnsk. Budget
2021 2023
(i 2023 (i 1.000 kr.)
priser i
1.000 kr.)
Samlet udgift i 2023 ved nuvaerende serviceniveau 362.417 | 323.218
Centrene: (alle) 370.183 326.689
(Bemaerkninger under de enkelte centre er ikke ajourfgrt i forhold til ny
organisation i 2022)
18.498 18.509
Center for Sundhed og Zldre (CSA)
Centret har ca. 34 ansatte, herunder en centerchef og to
myndighedsledere.
CSA understgtter aldre- og sundhedsomraderne.
- Team Omsorg og Rehabilitering 6.283 | opdelt
- Team Afklaring og Rehabilitering 7.553 Ej_ opdelt
- Feelles administration 4.138 |  Ej opdelt
- Legnialt 17.980 17.887
- @vrige udgifter 518 623
Falgende medarbejdergrupper / funktioner indgar i ovenstaende to
teams og stabsfunktionen:
visitatorer, uddannelseskoordinatorer, controller, juridisk og
administrativ bistand.
Center for Handicap og Psykiatri (CHP) 11.748 11.114
Centeret har 20 ansatte, hertil kommer 1 centerchef og 1
myndighedschef
Centeret understgtter de 9 centre/specialer indenfor handicap- og
psykiatriomradet i Neestved Kommune. Langt den starste del
foregar indenfor myndighedsomradet i forbindelse med visitation til -
og opfalgning pa - de ydelser omradets ca. 1.500 tilknyttede borgere
modtager.
Myndighedsomradet er opdelt i:
Team Handicap
Team Psykiatri
Merudgiftsberegning og mellemkommunal refusion
Administration
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Folgende medarbejdergrupper/funktioner indgar i
myndighedsomradet:

Visitatorer, controller, systemadministrator, administration og
projektstyring

Tilfgj npgletal for antal visitationer antal sager pr. sagsbehandler og
gvrige aktivitetstal der findes.

Politikomrade Administrationen

Aktivitet Regnsk. Budget
2021 2023

(i 2023 priser)
Samlet udgift i 2023 ved nuvaerende serviceniveau 362.417 323.218
Centrene: (alle) 370.183 326.689

(Bemaerkninger under de enkelte centre er ikke ajourfart i forhold til ny
organisation i 2022)
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Center for Teknik og Miljg (CTM)

Centret hari alt ca. 200 ansatte, herunder 1 centerchef og 5
ledere. Virksomheden Park & Vej hgrer under centret og udggr ca.
100 ansatte og én virksomhedsleder.

CTM understgtter myndigheds- og planlaegningsopgaver pa en
raekke omrader, der vedrgrer natur, vand, miljg, jordforurening,
rastof, klima, planlaegning, trafik samt anlaegsopgaver i form af
projekter.

Stab Sekretariat

Fast lgn

@vrige udgifter herunder omkostningsfordeling af timer til fast lgn
Bistar med juridisk- og administrativ bistand til ledelsen og center.
Medarbejdergruppen bestar af specialkonsulent, jurist, sekretaer
og 1 elev.

Stab Byggesag
Fast Ign

@vrige udgifter

Er myndighed pa byggesager for private og erhverv samt styring af
BBR mv. Medarbejdergruppen teller 16 personer, som bestar af
byggesagsbehandlere, administrative medarbejdere, og 1
flexjobber. | 2021 er der behandlet 4.532 sager og forespgrgsler,
herunder 1.313 byggesager.

Team Plan og Geodata

Fast Ign

@vrige udgifter

Budget som skal flyttes til konto O vedrgrende:
Facilitering af DK2020 med 400.000 kr.
Statsmidler “varmeplan” 824.000 kr.

Arbejder med planlaegningsmaessige opgaver og sagsbehandling
efter planloven (bade i by og pa land), lokaldemokrati samt
geodata, der understgtter hele kommunen. Medarbejdergruppen
teeller 21 personer, som bestar af planlaeggere, arkitekter,
landskabsarkitekter, gis-koordinatorer, teknisk designer, 1
studentermedhjalper og 1 teamleder. Der udarbejdes ca. 5-10
lokalplaner om aret, og i 2021 blev der behandlet 549 plansager. |
2021 blev der behandlet 232 landzonesager, samt besvaret 141
forespgrgsler.

Team Miljg

Fast lgn

@vrige udgifter

Hovedopgaverne er inden for jordforurening og virksomheder
samt klimatilpasning og Agenda 21. Medarbejdergruppen tzller
24 personer, som bestar af miljgteknikere, klima- og
energikoordinatorer, projektansatte, 1 flexjobber og 1 teamleder.

Der blev i 2021 foretaget 160 miljgtilsyn. Miljpomradet modtog i
2021 876 opkald.

35.883

3.134
-3.391

7.553
-966

11.893
986

6.345
437

40.724

2.617

5.951
-248

10.990
1.807
1.224

5.620
388
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Rottebekaempelse varetages af administrationen i samarbejde
med private aktgrer.

Team Vand og Natur

Fast lgn

@vrige udgifter

Arbejder myndighed pa vandlgb, natur, landbrug, spilde- og
grundvand. Her er fokus bade pa projekter og
myndighedsopgaver. De store projekter efter
vandrammedirektivet og Natura 2000 samt EU-LIFE er samlet i
teamet. Medarbejdergruppen teller 24 personer som bestar af
biologer, natur- og spildevandsmedarbejdere, miljgteknikere, 1
flexjobber og 1 teamleder.

Omradet Natur og Vand modtog i 2021 1.021 opkald.

Team Trafik:

Fast Ign

@vrige udgifter

Trafik omfatter vejmyndighed (offentlige kommuneveje og private
faellesveje), kollektiv trafik, planlaagning samt anlaeg og udvidelse
af vejnettet, P-pladser og P-vagtordning, vejlys, signalreguleringer,
trafiksikkerhed, trafikmalinger (hastighed og antal kgretgjer),
skiltning iht. Faerdselsloven, byggemodninger, ekspropriationer
mv.

Medarbejdergruppen teeller 12 medarbejdere som bestar af 1
teamleder, 8 medarbejdere varetager administration, mens 3 er p-
vagter.

Finansiering af medarbejdere i CTM

Administration (konto 6):

70% stillinger (heraf 2 projektstillinger, der udigber i 2022)
1 studentermedhj=elper

2 fleksjobbere

Affald (takstfinansieret hvile-i-sig-selv):
7 stillinger
1 fleksjobber

Politikomrade Klima-, Miljg og Friluftsturismeudvalget - (Konto 0):
e Vandlgb, Klima og Grundvand: 7 stillinger
e Ressource City: 4 stillinger (1 aflgnnes centralt)
e Rottebekaempelse (takstfinansieret): 1% stilling

Anlzeg (vandlgbsprojekter):
1 stilling

Kollektiv Trafik
1 stilling

Parkering
4 stillinger

9.729
163

7.025
93

5.091
166
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Anden finansiering:
1 kontorelev

Politikomrade Administrationen — Center for Arbejdsmarked

Aktivitet

Regnskab

2021
(i2023
priser)

Budget
2023

Center for Arbejdsmarked

83.232

82.269

Centeret har ca. 190 ansatte, som er aflgnnet under Adm.,
herunder en centerchef og fire teamledere.

Center for Arbejdsmarked (CAM) varetager opgaver inden for
beskaeftigelsesomradet og integrationsomradet.

Pa grund af aendring i organisation/teams mellem arene er der
nedenfor alene angivet belgb for budget 2023.

- Team Beskeeftigelse og Ydelse: En teamleder samt
sagsbehandlere og socialradgivere hvis arbejdsomrader
dakker A-dagpenge, aktivitets- og jobparate
kontanthjeelpsmodtagere over 30 ar, enkeltydelse og
boligtilskud, sagsbehandling af pension, ydelse til
fleksjob og ledighedsydelse samt sanktionering.

- Team Virksomhedsservice: En teamleder samt
virksomhedskonsulenter, sagsbehandlere,
socialradgivere og -formidlere hvis arbejdsomrader
dakker revalidering, fastholdelse i fleksjob, tidlig
indsats, fastholdelse, opfglgning og ydelse af
sygedagpenge samt almindelig virksomhedsservice
f.eks. jobrotation, Igntilskud, voksenlarlinge,
praktikbank og hjaelp til virksomheder med rekruttering
af arbejdskraft.

- Team Unge og Integration: En teamleder samt
virksomhedskonsulenter, sagsbehandlere og
socialradgivere hvis arbejdsomrader deekker aktivitets-
og jobparate integrationsborgere og unge, samt
forskellige projekter for integrationsborgere og unge.

- Team Seerlig Indsats og Veteraner

- Team Helbred og Afklaring

- Team Tvaergadende: En teamleder og sagsbehandlere,
administrative medarbejdere og konsulenter hvis
arbejdsomrader ligger inden for sanktion og

20.328

4.409

7.931

12.938

15.075

18.441
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klagesagsbehandling, rehabiliteringsmegder, agtindsigt,
kontrolgruppe, betaling af fakturaer, borgerbetjening i
reception, administration af pension, gkonomi, IT,
kommunikation, jura, fundraising og projekter.

- Feellesudgifter 3.147
Politikomrade Administrationen

Aktivitet Regnsk. Budget
2021 2023
(i2023
priser)

Samlet udgift i 2023 ved nuvaerende serviceniveau 362.417 | 323.218

Centrene: (alle) 370.183 326.689

(Bemaerkninger under de enkelte centre er ikke ajourfgrt i forhold til ny
organisation i 2022)
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Center for Kultur og Borgerservice (CKB)
Centret har 9 ansatte inkl. Centerchef. Af de 9 ansatte er de 4
deltidsansatte.

Herudover er der projektansatte til varetagelse af f.eks.
Talentnetvaerk og EU-finansieret samarbejdsprojekt.

Opgaver
Center for Kultur og Borgerservice betjener borgere, foreninger,

institutioner og private, der er tilknyttet nedenstaende omrader:

Folkeoplysningsomradet, herunder Fritidsudvalget, frivillige
foreninger, aftenskoler m.v.

Idreet, herunder breddeidreet, eliteidraet og Team Naestved
Idreetsfaciliteter, herunder udendgrs idreetsanlaeg, stadions,
foreningslokaler, selvejende haller, svgmmehaller m.v.

Lokalrad og lokaldemokrati

Det frivillige sociale omrade, herunder Frivilligradet og
Frivillighedspuljen (§18 og §79 midler)

Bibliotek og borgerservice

Musikomradet, herunder Storstrgms Kammerensemble og stgtte
til koncerter m.v.

Teatervirksomhed, herunder egnsteater, bgrneteater,
teaterforeninger

Bgrnekultur, herunder Bgrnekulturhuset pd Grgnnegades
Kaserne

Museer, herunder den statsanerkendte og tvaerkommunale
organisation Museum Sydgstdanmark

Billedkunst, herunder Grafisk Vaerksted, kunstforeninger,
kunstindkgb, bevaring og registrering m.v.

Talentudvikling, herunder projektledelse af det nationale netvaerk
inden for de kunstneriske fag - Talentnettet

Kulturelle foreninger

Kultur- og forsamlingshuse

Kulturaftaler med andre kommuner, Kulturministeriet og
internationalt.

Udviklingsprojekter, herunder Holmegaard Vark, udvikling af nye
svgmmefaciliteter, dansk-tysk EU-finansieret samarbejdsprojekt,
forskningsbaseret undersggelse af borgernes deltagelse pa kultur-
og fritidsomradet.

5.485

5.334
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