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Budgetbemærkninger  

 

Politikområde Undervisning 
Aktivitet Regnsk. 

2021 

(i 2023 priser) 

Budget 
2023 

Samlet udgift i 2023 ved nuværende serviceniveau 851.152 830.436 

 
Indledning/læsevejledning 
 
Beskrivelsen starter med en generel indledning og derefter en 
beskrivelse af de 15 aktivitetsområder (du kan springe direkte til 
aktivitetsområdet, ved at klikke på det) 
 

Generel beskrivelse 
1. Fælles naturaktiviteter 
2. Fællesudgifter almen undervisning 
3. Fællesudgifter SFO 
4. Kørselsudgifter 
5. Fællesudgifter specialundervisning 
6. Øvrige skoletilbud 
7. Finanslovspulje 2020 
8. Puljer 
9. Ellebækskolen 
10. Fladsåskolen 
11. Holmegårdskolen 
12. Kobberbakkeskolen 
13. Ll. Næstved skole 
14. Susåskolen 
15. Ungdomsskolen 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
Økonomi samlet set på folkeskoler og Ungdomsskolen 
 
I budget 2023 er der inden skoleårets indberetning afsat følgende beløb 
på i alt 655.317 mio. kr. netto  
Folkeskoler: 
Klynger (tekniske servicemedarbejdere) 
Almenundervisning 
Specialundervisning 
SFO 
 
Ungdomsskolen: 
Ungdomsskolens aktiviteter generelt 
Uddannelses og erhvervsvejledning 

 
 
 
 
 
 

20.082 
425.998 
177.929 

34.552 
 
 

18.454 
    8.340 

 
 
 

 
 
 

19.467 
417.152 
160.470          

32.742 
 
 

16.999 
8.486 

 
Fordelingen af forbrug 
Hvis fordelingen af hvorledes midlerne forbruges følger 
forbrugsmønstret i 2021, vil løn udgøre 84,2 % af nettobudgettet total. 
Ejendomsudgifter vil udgøre 5 % og køb af specialundervisningstilbud 
eksternt samt køb af dagbehandlingsskoletilbud vil udgøre 5,6 %. 
Resten af budgettet bliver brugt til Elevaktiviteter, IT, administration, 
materiel og øvrige personaleudgifter. 
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Generel beskrivelse af skolerne 
Området har fra skoleåret 2023/2024 otte folkeskoler fordelt på 19 
afdelinger, en specialskole, en ungdomsskole, en naturskole og 
Danmarks eneste sejlskole. 
 
Folkeskolerne:  
Almenundervisningen: 6966 elever pr. 31. december fremskrevet til 
skoleåret 2022/23 fordelt på 317 klasser. Den gennemsnitlige 
klassekvotient er 21,97 elever.  
Specialundervisning (20.2): der er visiteret i alt 663 elever 
Alle skoler har almenundervisning fra 0. – 9. kl. Alle skoler har 
specialklasser på nogle afdelinger.  
Alle skoler har SFO1 og SFO2:  
Antal elever i SFO1: 2303. Antal elever SFO2: 142 
Førskole: Elever til kommende 0. kl. starter i førskolen den 1. april. 
Førskolen varetages af SFO1 til samme takst som SFO1. 
Antal fuldtidsstillinger pr. 31. december 2021: 1116 fordelt på  
- ledere: 72 
- børnehaveklasseledere: 44 
- lærere: 603 
- pædagoger, pædagogiske ass., medhjælpere og studerende 313 
- teknisk service: 42,5 
- administration: 29,5 
- andre fx: kantine, ergoterapeut :12 
 
Tildeling af resurser til undervisning, SFO og ledelse/administration 
Der er politisk vedtagne modeller for tildeling af resurser til 
undervisningen, SFO og ledelse/administration. 
Almenundervisningen: En kombineret model, der fordeler ud fra antal 
klasser tillagt 5 %, resten af budgettet fordeles efter elevtallet til klasser 
med 24 elever eller flere. Skolernes økonomiske ramme tildeles på 
grundlag af de elevtal, der er på skolen pr. 1. januar. 
 
20. 2 - specialundervisning: Økonomi og ansvar er udlagt til de enkelte 
skoler. Formålet er at sikre en hurtigere og tidligere indsats, større 
fleksibilitet, hurtigere sagsbehandling. Ressourcerne fordeles med 42 % 
elevtal og 58 % socialfaktor (vægtet med 75 % til 0-5 % gruppen, 15 % 
til 6-10 % gruppen og 10 % til 11-15 % gruppen). Socialfaktoren 
genberegnes hvert andet år i lige år. 
 
SFO: Det tildelte budget inklusiv den faktiske forældrebetaling er den 
samlede økonomiske ramme/ politiske serviceniveau, der skal dække 
udgifterne i SFO til personalenormeringen, vikar, rådighedsbeløb og 
studerende/elever. Der tilstræbes en personalesammensætning af 75 % 
pædagoger og 25 % pædagogmedhjælpere. 
Ledelse: Budget ledelse og administration tildeles med et grundbeløb 
på 500.000 kr. pr. afdeling og resten efter lønsum. 
 
Førskole/tidlig SFO 
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Børnehavebørn overflyttes til en førskoleordning i SFO pr. 1. april 
samme år, som de skal starte i børnehaveklasse. Der tildeles resurse til 
førskole ud fra 29% af børnetallet i SFO I den 1. januar. 
 
Overgang af sårbare børn fra dagtilbud til førskolen: Det er en stor 
udfordring at give de sårbare børn en god overgang. Der er i dagtilbud 
afsat et lille beløb på i alt 380.000 kr. Beløbet dækker, at nogle 
dagtilbud kan sende en pædagog med i førskolen på nogle af SFO-
afdelinger i en uge. Derudover har SFO ingen resurse til de sårbare 
børn.  
 
Lejrskole 
Der er politisk givet midler til, at alle klasser kan komme på lejrskole én 
gang i skoleforløbet. 
 
Ordblindeundervisning  
Der er fra budgetforliget afsat 900.000 kr. årligt til en styrket indsats 
overfor ordblinde elever. Der er aftalt en klar opgavefordeling mellem 
CDS og skolerne. Skolerne tildeles ekstra resurser, som skal målrettes 
til: 
• Ordblindeundervisning på mindre hold målrettede for ny-testede 
ordblinde, min. 25 lektioner. Det er læsevejleder varetager 
undervisningen.  
•    Handleplan udarbejdes efter testning, 1 time/elev 
•    Løbende opfølgning af ordblindeindsatser samt læse-
skriveteknologi, 1 time/elev/år som varetages af læse- og it-vejleder  
 
Lærer-, vejleder- og forældrekurser kurser afvikles skolevis i samarbejde 
med konsulenter i CDS - eventuelle eksterne oplægsholdere kan 
inviteres centralt til fælles temamøder.   
 
2025 mål 
Der er politisk besluttede mål for skolerne frem til 2025. Der er opstillet 
mål for faglighed, økonomi, trivsel, tidlig indsats og overgang. 
Baggrunden for målene er et fælles ønske fra såvel politikere som 
fagprofessionelle om, at kommunens skoler er ambitiøse, og at vi 
sammen hele tiden har fokus på næste udviklingszone til gavn for 
generation NÆSTved. Ønsket er målrettet og målbart at arbejde på, at 
Næstveds dagtilbud og skoler kontinuerligt er blandt landets bedste. 
Alle målene udmøntes gennem skolernes virksomhedsaftaler, hvor 
skolerne opstiller delmål for det enkelte skoleår. 
 
SFO: Åbningstid og lukkedage/uger 
SFO1: Åbner kl. 6.30 og lukkes kl. 17.00 (fredag kl. 16.00). På skoledage 
er der lukket i undervisningstiden. 
Der er ferielukket i gennemsnit 25 dage om året. Der er lukket tre uger i 
skolernes sommerferie, og derudover holdes der lukket 3 dage op til 
påske, fredag efter Kristi Himmelfartsdag samt mulige lukkedage i 
juleferien. Alle SFO’er har én afdeling åben på lukkedage. 
 
SFO2: Åbningstiden i SFO II svarer til åbningstiden i SFO I fratrukket 
tiden til morgenåbning i 40 skoleuger.  SFO II har samme ferielukkedage 
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som SFO, og der er ikke feriepasningsordning for SFO II børnene. Der er 
mulighed for efter lokal beslutning at ferielukke yderligere 1 uge i 
sammenhæng med de fastlagte lukkeuger i skolesommerferien i SFO. 
 
Mål og indholdsbeskrivelser i SFO 
Beskriver hvordan SFO medvirker til udmøntningen af kommunens 
børnepolitik. Derud over skal SFO: 
- tilbyde lektiestøtte i samspil med faglig fordybelse i undervisningen, 
gøre en målrettet indsats for at støtte børn med særlige behov og 
inddrage krop, bevægelse og sundhed i hverdagen. 
 

Fælles naturaktiviteter 
 
Det er de tilbud der giver eleverne den praktiske erfaring og viden 
omkring primært de naturvidenskabelige fag, men der arbejdes også 
med det sociale sammenhold i klassen/ gruppen. 
 
Dybsø Naturskole 
Tilbud til kommunens institutioner og skoler lige fra vuggestue til 
udskolingen. Samt tilbud til ungdomsuddannelser og specialtilbud (bl.a. 
NSV). 
Der bliver udbudt kurser til lærere og pædagoger omkring naturfaglige 
temaer, samt tilbud til turister og foreningslivet såfremt dette ikke sker 
på bekostning af tilbud til skoler og institutioner. 
Vi laver en del PR med den naturfaglige vinkel evt. i samarbejde med 
Kommunens andre centre. 
I 2021 har der været 5000 deltagere på vores forløb, på trods af mange 
Corona-aflysninger 
 
Sejlskolen 
Sejlskolen er Danmarks eneste sejlskole for skoleelever og er et unikt 
tilbud som har eksisteret i Næstved i mere end 25 år. Sejlskolen er 
hvert år fuldt booket med 7. klasser fra store dele af kommunen, som 
deltager i et 3-dages oplevelses- og samarbejdseventyr på Karrebæk 
fjord. Sejlskolen er læring med alle sanser hvor klassetrivsel, fællesskab, 
ansvarlighed, personlige styrker og samarbejde er i fokus. 
 
I skoleåret 2021/22 deltager 26 skoleklasser samt tre specialklasser i et 
sejlskoleforløb. Tre skoler benytter også Sejlskolen til 
valgfagsundervisning i sejlads, sport og naturfag. 
 
Derudover benyttes Sejlskolens udefaciliteter med toiletter, bål- og 
shelterområde af nærområdets skoler til udeundervisning i foråret. 
 
Se mere på www.sejlskolennaestved.dk 
 
Grejbanken 
Grejbank Karrebæksminde er en del af et landsdækkende netværk af 
udlånssteder som tilbyder billigt udlån af friluftsudstyr til skoler, 
institutioner og foreninger. Grejbanken har udstyr til fjordsafari, 
tømmerflådebygning, kajakker, kanoer og SUP-boards. 
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Grejbanken råder over et lille område med borde-bænkesæt og bålsted, 
som kan benyttes som base for udeundervisning.  
 
I 2021 havde Grejbanken 99 hele dages udlån af grej og udstyr. 
Brugerne var primært specialklasser fra Ll. Næstved Skole og 
Kobberbakkeskolen, Næstved Ungdomsskole, Næstved Fri Skole, Blå 
Flag dage, Næstved Sociale Virksomhed, Flakkebjerg Efterskole m.fl. 
 
Grejbanken arbejder på tiltag som kan understøtte spændende 
udeundervisning for folkeskolerne i Næstved.   
 
Se mere på https://www.naestved.dk/boern/skole/grejbank-
karrebaeksminde 
 
Naturvejleder 
Herunder ligger den mobile naturvejleder, der i princippet laver de 
samme tilbud som naturskolen, men dog sørger for at de skoler og 
institutioner der ikke har mulighed for at fragte sig ud til naturskolen, 
kan opleve de samme ting ud i deres nærområde. 
Det er den mobile naturvejleder der fører opsyn med kommunens 
naturbaser. 
I løbet af 2021 har der været lige knapt 2000 deltagere på forløb med 
den mobile naturvejleder, på trods af mange corona-aflysninger. 
 
Avnø Naturskole 
Næstved Kommune har indgået aftale med Vordingborg Kommune og 
Naturstyrelsen om etablering og drift af en fælles Naturskole på Avnø, 
hvor militæret tidligere havde en flyverskole. 
 
Naturbaser 
Herunder hører 9 bålhuse med et lille grejskur samt 1 trailer med grej. 
Der alle kan lånes af institutioner, skoler og private. De ligger spredt 
rundt om i kommunen for at give mulighed for at kunne undersøge den 
natur der er de forskellige steder, med det grej der er i det tilhørende 
skur. Ved nogle af bålhusene er der også sheltere så man kan overnatte 
i det fri med en klasse eller vennegruppe. 
Booking af disse foregår gennem foreningsportalen som styres af CKB. 
Her har der være 581 bookinger i løbet af 2021 derudover er der også 
en masse der bruger uden at booke. 
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Fælles udgifter almen undervisning 
 
10. klasse ZBC 
10. klasse er et uddannelsestilbud til unge, som efter grundskolen har 
behov for yderligere faglig kvalificering og afklaring af uddannelsesvalg 
for at kunne gennemføre en ungdomsuddannelse. Driften af 10. kl. er 
efter udbud udliciteret til ZBC for en treårig periode frem til juli 2023, 
med mulighed for to års forlængelse. CDS fører to årlige tilsyn for at 
sikre, at undervisningen lever op til gældende lovgivning og 
bekendtgørelser samt bestemmelserne i driftsoverenskomsten med 
Næstved Kommune. 
Antal elever 2021/22: 145 

45.310 
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40.521 
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Antal lærere: 12 
ZBC10 er opdelt i tre forskellige linjer: En gymnasielinje, en 
erhvervslinje og en EUD10-linje. Gymnasielinjen er for de elever, der 
gerne vil videre på en gymnasial uddannelse, hvor fokus er på 
studiefaglighed. 
Erhvervslinjen er for de elever, der gerne vil videre på en 
erhvervsuddannelse, hvor fokus er på praksisnær undervisning. 
EUD10 er linjen for de elever, der er uafklarede omkring valg af 
erhvervsuddannelse, og som skal bruge et fagligt løft. 
ZBC10 har et meget tæt samarbejde med Uddannelsesvejledningen – to 
U-vejledere er fast på skolen flere dage ugentligt. 
 
Syge- og hjemmeundervisning  
Elever, der gennem længere tid på grund af smittefare eller af hensyn 
til deres sundhed eller velfærd ikke kan undervises i skolen, undervises i 
deres hjem eller på den institution, hvor de opholder sig. 
Ifølge folkeskoleloven påhviler alle udgifter til folkeskolens 
undervisning, herunder sygeundervisning, kommunen. 
 
Sikrede pladser  
De sikrede institutioner er etableret som et alternativ til fængselsstraf 
til unge kriminelle under 18 år. De skal fortsat have undervisning under 
deres ophold. 
 
Skolernes IT og mediecenter  
IT sørger for computere, licenser og undervisningsmateriale til skoler 
(og til dels også til dagtilbud). Det er politisk besluttet at forvaltningen 
sikrer en antal computere til undervisning svarende til 1 computer pr. 2 
elever. Det betyder, at der hvert år indkøbes mellem 800 og 1300 
computere i en turnus på fem år. Det femte år er ekstra dyrt, da der her 
skal købes nye computere til alle medarbejdere. Ud over hardware, så 
indkøbes der også udstyr til skolernes trådløse netværk samt 
supplerende indkøb af teknisk assistance i samarbejder med it-
afdelingen. 
 
Fra samme pulje indkøbes skolernes fælleskommunale digitale 
læremidler, afgifter til diverse rettigheder (fx skolernes rettigheder til at 
benytte film i undervisningen) samt øvrige licenser til skolernes 
computere – fx Microsoftlicenser.  
 
Interne projekter og undervisningsforløb 
Under dette område konteres egenfinansiering af projekter herunder, 
aktion verdensmål. DM SKILLS  
Projekterne kan skifte fra år til år alt efter, hvilke projekter som er i 
gang sat på området. Derudover betales der fællesregninger for 
småprojekter som er fælles for skoleområdet herunder Edison og Lego 
Space Challenge. Edison er et projekt som innovationskonkurrence for 6 
– 7 klasse arrangeret fonden for entreprenørskab. Her afvikles en lokal 
finale og vinderen sendes videre til landsfinalen. (sidste vundet i 2021). 
Lego Space Challenge er en lokal konkurrence for kommunens 5. 
klasser, som løber over 3 dage hver år med fokus på naturvidenskabelig 
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metode, mekanik programmering og entreprenørskab og innovation. 
Iværksætter workshop . 
 
Mellemkommunal afregning  
På baggrund af bopæl pr. 5. september skal bopælskommunen betale 
til elevens skolekommune, for elever som ved benyttelse af frit valg 
over kommunegrænserne vælger at gå i skole i en anden kommune.  
BEK 1000 af 15/09/2014. Budgettet består af udgiftsbudget til 
undervisning af egne elever i andre kommuner på 11,9 mio. kr. samt et 
indtægtsbudget på 7,2 mio. kr. for salg af undervisning til andre 
kommuners børn. 
 
Grunde og bygninger  
I 2021 er der bogført Leje af parkeringsanlæg ved Kildemarksvej 90 som 
det eneste og tilbage i 2020 er der bogført udgifter til legeplads på afd. 
Sjølund. 
 
Inventar og IT  
Her bogføres 

- Indkøb af iPads, tyverimærkning 
- Drift af it-programmer som elevsystemet TEA 
- Telefonabonnementer og bredbåndsforbindelser 

 
Konsulenter og erhvervsplaymaker  
6 konsulenter: 1 pædagogisk administrativkonsulent, 1 it-konsulent, 1 
sprog og læsningskonsulent, 1 innovation og 
entreprenørskabskonsulent, 1 specialundervisningskonsulent (20.2), 1 
udskoling og ungdomsuddannelseskonsulent 
2 naturvejledere 
1 erhvervsplaymaker – delvis fondsfinansieret 
 
Livredder  
Næstved Kommune følger sikkerhedsanbefalingerne fra Dansk 
Svømmeunion. Det vil sige, at der skal være én livredder pr. 15 elever i 
vandet. Såfremt skolens personale ikke kan opfylde kravet, tilkøbes 
livreddere fra svømmehallen. Skolens personale, der tager med elever i 
svømmehallen, skal hvert år aflægge bassinprøve som består af en 
livredningsdel og en førstehjælpsdel. 
 
Centralt kursusbudget  
Udgifter vedrørende det centrale CDS seminar samt til det fælles 
internat for ledere på skoler og dagtilbud. Ophold, oplæg, forberedelse 
mv. 
Udgifter til KL’s folkeskolekonference.  
 
TR og MED refusion  
Kompensation for tid til MED-udvalg og FTR på skolerne. 
 
Rådighedsbeløb  
Udgifter til eksempelvis: 

- skolepatruljers tur til Hansapark,  
- høretekniske hjælpemidler,  
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- færdselsdage 
- LMS skolekoncerter 
- Abonnement på Klassetrivsel.dk 

 
Administration og øvrige personaleudgifter 
Her bogføres bl.a. bogkøb til konsulenters uddannelse, tryksager, 
abonnementer til Sproglærerforeningen, Skole og forældre m.v. 
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Fælles udgifter SFO 
 
Demografi og regulering  
Dette er regulering mellem skoleår og kalenderår, som primært dækker 
over den årlige demografiregulering på SFO. Når den overordnede 
befolkningsprognose er lavet, bliver der lavet en beregning på om 
børnetallet stiger eller falder. Hvis den stiger, tilføres området penge, 
hvis den falder, fjernes der penge. Budgettet står på denne konto og 
videreføres til skolerne ved skoleårets planlægning. 
 
Udgift pædagogiske assistentelever  
Her bogføres alle SFO`er udgifter til fælles finansiering af de 
pædagogiske assistentelever, som Næstved Kommune har besluttet at 
ville optage årligt. I øvrigt henvises til beskrivelsen af PA elever under 
dagtilbudsområdet. 
 
Betaling HG fritidsklub  
Aftale mellem Næstved Kommune og HG Fritidsklub omkring projekter i 
kommunens folkeskoler udført af HG. Fritidsklub til styrkelse af 
implementeringen af folkeskolereformen.  Herunder 
samarbejdsøvelser, atletik, Gymnastik  mv. 
 
Førskolebørn til privatskoler  
Her bogføres de tilskud der ydes til de privatskoler, som har indført 
tidlig start i skolefritidsordninger. De fleste private skoler har tidlige 
start  1. april (som de kommunale skoler har) eller pr. 1. maj.  
 
Mellemkommunal betaling  
Her betales for de elever, som ønsker at gå i andre kommuners SFO’er, 
samtidig er der indtægter fra elever fra andre kommuner som benytter 
Næstved Kommunes SFO’er. Udgiftsbudgettet er på 1 mio. kr. og 
indtægts budgettet er på 1,5 mio. kr.  
 
Søskendetilskud  
Søskendetilskud er lovpligtig ydelse til forældre, som har mere end et 
barn i dagtilbud/SFO1. Udgangspunktet er, at der betales fuld pris for 
den dyreste plads og halv pris for øvrige pladser. Det blev vedtaget i 
byrådet 23/3-21, at søskenderabat også gælder for SFO2, hvorfor der 
blev tilført 1,5 mio. kr. til formålet fra budgetforliget for 2021.  
 
Demografi af søskenderabat og fripladser  
Dette er et budget som bliver beregnet ud fra, og der er stigning eller 
fald af børn i SFO. Hvis der er stigning i antal børn er det også 
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forventeligt, at der skal udbetales mere i søskenderabat og fripladser og 
omvendt er der færre børn forventes også et fald i udgifterne.  
 
Økonomisk fripladstilskud  
Økonomiske fripladstilskud er lovpligtig og ydes til forældre efter 
ansøgning. Der ansøges via IT systemet NemBørn. 
Økonomisk fripladstilskud kan opnås, såfremt husstandens indkomst er 
under 583.000 årligt. For enlige og familier med flere børn forhøjes den 
økonomiske grænse. 
Hvis indtægten er under kr. 188.000 årligt, så opnås 100% 
fripladstilskud. For enlige foretages et fradrag i deres indtægt på kr. 
66.000, hvilket reelt betyder, at der kan opnås 100% fripladstilskud med 
en indtægt på kr. 254.000.  
Med en indtægt fra kr. 189.000 og op til kr. 583.000 forøges 
egenbetalingen gradvis indtil der skal betales fuld pris for pladsen. 
 
I januar måned 2022 blev der beregnet økonomisk fripladstilskud, vedr. 
1.067 børn SFO I, og vedr. 113 børn i SFO II.  

 

 
 
 

14.268 

 
 
 

14.153 
 

Kørselsudgifter 
 
Kørsel til private specialskoler 
Det påhviler kommunen at sørge for befordring af elever til og fra skole 
hvis de jf. kriterierne i folkeskoleloven er berettiget hertil. Kørsel til 
private dagbehandlingsskoler aftales med den konkrete skole, når et 
barn er visiteret hertil, og det er som oftest stedet selv, der står for 
kørslen. I januar 2022 var der registreret 37 børn til denne ordning. 
 
Befordring af grundskole elever 
Det påhviler kommunen jf. folkeskoleloven at sørge for befordring af 
elever til og fra skole, hvis de er berettiget dertil jf. kriterierne i 
folkeskoleloven.  
For de berettigede elever søges kørslen løst ved, at eleven benytter den 
kollektive trafik, som i Næstved Kommune har 11 buslinjer, som er 
tilegnet særligt til skolernes ringetider. Disse elever får udleveret et 
skolebuskort bestilt af skolen og udleveret fra Movia. Pr. 1/1 2022 er 
650 skolebuskort aktive. 
 
I særlige tilfælde kan befordringen ikke tilgodeses af den kollektive 
trafik, oftest fordi eleven ikke kan undgå at skulle færdes på trafikfarlig 
vej mellem hjem og stoppested, eller at eleven overskrider det politisk 
fastsatte serviceniveau for afstand mellem hjem og opsamlingssted. 
I disse tilfælde visiteres eleven til en særlig lukket befordring.  Pr. 1/1 
2022 er der 70 elever. 
 
På baggrund af transportplanprojektet er det besluttet, at Movia skal 
lave udbud for Næstved Kommunes kørsel. Det medfører, at konceptet 
kommunebus træder i kraft pr. 19. april 2022. De ovennævnte 11 
kollektive skolebuslinjer bliver herefter til konceptet kommunebus, som 
blandt andet betyder: 

- at alle passagerer kan køre gratis med 

18.525 
 

2.106 
 
 
 
 
 
 

5.014 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

16.822 
 

1.407 
 
 
 
 
 
 

5.539 
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- at kommunebusserne som de nuværende busser tilrettelægges 
efter skolernes ringetider, 

- at det som udgangspunkt er kommunens opgave at 
offentliggøre køreplaner 

- at ændringsønsker til ruter bliver mere fleksibelt 
 
Sygekørsel af almene elever 

Det påhviler kommunen at sørge for befordring af elever, som er 
midlertidigt syge og grundet det, ikke selv kan komme til og fra skole i 
en periode. Det vurderes i hvert enkelt tilfælde hvilken sygekørsel der 
skal iværksættes, men oftest er det en Taxaordning. 
 
Kørsel til svømning 

Elever i 4. og 5. klasser køres til og fra svømning klassevis ca. èn gang 
ugentligt.  
Kørslen udføres stadig under Næstved Kommunes eget 2020 udbud, da 
Movia ikke med fordel kunne overtage denne i deres udbud på 
baggrund af transportplanprojektet. 
 
Kørsel til tandlæge 

Elever køres klassevis til tandlægeeftersyn ca. hver 20. måned.  
Kørslen udføres stadig under Næstved Kommunes eget 2020 udbud, da 
Movia ikke ønskede at overtage denne i deres udbud på baggrund af 
transportplanprojektet fordi det ikke var en kommunal skal-opgave. 
 
Befordring af elever til specialklasser 
I forbindelse med distriktsskolens visitering af en elev til et 
specialtilbud, vurderes hvorvidt eleven kan benytte den kollektive trafik 
eller skal bevilges et særligt kørselstilbud. 
På baggrund af transportplanprojektet og den politiske beslutning på 
baggrund af dette, er det Movia, der har udbudt specialkørslen i 
Næstved Kommune og pr. 1/10 2021 er kontraktholder på 
specialkørslen.   

 

 
 

 
 

 
 

39 
 
 
 
 
 

468 
 
 
 

 
 

 
53 

 
 
 
 
 

10.844 
        

 
 
 
 

 
                     

264 
 
 
 
 
 

1.523 
 
 
 
 

                
 

        0 
 
 
 
 
 
       8.089 

 

Fælles udgifter specialundervisning 
 
Overhead for salg af pladser 
Hvis skolerne sælger pladser til andre Kommuner, er der ilagt et 
overhead på 4% i taksten. Dette skal afleveres til fagkontoen til brug for 
central understøttelse af skolen i forhold til de eksterne elever.  
 
Refusion af særligt dyre elever  
Hvis en Specialundervisningsforanstaltning er over 400.000 kr. (niveau 
2009 – dvs. 483.376 kr. i 2022) eller hvis foranstaltningen inklusive 
behandling er højere end 550.000 kr. (niveau 2009 – dvs. 664.642 kr. i 
2022), refunderes skolen det beløb, der ligger over de nævnte takster 
af fagområdet for at hindre at enkelte skoler rammes særlig hårdt 
økonomisk pga. særlig dyre børn. 
 
 
 

5.548 
 

-986 
 
 
 
 

2.462 
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Finansiering af regionale tilbud  
Er den fælles betaling som alle kommuner skal betale ind til finansiering 
for at drifte de regionale tilbud (specialskoler) såsom Filadelfia, Refnes 
Synscenter mv. Der er tale om objektiv finansiering, som Næstved 
Kommune skal betale uanset brug. 
 
Ekstrabevilling og øvrige udgifter  
Pengene er afsat til, hvis der er særlige omstændigheder ved et 
specialbarn der gør, at det ligger udover de budgetter som er afsat på 
skolerne til håndtering af dette.  
 
Synscentralen  
Her afholdes udgifter til Undervisning, rådgivning og vejledning af 
blinde og svagsynede børn og voksne, visitation og tildeling af 
lovbundne synshjælpemidler jf. Serviceloven og Folkeskolen. Opgaven 
varetages af Synscentralen, som betjener 5 kommuner i alt. Udgiften 
bliver primært fordelt mellem kommunerne efter antal registreret 
blinde og svagsynede i hver enkelt kommune.  

 

390 
 
 
 
 
 

0 
 
 

 
 

3.803 

390 
 
 
 
 
 

358 
 
 
 

                    
4.377 

Øvrige skoletilbud 
 
Privatskoler  
Der betales bidrag til staten for det antal elever bosat i Næstved 
Kommune pr. 5/9 året før som går på privatskoler. Beløbet betales via 
afregning af bloktilskud pr. 1/7 og taksten andrager i 2022 40.344 kr. pr. 
elev men prisreguleres hvert år i forbindelse med finansloven. Pr. 5/9-
21 er antallet af elever opgjort til 1.398. 
 
SFO i privatskoler  
Der betales bidrag til staten for det antal elever bosat i Næstved 
Kommune pr. 5/9 året før som går i SFO på privatskoler. Beløbet 
betales via afregning af bloktilskud pr. 1/7 og taksten andrager i 2022 
8.027 kr. pr. elev men prisreguleres hvert år i forbindelse med 
finansloven. Pr. 5/9-21 er antallet af elever i SFO’er opgjort til 433. 
 
Efterskoler 
Der betales bidrag til staten for det antal elever bosat i Næstved 
Kommune pr. 5/9 året før som går på efterskoler. Beløbet betales via 
afregning af bloktilskud pr. 1/7 og taksten andrager i 2022 38.366 kr. pr. 
elev men prisreguleres hvert år i forbindelse med finansloven. Pr. 5/9-
21 er antallet af elever på efterskoler opgjort til 33. 
 
 
Kommunal finansiering af statslig uddannelse  
Frie fagskoler udgør et mindre beløb på knapt 81.000 kr. Frie fagskoler 
er private statsgodkendte skoler og en praktisk vej til en 
ungdomsuddannelse. 
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Finanslovspulje 2020 
 
I 2020 tildelte staten via finansloven midler til ansættelse af flere 
lærere. Der har været regnskabspligt i 2020 og 2021 for at 
dokumentere, at beløbene rent faktisk gik til ansættelse af lærere. Fra 
2022 overgik det til at blive udmøntet via lov- og cirkulæreprogrammet. 
Der er ikke længere regnskabspligt på beløbet, men KL og staten har en 
aftale om, løbende at holde øje med, at der er ansat ekstra lærere på 
skoleområdet.  Beløbet dækker ca. ansættelse af 21 ekstra lærere. 

 

1.833 11.937 
 

Puljer 
 
Demografi og reguleringskonto  
Dette er regulering mellem skoleår og kalenderår, som primært dækker 
over den årlige demografiregulering på elevtal samt udsving mellem 
skoleår/kalenderår. Når den overordnede befolkningsprognose er lavet, 
bliver der lavet en beregning på om børnetallet stiger eller falder. Hvis 
den stiger, tilføres området penge, hvis den falder, fjernes der penge. 
Budgettet står på denne konto og videreføres til skolerne ved 
skoleårets planlægning. Det er politisk besluttet forlods at finansiere 
omprioritering i 2023, da der er en forventet driftsoverførsel fra 2022 til 
2023. 
 
Statslige midler til efteruddannelse 
Som et led i folkeskolereformen har kommunen modtaget statslige 
midler fra 2014 – 2020 til eftervidereuddannelse af lærere og 
pædagoger, der deltager i folkeskolens aktiviteter. Midlerne kan alene 
anvendes til kursusafgiften og kun til linjefagskompetence, inklusion, 
klasseledelse, faglig opdatering, vejledere. Midlerne kan anvendes frem 
til 2025 skal derefter afregnes med ministeriet. Eventuelle u-forbrugte 
midler skal returneres, ligesom der via konteringer skal redegøres for at 
midlerne er anvendt til formålet. Der er intet budget på, da pengene 
bliver overført fra år til år via driftsoverførslerne. 
  
  
Overgangsmidler 
I forbindelse med folkeskolereformen modtog kommunen 
overgangsmidler til implementering af reformen. Midlerne anvendes 
bl.a. til at kompensere skolerne for lærere og pædagoger tid til 
deltagelse i eftervidereuddannelserne jf. de statslige midler.  
For at kunne anvende de resterende statslige midler er 
overgangsmidlerne øremærket til kompensation til tid til lærere og 
pædagogers deltagelse i uddannelser. Der er intet budget på, da 
pengene bliver overført fra år til år via driftsoverførslerne. 

1.634 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

506 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.134 

-215 
 

-215 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Ellebækskolen  
 
Ellebækskolen har 723 almenelever og 89 20.2 elever fordelt på to 
afdelinger – afd. Kalbyris og afd. Kildemark. 
 

91.334 81.957 
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Afd. Kildemark rummer 3 spor fra 0 – 3. klasse, 1 modtageklasse og en 
række specialklasser. 
Afd. Kalbyris rummer 3 spor fra 4. – 9. klasse, 1 modtageklasse og en 
række specialklasser. 
Ansatte i alt (opgjort marts 2022): 8,7 ledere - 1,5 kontorass. – 84,6 
lærere – 4 børnehaveklasseledere – 22,7 pædagoger – 3,9 pæd. 
assistenter – 4,0 pæd. medhjælpere – 5,0 teknisk service – 5,0 andre 
faggrupper. 
 
Skolen har 60 minutters lektioner. Ringetider mellem de to afdelinger 
er ikke ens.  
Personalet har meget begrænset pendling mellem afdelingerne. 
SFO1 med 244 børn har til hus på afd. Kildemark. 
SFO2 med 13 børn har til huse i ”Kilden” og på afd. Kalbyris. Skolen har 
samarbejde med Ungdomsskolen om nogle eftermiddagstilbud/-hold 
for samme aldersgruppe. 
Førskole fra 1/4 til 31/7 hver år, som har til huse på afd. Kildemark 
Der serveres morgenmad i SFO1. Skolemad leveres fra Næstved 
Madservice. 
 
Ellebækskolens mission er i et samarbejde mellem elever, forældre og 
personale:  

o At danne og uddanne skolens elever 
o At understøtte og styrke elevens faglige, sociale og personlige 

udvikling 
o At understøtte eleverne i at kunne mestre livet i en foranderlig 

verden 
o At inspirere til nysgerrighed, gejst og aktiv læring  

 
Ellebækskolens vision er at være en af landets bedste og mest 
attraktive folkeskoler, hvor såvel undervisnings- som fritidsdel for 
elever, forældre og medarbejdere er kendetegnet ved:  

o Høj faglighed, kompetente medarbejdere og dygtige elever 
o Et velfungerende arbejds- og læringsmiljø udsprunget af 

faglighed, innovation, anerkendelse og trivsel 
o At rumme alle elever uanset nationalitet, sociale og kulturelle 

forskelle.  
 
Ellebækskolen skal i hele sit virke være kendetegnet ved: 

o Gejst – forstået som glæde, drive, motivation, nysgerrighed til 
at ville opnå større viden og flere kompetencer 

o Ansvarlighed – herunder engagement samt respekt, loyalitet og 
ordentlighed 

o Professionalisme – herunder høj faglighed samt tværfaglighed 
og høje positive forventninger til sig selv og andre 

o Mangfoldighed – herunder tolerance og evnen til at se styrken i 
forskelligheder 

o Positive og forpligtende fællesskaber, der bygger på 
arbejdsglæde, trivsel, anerkendelse og sammenhold Skolelivet 
skal fyldes med læring – oplevelser – udfordringer 
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Fladsåskolen 
 
Fladsåskolen har 775 almenelever og 65 20.2 elever fordelt på to 
afdelinger – afd. Korskilde og afd. Mogenstrup. 
 
Afd. Korskilde har to spor fra 0 – 6. klasse, samt to specialklasser. 
Desuden har afd. Korskilde SFO1 og SFO2. 
Afd. Mogenstrup har to spor fra 0 – 6. klasse, fire spor fra 7. – 9- klasse 
samt to specialklasser. Afd. Mogenstrup har SFO1 og SFO2. Der er 242 
børn i SFO1 og 16 børn i SFO2. 
 
Ansatte i alt (opgjort marts 2022): 8,0 ledere – 1,0 kontorass. – 57,0 
lærere – 5,0 børnehaveklasseledere – 18,1 pædagog – 2,5 pæd. 
assistenter – 3,4 pæd. medhjælpere – 3,5 teknisk service – 4,0 andre 
faggrupper. 
 
Afdelingerne har, af hensyn til skolebusserne, forskellige ringetider. 
På Fladsåskolen har 0-3. kl. 27 timer ugentligt. 4.-6. kl. har 31 timer 
ugentligt og 7.-9. kl. har 33 timer ugentligt. 
 
Der serveres morgenmad i SFO1. Skolemad leveres fra grøntoggodt. 
 
Fladsåskolens Værdigrundlag bygger på  

Respekt-Rummelighed-Faglighed-Livsglæde-Udvikling-Humor 
Målsætning: På Fladsåskolen er børnenes læring og udvikling vores 
vigtigste opgave.  
 
Vi driver skole for børnenes skyld ved at:  

o Den enkelte elevs læring og udvikling er et fælles ansvar for 
elev, forældre og skole.  

o Skole/hjemsamarbejdet prioriteres meget højt og er baseret på 
gensidig tillid, åbenhed og ærlighed gennem et højt 
informationsniveau.  

o Den enkelte elev og medarbejder i dagligdagen oplever, at 
samarbejde fører til gode resultater for den enkelte samt 
styrker fællesskabet. Dette skal føre til et sammenhold, som 
styrker selvværd og trivsel.  

 
Det psykiske og fysiske miljø:  
Medarbejderne og elevernes daglige arbejdsmiljø og undervisningsmiljø 
skal være præget af trivsel, tillid, tolerance og respekt for hinanden. 
Eleverne udvikler ansvarlighed overfor sig selv og deres medmennesker 
- samt de fysiske rammer. På Fladsåskolen arbejdes målrettet med 
hensigtsmæssig anvendelse af de fysiske rammer. Der udarbejdes 
strategier for lokalernes anvendelse og indretning på kortere og 
længere sigt. Eleverne inddrages i forhold til både det psykiske og 
fysiske undervisningsmiljø, hvor det er muligt.  
Undervisning: Fladsåskolen har fokus på klassen som lærende 
fællesskab og på den enkelte elevs muligheder og udvikling – såvel 
fagligt, personligt og socialt. Undervisningen er generelt bygget op 
omkring de centrale “boglige” fag, men med tværfaglighed og 
projektorienteret undervisning som vigtig kilde til inspiration og 

73.052 67.513 
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dynamik. Projektarbejdsformen inddrages på alle klassetrin med 
elementer af både de kreative (praktisk/musiske) og boglige fag. Der 
tages i videst muligt omfang hensyn til elevernes ønsker om form og 
indhold. Der afholdes emnedage og temauger, hvor kreativitet og 
bevægelse inddrages i undervisningen. Eleverne oplever, at den daglige 
undervisning indeholder både boglige og kreative elementer.  
I undervisningen inddrages lokalområdet: historisk, kulturelt, 
geografisk, biologisk og sportsligt.  
IT integreres på alle klassetrin. Gennem arbejde med IT oplever 
eleverne såvel muligheder som begrænsninger og udvikler specielt 
evnen til at fravælge overflødig information.  
 
Gennem den daglige undervisning opnår eleverne erkendelse af: at 
naturen indeholder ubegrænsede oplevelser  

o at naturens ressourcer er begrænsede  
o at lokalsamfundet kan inddrages som samarbejdspartner i 

undervisningen  
 
Fritidsforhold: Alle børn med pasningsbehov i aldersgruppen 0.- 6. 
klasse indenfor skolens rammer tilbydes et pædagogisk forsvarligt 
pasnings- eller fritidstilbud. I fritidstilbuddet inddrages bevægelse og 
kreativitet i dagligdagen. 

 

Holmegårdskolen 
 
Holmegaardskolen har 921 elever fordelt med 825 i 
almenundervisningen  og 96 i specialundervisningen (20.2).  
 
Eleverne er fordelt på to afdelinger:  
Afd. Fensmark har 0. -9. klasse og en række specialklasser 
Afd. Toksværd har 0.- 6. klasse og en række specialklasser 
Skolen har 45 minutters lektioner. Ringetiderne er forskellige på de to 
afdelinger. 
SFO: begge afdelinger har SFO1 med i alt 245 børn og SFO2 med i alt 15 
børn 
Der serveres morgenmad i SFO1. Skolemad leveres af Næstved 
Madservice og fra Cafe Carma. 
 
Antal ansatte: 8,8 ledere; 60,3 lærere; 5 børnehaveklasseledere; 14,3 
pædagoger; 4,8 pædagogiske assistenter; 9,4 pædagogmedhjælpere; 1 
pædagogstuderende; 4,2 kontorassistenter; 1 tekniskserviceleder; 3 
tekniskservicemedarbejdere. 
 
Holmegaardskolens værdigrundlag og vision: 
Skolens værdigrundlag viser vejen. Værdigrundlaget er kendetegnet 
ved en demokratisk grundforståelse med ansvarlighed, indflydelse og 
ligeværd som centrale elementer. Vi har trygge og omsorgsfulde 
omgivelser, der er præget af anerkendelse med fokus på elevens 
ressourcer og respekt for fællesskabet. Derved giver vi de bedste 
forudsætninger for børnenes udvikling af sociale, faglige og personlige 
kompetencer. Vores arbejde med skolens opgaver hviler på et 

70.092 66.501 
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systemisk grundlag – dvs. at vi vægter de gode relationer mellem 
skolens aktører – børn/voksne og voksne/voksne - meget højt. 
 
De fire værdier, livsglæde, ansvarlighed, sundhed og kompetencer, som 
byrådet har fastlagt for det kommunale skolevæsen i Næstved 
kommunens sammenhængende børne- og ungepolitik skal kendetegne 
børnenes hverdag. På Holmegaardskolen udvikles børn indenfor 
fællesskabets rammer til livsduelige mennesker. 
 
SFO vægter et tæt samarbejde med forældrene om de enkelte børns 
trivsel. Samarbejdet tager sit afsæt i skolens profil og rammesættes i de 
gensidige forventninger. Aktiviteterne for børnene tilrettelægges ud fra 
forskellige kompetencer og i forlængelse af undervisningsdelen, hvilket 
sikrer en sammenhængende skoledag for børnene. 

 

Kobberbakkeskolen 
 
Kobberbakkeskolen har 1359 almenelever og 160 20.2 elever fordelt på 
fire afdelinger – afd. Sjølund, afd. Sydby, afd. Rønnebæk og afd. Sct. 
Jørgen.  
Afd. Rønnebæk har et spor fra 0-6. kl., SFO1 og SFO2. 
Afd. Sct. Jørgen har 3 spor fra 0-9. klasse, samt familieklassen (ikke 
aktiv) og P-spor (blandet almen og autister). SFO1 og SFO2. 
Afd. Sjølund har 3 spor fra 4.-9. klasse, samt modtageklasse, X, Y og 
U&B klasser. Disse klasser rummer alle elever, som er tilknyttet 
specialundervisningen, men med henblik på inklusion i 
almenundervisningen på sigt. Afdelingen har SFO2 som er fysisk 
placeret på afd. Sydby. 
Afd. Sydby har både almen elever og elever med special behov, 
herunder en del psykiske/fysiske udviklingshæmmede børn. Afd. Sydby 
har to almen spor 0-2. klasse og tre almene spor på 3. klasse. X, Y og 
U&B klasser som alle rummer elever, som er tilknyttet 
specialundervisningen, men med henblik på inklusion i 
almenundervisningen på sigt. Desuden det tilknyttede specialafsnit fra 
0-10. klasse. 
Der er SFO1, SFO2 og special-SFO. 
Skolen har 517 elever i SFO1 og 60 elever i SFO2. 
Ansatte i alt (opgjort marts 2022): 19,8 ledere – 2,9 kontorassistenter – 
141,5 lærere – 11,6 børnehaveklasseledere – 92,7 pædagoger – 12,6 
pæd. assistenter – 28,3 pæd. medhjælpere – 9,5 teknisk service – 13,7 
andre faggrupper. 
 
I april måned optager skolen ”Førskole børn” som starter i SFO-regi 
indtil de i august måned starter i 0.klasse. Førskolen følger 
daginstitutionsloven og der er udarbejdet en ”Fælles Pædagogisk 
Læreplan” med daginstitutionerne i skoledistriktet. Børnene oplever 
således genkendelighed både i metoder og overgangsmarkøre fra 
daginstitutionerne til skolen. Skolen har ligeledes i samarbejde med 
daginstitutionerne lavet en fælles årsplan for brobygningen fra 
daginstitution til skole, så der er helhed og sammenhæng i overgangen 
til skolen på Kobberbakkeskolen. 

149.862 134.500 
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De pædagogiske rammer for skolens SFO’er er en anerkendende, 
relationel- og ressource orienteret pædagogisk tilgang. 
 
Kobberbakkeskolens værdigrundlag hviler på Dialog – Ansvarlighed – 
Professionalisme - Respekt  
Værdier der skal medvirke til, at alle elever og medarbejdere oplever og 
medvirker til en faglig, sund og social udviklende hverdag. 
 
Strategi for faglig udvikling på Kobberbakkeskolen  
Formål er at den faglige udviklingsstrategi skal sikre, at alle børn på 
skolen bliver udfordret, så de bliver så dygtige, som de kan. Skolens 
fokus på faglig udvikling skal mindske betydningen af det enkelte barns 
sociale baggrund i forhold til at nå faglige resultater, som skolen skaber 
sammen med barnet og dets forældre.  
 
Inklusionsstrategi for Kobberbakkeskolen: Alle børn har ret til 
normalitet – Læringsmiljøer til alle 
 
Kobberbakkeskolen er en UNICEF Rettighedsskole. En 
UNICEF Rettighedsskole forener elever, forældre, lærere og andet 
personale i et fællesskab, der er baseret på alle de gode værdier, der 
står i FN’s Børnekonvention. Skolen er baseret på rummelighed, 
respekt, tryghed, engagement og ansvarsfølelse på en meget konkret 
måde, så værdierne bliver mere end bare ord. 
 
De fire afdelinger har enslydende ringetider. 
Der serveres morgenmad i SFO1. Alt skolemad leveres fra Næstved 
Madservice. 
 
Kulturhus SYDPOLEN er fysisk placeret på afd. Sydby. 

 

Ll. Næstved skole 
 
Ll. Næstved Skole har i alt 1866 elever fordelt med  1713  i 
almenundervisningen og 153 i specialundervisningen (20.2).  
Eleverne er fordelt på seks afdelinger: 
Afd. Herlufsholmvej har 0.- 9. kl. fordelt på 2 spor optil 6. kl. og 3-4 spor 
i 7. – 9. kl. inkl. elever fra Karrebæk.  Samt en række specialklasser. 
Afd. Karrebæk har 0. – 6. kl. – 1 spor 
Afd. Karrebækvej har 0. – 9. kl. fordelt på 2-3 spor alt efter elevtal. Samt 
en række specialklasser. 
Afd. Fuglebjerg har 0. . 9. kl. fordelt på 2 spor op til 6. kl. og 2-3 spor i 7. 
-9. kl. inkl. elever fra Hyllinge og Sandved. Samt en række specialklasser.  
Afd. Hyllinge har 0. – 6. kl. – 1 spor 
Afd. Sandved har 0. – 6. kl. – 1 spor. Samt en specialklasse. 
Skolen har 45 minutters lektioner. Ringetiderne er forskellige på 
afdelingerne, da der er afhængighed af offentlige busser 
SFO: alle afdelinger har SFO1 med i alt 600 børn og SFO2 med i alt 86 
børn 
Der serveres morgenmad i SFO1. Skolemad leveres af Næstved 
Madservice.  

153.567 159.042 
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Antal ansatte: 18,8 ledere; 149,7 lærere; 11 børnehaveklasseledere; 37 
pædagoger; 1,8 pædagogiske assistenter; 18,8 pædagogmedhjælpere;4 
pædagogstuderende; 6,2 kontorassistenter; 1 teknisk serviceleder; 10,1 
tekniskservicemedarbejdere. 
 
Skolens profil:  
Lille Næstved Skole er en folkeskole, som værner om sin tradition for 
indlæring af grundlæggende færdigheder og kundskaber på et højt 
fagligt niveau, samt for udvikling af sociale kompetencer. 
Vi lægger vægt på at engagere hver enkelt elev, samt at motivere til 
livslang læring i en højteknologisk og foranderlig verden. Vi har 
engagerede forældre, der via ord og handling involverer sig i børnenes 
skolegang. 
Vi ønsker, at skolens liv præges af traditioner og fælles oplevelser i et 
kreativt miljø, og vi tilstræber helhedsorienterede forløb med 
sammenhæng mellem undervisnings- og fritidsaktiviteterne for de 
yngste elever. 
Det betyder, at eleverne sikres mulighed for at erhverve paratviden og 
kunnen, samt at undervisningen tilrettelægges, så eleverne lærer at 
lære. 
Det forudsætter, at alle parter lever op til skolens “Gensidige 
forventninger” og fastsatte regler, samt at skolens virksomhed baseres 
på et løbende og forpligtende samarbejde mellem bestyrelse, 
medarbejdere, børn og forældre. Lille Næstved Skole er en skole for alle 
– her er fokus på udvikling af kultur og individualitet inden for 
fællesskabets rammer. 
Skolens værdier: Ansvarlighed og handling, Engagement og faglighed, 
Tradition og udvikling og Trivsel og tryghed 
 
SELV er Lille Næstved Skoles pædagogiske udviklingsarbejde, der 
omhandler en fælles tilgang til læring og trivsel. SELV dækker over 
grundværdierne Samarbejde, Elevansvar, Læring og Vedholdenhed. 
Eleverne ved, hvad der forventes af dem, hvad de skal lære samt, 
hvordan de lærer det. Eleverne bliver selvstændige og opmærksomme 
på deres egen læring, og hvordan de kan udvikle og bruge forskellige 
strategier for læring. 
SELV er en del af den sammenhængskraft, der betyder, at vi på trods af 
de enkelte matriklers forskelligheder betragter os som én skole med en 
fælles vision for vores elever. 
Vi har engagerede forældre, der via ord og handling involverer sig i 
børnenes udvikling. Det er vores håb, at vi sammen kan skabe et fælles 
sprog mellem skole og hjem. 
 

 

Susåskolen 
 
Susåskolen i alt 1637 elever fordelt med  1537 i almenundervisningen 
og 100    i specialundervisningen (20.2).  
Eleverne er fordelt på tre afdelinger: 
Afd. Holsted har 0. – 9. kl. fordelt på 3-4 spor alt efter elevtal 
Afd. Herlufmagle har 0.- 6. kl. fordelt på 1-2 spor alt efter elevtal 

120.636 120.318 
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Afd. Glumsø har 0. – 9. kl. fordelt 2 spor optil 6. kl. og 3-4 spor fra 7. – 9. 
kl. inkl. elever fra Herlufmagle. 
Skolen har 45 minutters lektioner. Ringetiderne er forskellige på 
afdelingerne, da der er afhængighed af offentlige busser. 
SFO: alle afdelinger har SFO1 med i alt 455 børn og SFO2 med i alt 12 
børn 
Der serveres morgenmad i SFO1. Afd. Glumsø og Holsted har kantine. 
Afd. Herlufmagle har skolebod med et mindre udbud af skolemad - 
derudover kan man bestille mad fra kantinen i Glumsø. 
 
Antal ansatte: 14 ledere; 109,8 lærere; 7,3 børnehaveklasseledere; 25,6 
pædagoger; 3,8 pædagogiske assistenter; 3,5 pædagogmedhjælpere:3 
pædagogstuderende, 5,1 kontorassistenter; 1 kontorelev; 1 
tekniskserviceleder; 5,4 tekniskservicemedarbejdere, 0,9 kantineleder; 
0,2 andet. 
 
Skolens værdigrundlag: Livsglæde, Ansvarlighed, Fællesskab, Læring. 
Livsglæde: alle skal opleve glæde ved eget liv og livet omkring sig. Vi har 
fokus på gode sociale relationer, opleve at have succes, føle os 
betydningsfulde,  
Ansvarlighed: vi tager ansvar for hinanden, vi møder velforberedte, vi 
stiller krav til hinanden, vi tager ansvar for at sikre den gode tone og 
dialog 
Fællesskab: vi tager udgangspunkt i den enkeltes forudsætninger i et 
forpligtende fællesskab, vi anerkender, viser omsorg og har respekt for 
hinanden 
Læring: vi har fokus på faglig heden, hvor der er fokus på, hvad man 
lærer og har lært samt hvordan man lærer. Der er mulighed for at 
arbejde kreativt og innovativt, der bliver stillet krav og forventning til 
aktiv deltagelse i 
Undervisningen, der er rum, tid og plads til at fordybe sig. 

 

Ungdomsskolen 
  
Ungdomsskolen har 13 månedslønnede og 13 timelønnede 
medarbejdere (opgjort marts 2022). 
Ungdomsskolen arbejder med 5 kerneydelser: Fritidsundervisning, 
Klubber, Projektlaboratoriet, Heltidsundervisningen, 
Uddannelsesvejledningen. 
Fritidsundervisning: 
Ungdomsskolen har talrige tilbud i relation til fritidsundervisning – 
skiftende og altid meget aktuelle og eftertragtede. 
 
Klubber: 
Ungdomsskolen driver klubber i Fuglebjerg, Tappernøje, Glumsø, 
Fensmark, på Skellet 29 i Næstved, i Næstved Bikerpark og i Næstved 
Skatehal. 
 
Projektlaboratoriet: 
I JB10, Næstved Kunstby (og festival), Ungdommens Hus Skellet 29, 
Højen Plads (udendørs gadekultur), Ungdomspuljen, Projektmagerne, 

26.794 25.486 
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Studietid, Jazzgroves, Getdown, Eventyrlige Aftner, Gadens Hårdeste 
Hævn. 
 
Heltidsundervisning: 
Erhvervsklassen er Næstved Ungdomsskoles heltidsundervisning. 
Erhvervsklassen er et erhvervsrettet skoletilbud for elever i 8.-9. klasse. 
Hver distriktskole har et antal pladser og det er kun distriktskolen der 
kan visitere til Erhvervsklassen. 
 
Målet er at alle elever:  - får en 9.klasses afgangsprøve og kommer i 
gang med en erhvervsuddannelse eller får fast arbejde 
Skolen har 24 heltidselever. 
 
Tilbud til Skoler: 
Ungdomsskolens tiltag for ikke-uddannelsesparate elever 

- Intensive læringsforløb - Kend dig selv (Milife workshops) - 
Studiegrupper - Daghold 

 
Formålet med tiltagene er at: flere elever bliver uddannelsesparate - 
elever med lav motivation for skolegang får øget motivation for 
skolegang - flere elever vælger den rigtige uddannelse første gang - 
bidrage til klassens trivsel og dermed bedre læringsmiljø. 
 
Alle 4 tilbud er finansieret af kommunale projektmidler og 
derfor gratis for skolerne at bruge 
 
Uddannelsesvejledningen: 
Vejleder unge - både under og over 18 år 
Din uddannelsesvejleder kan hjælpe dig videre hvis du ikke har en 
ungdomsuddannelse, er i tvivl om hvilken ungdomsuddannelse du skal 
vælge, er stoppet på en ungdomsuddannelse, overvejer at skifte til en 
anden ungdomsuddannelse, har andre spørgsmål omkring uddannelse 
og job eller lige er flyttet til kommunen og har brug for 
uddannelsesvejledning. 
Vejlederne for unge under 18 år findes rundt på skolerne samt i 
Næstved ungdomsskole, Skellet 29. 
Vejledere for unge over 18 år holder til i Rådmandshaven 20. 
Uddannelsesvejledningen har 13 fuldtidsansatte medarbejdere (opgjort 
marts 2022). 

 

 


