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Laesevejledning

Kataloget egner sig til at

blive leest pa skeerm: Indholdsfortegnelsen
har links til de indarbejdede raderumsfor-
slag.

Derfor er det muligt at hoppe rundt i katalo-
get via links.

Indhold
Forord 3

Ldning 4

Piktogrammer i forslag har fglgende betyd-
ning:

» Forslagets kompleksitetsgrad: Hgj, mid-
del eller lav:
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LAV MID H@J

« Budgetaret, hvor der er fuld effekt:

2024 2025 2026

Forslagets kompleksitetsgrad er en forste
rund vurdering af kompleksiteten ved imple-
mentering.

Den kan aendre sig gennem supplerende
overvejelser, nar implementeringen igang-
saettes.

Desuden viser oversigten raderumspoten-
tialet, nar forslaget er fuldt gennemfart.

Oversigterne giver saledes et hurtigt
overblik over effekter ved alle
raderumsforslag.

"Tilbage til indholdsfortegnelsen’-link pa
hver side

Pa alle sider er der link tilbage til indholds-
fortegnelsen. Klik pa linket for at komme
hurtigt tilbage.

De enkelte raderumsforsiag

De enkelte raderumsforslag er udarbejdet i
ens skabeloner med henblik pa at fa
forslagene beskrevet sa ensartet, som
muligt.

J
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Side 63

AEndringen er beskrevet i forslaget, ligesom
konsekvens af forslaget og forslagets
budgetmaessige konsekvens for Budget 24
og budgetoverslagsarene er beskrevet.

Nummerering

Da der har veeret flere raderumskataloger;
er alle raderumsforslag nummereret med
hhv. bogstav og nummer:

Er det et forslag i Raderumskataloget, er
bogstavet 'R’.

Kommer forslaget fra kataloget med admini-
strative raderumsforslag, er bogstavet 'A’.
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A1 - Faelles gkonomi- og regnskabsenhed i Naestved Kommune
- N

1. Resumé — kort beskrivelse af forslag

Center for Koncernservice etablerer en feelles gkonomi- og regnskabsenhed for Neestved Kommune. Den
vil star for hovedparten af bogfgringer, faktureringer, statusafstemninger, samt tilhgrende regnskabsrelate-
rede opgaver for Neestved Kommune, hvis forslaget godkendes

@konomi- og regnskabsenheden understatter budgetansvarlige centerchefer og virksomhedsledere i den
daglige gkonomistyring.

Et voksende antal kommuner har lignende enheder, eller er i gang med undersagelser, som peger i retning
af denne organisering. | kommuner, hvor enhederne allerede er etableret, er resultatet bedre lasning af
virksomhederne og centrenes @skonomiske opgaver, og effektivisering, der skaber et raderum.

Nar fuldt implementeret i 2025, sa vil forslaget betyde en reduktion pa 4 arsveerk, svarende til 2,0 mio. kr.

2. Beskrivelse af @ndringsforslag

Neaestved Kommune havde i 2022 148.731 faktura, der betaltes af decentrale bogferingsfunktioner. End-
videre er der 1.000 statuskonti, som afstemmes manuelt i forbindelse med afleegning af regnskab samt
Izbende hen over aret. | en faelles skonomi- og regnskabsenhed, kan skonomiopgaver i effektiviseres og
forventes at give et raderum pa mindst 2 mio. kr.

Opgaver som forventes at ligge i den faelles skonomi- og regnskabsenhed:
+ Betaling af fakturaer (kreditor)
*  Opkreevning/fakturering (debitor)
*  Omposteringer
* Decentrale budgetomplaceringer
*  Projektregnskaber
+ Statusafstemninge
» Kontantkasser
» Bankkonti
» Mellemregningskonti/status-konti
» Beboerkonti
» Systemkonti
*  Momsscreening og momskorrektioner
«  Sparring om gkonomistyringen
* Controlling og intern revision

Den daglige gkonomiopfelgning i teet dialog med den budgetansvarlige. Den feelles skonomi- og regn-
skabsenhed placeres organisatorisk og fysisk i Center for Koncernservice i Ra&dmandshaven (Team Finans
og Opkraevning).

3. Beregningsforudsatninger

Reduktionens starrelse er vurderet med behgarig skelen til andre kommuners effektiviseringsprovenu samt
Neestved Kommunes tidligere arbejde med at centralisere bogfering. Det er vurderingen, at effektiviserings-
provenuet er forsigtigt vurderet.
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Hvis forslaget godkendes, sa vil en af aktiviteterne i projektet veere, at gennemfare en mere preecis vurde-
ring af effektiviseringsprovenu.

4. Investeringsbehov
Der skal saettes ressourcer af til at afdaekke, hvilke (fag)omrader der egner sig til samling i en feelles gkono-
mi- og regnskabsenhed.

Der skal afseettes tid til at etablere en ny enhed. Bade for de medarbejdere, der flyttes til enheden og de
organisatoriske enheder (budgetansvarlige); der skal understgttes af enheden. Dette for at understatte en
professionel skonomistyring og overblik.

5. Konsekvens

En feelles skonomi- og regnskabsenhed giver mulighed for at udnytte gkonomisystemets automatiserings-
muligheder bedre. Behovet for support- og vejledningsfunktioner bliver mindre, ligesom ressourcer til kvali-
tetssikring ogsa kan nedjusteres.

Ved at samle en faelles skonomi- og regnskabsenhed i Center for Koncernservice, nedbringer Neestved
Kommune risikoen for fejl gennem blandt andet standardisering og korrekt kontering. Dette vil fx give en
mere korrekt momsrefusion i Neestved Kommune.

@konomi- og regnskabsenheden vil referere til ledelsen af Team Finans og Opkreevning og gkonomi- og
regnskabsopgaven vil naturligt vaere den primaere. Det betyder et starre fokus pa opgaven, og bedre mulig-
heder for sparring, fordybelse og standardisering.

En faelles @konomi- og regnskabsfunktion vil have folgende fordele:

« Mindske sarbarhed i organisationen v/sygdom, ferie og jobskifte

*  ge effektiviteten i bilagsbehandling

* Mere ens udnyttelse af alle funktioner i Opus

« Starre grad af korrekt bogfering, da medarbejderne i hgjere grad vil kende konteringsvejledning

« Minimering af momsfejl, da momsanalysen laves af de samme medarbejdere som bogfgrer. Pengene
vil komme virksomheden/centrets til gode, da rettelserne laves i indevaerende ar.

» Lettere sparring med kolleger, da medarbejderne som sidder sammen, har samme kerneopgave

*  Minimering af supportfunktion i CKO

* Minimering af behovet for at afholde kurser i OPUS bogfgring og fakturering i CKO

«  Minimering af intern revisionsfunktion pa sigt i CKO

* Minimering af ressourceforbrug for kvalitetssikring af statusafstemninger i CKO

» Forbedring i nggletal i forhold til automatiseringer og betaling til tiden

+ En lettelse af ledelsesopgaven overfor det administrative personale, da lederne ikke lezengere i samme
grad har det overordnede ansvaret for bogfaring, afstemning m.m.

Centre og virksomheder skal flytte ressourcer til den feelles gkonomi- og regnskabsenhed og Team Finans
og Opkreevning skal nedjustere funktioner som i dag understatter organisationen.

Eksempler pa funktioner (der fremkommer gentagelser i forhold til ovenfor) som vil blive bergrt — enten i
form af en minimering af opgaven, en optimering af effektiviteten og en stgrre driftssikkerhed:

*  Supportfunktionen i CKO kan minimeres.
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*  Brugeradministrationen i CKO kan minimeres.

»  Kursusbehov til uddannelse af nye administrative medarbejdere i OPUS kan minimeres.

» Kvalitetssikring af projektregnskaber i CKO kan fjernes.

+ Kvalitetssikringen af statusafstemninger i CKO kan fjernes.

» Controllingen i CKO skal tilpasses den nye organisering.

* En mere ensrettet konteringsparksis i kommunen, da feerre medarbejdere skal bogfgre og dermed en
st@rre grad af korrekt momskontering. En Igbende momsscreening vil komme virksomhedernes budget-
ter til gode.

» Starre grad af fakturaer som bliver betalt til tiden — erfaringer fra andre kommuner som har samlet bog-
faringsfunktionen.

+ Bedre udnyttelse af automatiseringsmuligheder, da det er en smallere brugerkreds som skal omsaette
det til praksis.

- Mulighed for at slanke eller ensrette kontoplanen med henblik pa en endnu bedre gkonomistyring.

» Sterre mulighed for sparring med kolleger som udfgrer den samme type af opgaver (kerneopgaven).

« Mindske sarbarhed ved sygdom, ferie og jobskifte.

6. Er der sammenhaeng eller overlap med andre raderumsforslag

Ja. Center for Handicap og Psykiatri har et raderumsforslag, hvor deres gkonomifunktioner samles. Forsla-
get er valgt af Socialudvalget. Derfor skal Center for Koncernservice og Center for Handicap og Psykiatri
sikre, at de to processer kommer til at virke sammen. Forslaget fra Center for Handicap og Psykiatri er fast-
sat til en reduktion pa brutto 500.000 kr. om &aret og netto 300.000 kr. om aret pa grund af feerre indteegter
fra andre kommuner, nar vi reducerer udgifterne i Naestved.

Bkonomisk oversigt:
Belgb i 1.000 kr. — 2023 priser 2024 2025 2026 2027
Nuveerende budget

Budgetaendring

Besparelse (serviceniveau saenkning)

Effektivisering (fastholde serviceniveau, spa- 1.200 2.000 2.000 2.000
ret udgift)

Investeringsudgift for at opna raderum -500

samlet a&ndring 700 2.000 2.000 2.000

Personalekonsekvenser
/AEndring i antal arsveerk 3 4 4 4

e P

Tilbage til indholdsfortegnelsen

Raderumskatalog - Budget 24 | sice 8




P N/ESTVED  _ _ L 205

rSe hvad tegnene 1
i betyder her!

A2 - Reduktion pa et arsveerk pa HR

1. Resumé — kort beskrivelse af forslag
Reduktion pa et arsveerk pa HR kan gennemfgres ved:
a) reduktion af arbejdsmiljgarbejdet - med udgangspunkt i audit (0,2 arsveerk)
b) reduktion i opfelgning pa kommunens sygefraveer - med udgangspunkt i trivselssamtaler (0,15 ars-
veerk)
c) opher af facilitering af ledernetveerk (0,1 arsvaerk)
d) opher af facilitering af trivselsprocesser (0,55 arsveerk)

Delteamet HR/Arbejdsmilja bestar af ni medarbejdere — heraf 3 pa deltid.
Reduktionen pa et arsveerk betyder en reduktion pa 649.000 kr. pr. ar.

2. Beskrivelse af @ndringsforslag
For at opna en reduktion pa et arsveerk kraeves tiltag, der beskrives nedenfor:

A) Reduktion af arbejdsmiljearbejdet - med udgangspunkt i audit

Naestved Kommune tilbyder audit pa arbejdsmiljgarbejdet efter en efterspergselsdrevet model, sa den
enkelte leder selv skal rekvirere besag af en arbejdsmiljgkonsulent efter behov. Formalet er, at understgatte
virksomhedernes overholdelse af Lov om arbejdsmiljg, Neestved Kommunes MED-aftale samt virksomhe-
dens efterlevelse af kommunens arbejdsmiljgstrategi.

Af emner, der kan behandles ved audit. kan eksempelvis neevnes:
+ Virksomhedens overordnede forpligtigelse/ansvar ift. arbejdsmiljgloven samt Neestved Kommunes
MED-aftale og arbejdsmiljgstrategi
- Virksomhedens sygefraveersindsats med fokus pa:
» Sygefraveersstatistikken
- Arbejdsmiljgarsager til evt. fravaer
» Hvordan behandles et evt. fraveer (sygesamtaler, MUS, APV mv.)
«  Branchens arbejdsmiljgproblemer
« Gennemgang af virksomhedens APV. Fokus pa om APV’en overholder de formelle lovkrav, og om
eventuelle arbejdsmiljgproblemer er behandlet i APV’en

Det vurderes, at Neestved Kommune har en relativ h@gj normering og en hgj servicegrad inden for arbejds-
miljgomradet. Det foreslas, at der reduceres i omfanget af service og radgivning, sa ansvaret i hgjere grad-
kommer til at pahvile den enkelte leder i organisationen.

Dette vil give en besparelse pa ca. 0,2 arsvaerk.

B) Reduktion i opfelgning pa kommunens sygefraveer - med udgangspunkt i trivselssamtaler

| arbejdet med sygefravaer gennemferer HR trivselssamtaler med de centerchefer, hvor maltallet for sy-
gefraveer overskrides (den tidligere "budgetkontrol for sygefraveer”). Der arbejdes ud fra flere forskellige
vinkler og KOMLIS anvendes mere systematisk til indsamling og preesentation af data.

Det betyder, at flere forskellige typer af HR medarbejdere, i varieret grad, er involveret i bade forarbejdet til
samtalerne og ved deltagelse i samtalerne (arbejdsmiljgkonsulent, HR konsulent, personalekonsulent og
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Det foreslas, at HR stopper med at gennemfare de ovenfor beskrevne trivselssamtaler og i stedet fokuserer
pa at udvikle kursus / workshop i: "Forsta sygefravaersdata i KOMLIS”. Kursus / workshop indgar som et
element i direktionsaftalen og er allerede under udvikling. Herudover gennemfgres der fortsat gvrige indsat-
sen for at fa nedbragt sygefravaeret. Fx er sygefraveeret et tema i de tvaergdende ledelsesnetvaerksgrupper
i 2023, og der er igangsat temadrgftelser af sygefraveer i alle ledergrupper og MED-udvalg i hele organisa-
tionen.

Dette vil give en besparelse pa ca. 0,15 arsveerk.

C) Ophor af facilitering af ledernetvaerk
HR-konsulenterne har hidtil understgttet de 8 tveergaende ledernetveerk i 2-3 mader om aret. Netveerkene
er imidlertid nu s& selvkgrende, at der ikke er behov for facilitering fra HR.

Dette vil give en tidsbesparelse, svarende til ca. 0,1 arsveerk.

D) Ophor af facilitering af trivselsprocesser

Organisationens ledere har i dag mulighed for at rekvirere bistand fra HR-konsulenter til facilitering af
trivselsprocesser. Det kan fx veere relevant ved udfordringer mellem medarbejdere eller mellem leder og
medarbejdere. Der deltager ofte to HR-konsulenter ved disse processer. Der er tale om bade korte og lan-
ge forlgb. Tilbuddet kan nedlaegges og lederne kan i stedet prioritere at kabe bistand fra ekstern part, hvis
de vurderer at der er behov for dette.

Det vil give en besparelse pa ca. 0,55 arsvaerk.

Samlet besparelse for punkt A + B + C: Ca. 1.0 arsvaerk

3. Beregningsforudsatninger
Erindeholdt i beskrivelsen af forslaget oven for.

4. Investeringsbehov
Intet.

5. Konsekvens

Reduktion af arbejdsmiljgarbejdet med udgangspunkt i auidt kan betyde et reduceret fokus pa det fysiske
og psykiske arbejdsmiljz. Det kan imgdekommes ved et malrettet fokus pa at gere lederne mere selvhjulp-
ne pa arbejdsmiljgomradet - fx via uddannelse / kurser.

Reduktion i opfelgning pa kommunens sygefravaer med udgangspunkt i trivselssamtaler kan betyde, at
sygefraveeret gges. Omvendt viser statikken, at sygefraveeret, pa trods af trivselssamtaler / budgetopfalg-
ninger pa sygefraveer, er stadigt stigende. Der er som beskrevet gvrige indsatser og fokus pa at fa nedbragt
sygefraveeret, som bibeholdes.

Ophar af facilitering af ledernetveerk forventes ikke at medfgre de store konsekvenser, da netvaerkene nu er
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etableret og godt i gang.

Ophgr af facilitering af trivselsprocesser kan betyde, at udfordringer pa arbejdspladsen forbliver uforlaste.
Lederen kan dog veelge at rekvirere hjeelp fra en ekstern part.

6. Er der sammenhaeng eller overlap med andre raderumsforslag

Reduktionen pa et arsveerk pa HR skal ses i sammenhaeng med et andet forslag om at reducere triv-
selshotline med et arsvaerk, samt sammenleegge trivselshotline og sundhedshotline. Det forslag er beskre-
vet i et andet skema.

Bkonomisk oversigt:
Belgb i 1.000 kr. — 2023 priser 2024 2025 2026 2027
Nuveerende budget

Budgetaendring
Besparelse (serviceniveau saenkning) 488 649 649 649

Effektivisering (fastholde serviceniveau, spa-
ret udgift)

Investeringsudgift for at opna raderum
samlet a&ndring 488 649 649 649

Personalekonsekvenser
/ZEndring i antal arsveerk 0,75 1 1 1
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A3 - Etablering af ny samlet hotline funktion i Sundhedscenteret
= med udgangspunkt i den eksisterende trivselshotline i CKO og sundhedshotline i CSA, —
Sundhedscenteret. Samtidig reduktion med et arsvaerk pa trivselshotline

1. Resumé — kort beskrivelse af forslag
Forslaget omhandler at opstarte ny feelles hotline funktion i CSA, Sundhedscenteret med udgangspunkt i
den eksisterende Trivselshotline i CKO og Sundhedshotline i CSA, Sundhedscenteret.

Der gennemfgres samtidig en reduktion pa et arsveerk pa trivselshotline. Besparelsen effektueres delvist
ved en effektivisering af tidsforbruget, i forbindelse med etablering af den nye funktion samt ved at reduce-
re/omlaegge det nuvaerende tilbud.

Reduktionen pa et arsveerk kan gennemferes ved:
a) at etablere en ny og feelles hotline funktion med udgangspunkt i HRs og Sundhedscentrets triv-
selshotline, forventet effektivisering svarende til ca. 0,5 arsvaerk
b) en reduktion/omlaegning af tilbuddet (interne og eksterne samtaler), svarende til ca. 0,5 arsveerk

Udover ovennaevnte reduktion, skal der flyttes ressourcer fra CKO til CSA i forbindelse med etablering af ny
hotline funktion, som placeres pa Sundhedscentret. Den forelgbige vurdering er, at der flyttes ca. et ars-
veerk.

HR-puljen bidrager til driften af trivselshotline i Sundhedscentret ved arligt at tilfgre 500.000 kr. Denne afta-
le vil fortseette efter etablering af ny hotline funktion.

Reduktion pa Trivselshotline i CKO udger 1 arsvaerk svarende til 649.000 kr.

2. Beskrivelse af @ndringsforslag
For at opna en reduktion pa 1 arsveerk kraeves tiltag, der beskrives nedenfor:

A) Etablering af ny hotline funktion samlet forventet effektivisering: Ca. 0,5 drsvaerk
Det foreslas med udgangspunkt i trivselshotline i HR og sundhedshotline i Sundhedscentret, at der etable-
res et nyt hotline tilbud og at tilbuddet fremadrettet forankres i Sundhedscentret.

Det vil medfare, at visitationen kan gennemfares pa baggrund af et helhedssyn pa medarbejderens men-
tale savel som fysiske situation. Der blev ved HovedMEDs m@ade den 21. februar 2023 givet udtryk for, at
det giver god mening, at samtaenke indsatserne om fysiske og mentale indsatser, ligesom medarbejdere fra
henholdsvis HR og Sundhedscentret jeevnligt mgdes med det formal at videns dele og koordinere pa tvaers.

Det fremgar desuden af "Arsrapporten for trivselshotline”, at der: ”... ses et stigende behov pa tvaers af
Sundhedshotline og HR Trivselshotline”. Det opleves overlap pa tveers af de to tilbud allerede i dag.

Den feelles hotline skaber en effektivisering, idet der fremadrettet kun vil vaere én indgang til tilbuddet mod-
sat i dag, hvor kommunens medarbejdere enten kan ringe til HR eller sundhedscentret.

Der i alt tilknyttet fem medarbejdere til HRs trivselshotline. Kun én af de fem medarbejdere arbejder med
trivselshotline pa fuld tid. De primeaere opgaver, der er tilknyttet trivselshotline, er visitation, coaching- og
terapisamtaler, intern koordinering og mader.

Det er vurderingen, at en faelles hotline funktion kan skabe en effektivisering pa visitation, det koordine-
ringsarbejde og vidensdeling, som finder sted mellem de to hotlines i dag samt koordineringsarbejdet i den
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nye hotline, fordi faerre mennesker beskeeftiger sig med hotline.
Etableringen forventes ivaerksat pr. 1. januar 2024.

B) Reduktion i interne og eksterne samtaler Samlet besparelse for punkt B: Ca. 0,5 arsvaerk

For at opna en besparelse pa et helt arsveerk anbefales en reduktion af samtalerne. Dette skal dog fastleeg-
ges i den fremtidige organisering i Sundhedscentret. Der kan i dag visiteres til fem samtaler (bade interne
og eksterne). Der er, ved laengerevarende sygemeldinger, mulighed for at forleenge et forlab med to samta-
ler. Der kan i forbindelse med afskedigelser, forlaenges med yderligere tre samtaler.

Det foreslas at fierne mulighederne for at forle&enge samtaleforlgb ud over de fem timer. Der blev i 4. kvartal
2022 bevilliget 17 timers forlaengelser hos ekstern psykolog (bade forleengelser ved leengerevarende syge-
meldinger og ved afskedigelser.

Herudover vil det formodentlig medfere, at der kan tilbyde feerre samtaler til medarbejdere, der ringer til
hotline, for at komme reducere med et helt arsvaerk.

Samlet besparelse for punkt A + B: Ca. 1.0 arsvaerk

C) Overflytning af medarbejderressourcer fra HR til Sundhedscentret

Hvis forslaget om at reducere trivselshotline med et arsvaerk og etablere en ny hotline funktion i Sundheds-
centeret skal gennemfares, vil det medfere, at der skal overflyttes medarbejderressourcer fra Team HR i
CKO til Sundhedscentret i CSA. Der skal overflyttes de ressourcer, som anvendes til trivselshotline i dag,
fratrukket et arsveerk, som reduceres.

Det vurderes, at der skal overflyttes ca. et fuldtidsarsveerk. Dette arsvaerk skal fremadrettet indga i beman-
dingen, som gennemfgrer coach- og terapisamtaler mv.

3. Beregningsforudsatninger
Erindeholdt i beskrivelsen af forslaget oven for.

4. Investeringsbehov
Intet.

5. Konsekvens

Der kan som tidligere skrevet vaere fordele ved at etablere en ny og feelles hotline og gennemfare indsatser
overfor medarbejderne, der gar pa tveers af fysisk og mental sundhed. Der vil ogsa veere en effektivisering,
hvis der kun er en hotline, der skal betjenes.

Der vil veere behov for opleering og kompetenceudvikling i starten for at andre medarbejdere kan varetage
betjeningen af hotline.

Funktionen vil fremadrettet vaere noget mere sarbar end i dag, eftersom der vil vaere feerre medarbejdere til
at betjene hotline. Det kan give mere ustabil opgavevaretagelse, og maske laengere ventetid samt medar-
bejdere, der ringer forgaeves. Hotline vil fremadrettet umiddelbart blive betjent af to medarbejdere (en fra
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tidligere HR og en fra sundhedshotline), mod i dag 4-5 HR-medarbejdere (som betjener trivselshotline som
en mindre del af arbejdstiden), og 1 medarbejder, der i dag betjener sundhedshotline.

Herudover forventes en servicereduktion af tilbuddet, eftersom antallet af interne og eksterne samtaler
reduceres.

Det kan desuden blive ngdvendigt at reducere meengden af indsamlede data i forbindelse med visitatio-
nerne. Dette kan fa betydning for viden om arbejdsmiljgforhold pa specifikke arbejdspladser og dermed
muligheden for at kunne agere proaktivt pa tendenser.

Hvis der udelukkende er mulighed for at blive visiteret til fem samtaler, kan det vanskeliggare medarbejde-
rens tilbagevenden til arbejdspladsen og forringe effekten af samtaleforlgbet, hvilket kan pavirke sygefra-
veeret negativt.

6. Er der sammenhaeng eller overlap med andre raderumsforslag
Reduktionen pa et arsveerk skal ses i sammenhang med et andet forslag om at reducere HR med et ars-
veerk. Det forslag er beskrevet i et andet skema.

Bkonomisk oversigt:
Belgb i 1.000 kr. — 2023 priser 2024 2025 2026 2027
Nuveerende budget

Budgetaendring

Besparelse (serviceniveau saenkning) 244 325 325 325
Effektivisering (fastholde serviceniveau, spa- 244 325 325 325
ret udgift)

Investeringsudgift for at opna raderum

samlet a&ndring 488 649 649 649

Personalekonsekvenser

/ZEndring i antal arsveerk 0,75 1 1 1
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A4 - Reduktion pa 1 arsveerk pa oskonomikonsulentfunktion

1. Resumé — kort beskrivelse af forslag
Reduktionen gennemfgres pa gkonomikonsulentopgaver i form af
a) automatisk budgetopfalgning pa nogle udvalgsomrader (0,33 arsvaerk)
b) ophgr med skonomifaglig deltagelse i og understgttelse af udvalgsbetjening (adm. formgder, for-
mandsmgder samt udvalgsmader) (0,25 arsvaerk)
c¢) mindre gkonomiunderstgttelse af organisationen (flere forskellige opgaver) (0,4 arsveerk)

Reduktionen betyder en besparelse pa i alt 649.000 kr. pr. ar.

2. Beskrivelse af @ndringsforslag
For at opna reduktionen pa 1 arsveaerk kraever det flere tiltag. De er beskrevet nedenfor:

a) Automatisk budgetopfelgning pa nogle omrader

Dette aendringsforslag gar pa, at de automatiske budgetopfalgninger automatiseres, sa det alene er en
systemteknisk vurdering af et forventet regnskabsresultat fra kommunens ledelsesinformationssystem, der
udger opfglgningen. Ledelsesinformationssystemet seettes op, sa det estimerer et forventet regnskabsre-
sultat pa baggrund af tidligere ars forbrugsmenster lagt over i indeveerende ars budget. Det geelder dog
ikke pa BUU, SU og BRU, hvor der pt. er behov for en mere grundig budgetopfaigning.

Center for Koncernservice vil maned for maned vurdere om de automatisk beregnede forventede regn-
skabsresultater kreever handling, fx hvis forbrugsprocenten ligger veesentligt over eller under det forventede
niveau; men der vil ikke blive foretaget en vurdering af, om den automatiske forventning er korrekt. Det
betyder, at der kan ligge forbrugsmenstre i det automatisk dannede resultat, der ikke fanges, da der alene
gennemfgres en automatisk opfalgning.

Det anbefales, at der fastseettes nogle indikationer for, hvor store udsving, der ma vaere i den automatiske
vurdering, f@r en manuel budgetopfalgning skal gennemfgres. Tidsbesparelsen reduceres, hvis der allige-
vel skal foretages manuel opfalgning.

| dag gennemfares manedlige budgetopfalgninger i de maneder, der ikke gennemferes tvaergaende bud-
getkontrol (pr. 1. marts, 1. maj og 1. september). Der gennemfares budgetopfalgninger 8 gange arligt, idet
der som udgangspunkt ikke gennemfgres opfalgning pr. 1. januar. Det er disse 8 opfglgninger, der automa-
tiseres.

Den automatiske opfalgning omfatter dog ikke SU, BUU og BRU, hvor der pt. er behov for en mere grundig
budgetopfalgning.

Budgetopfalgningerne vurderer forventet regnskabsresultat pa de enkelte udvalgsomrader. Vurderinger
foreleegges kun for fagudvalget, hvis der er udsigt til starre udsving i forhold til den seneste budgetkontrol,
der har veeret forelagt udvalget. Hvis der forventes budgetudfordringer, udarbejder administrationen spare-
forslag til udvalget til naeste budgetkontrol.

Besparelse ca. 0,33 arsveerk

b) Opher med skonomifaglig deltagelse i og understottelse af udvalgsbetjening (adm. formader,
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formandsmader samt udvalgsmader)

Der er fast deltagelse fra Center for Koncernservice/Team @konomistyring pa administrative formgader, for-
mandsmgder samt udvalgsmader ift. BRU, BUU, SU, SFU og KIU. Derudover ad hoc deltagelse pa PTLU
og KMFU. Den gkonomifaglige deltagelse ophgrer pa alle de naevnte mader som led i mindre madetilste-

deveerelse.

Besparelse ca. 0,25 arsvaerk

¢) Mindre skonomiunderstottelse af organisationen
For at opna en rammebesparelse pa 1 arsveerk vil der blive gennemfart yderligere reduktioner i gkonomiun-
derstattelsen af organisationen.

Det indebeerer bl.a.

- Mindre understgttelse af centre og virksomheder generelt, dog specielt pa de omrader, der ikke er
gkonomisk pressede

- Feerre ressourcer til at ga i dybden med skonomipategninger til sager til fagudvalgene og @konomiud-
valget

- Leengere svartider pa behov fra organisationen for fx kontoplanaendringer og opsaetning af gkonomisty-
ringsark/-modeller

»  Feerre ressourcer til sgkonomistyrings-, analyse- og udviklingsopgaver som fx handleplansprojekter
(granskning), raderumsprocesser, kvalitetssikring af data/materialer mv.

Besparelse ca. 0.4 arsveerk

3. Beregningsforudsatninger

a) Automatisk budgetopfelgning pa nogle omrader

Beregningen er alene foretaget pa de ressourcer, der anvendes pa budgetopfglgning i Center for Koncern-
service.

Der er 5,5 gkonomikonsulent, der gennemfarer budgetopfalgning pa de omrader, der overgar til automatisk
budgetopfaigning.

Afledte besparelser i alle gvrige centre og virksomheder

Der ligger ogsa en arbejdsopgave i alle andre centre og virksomheder i forbindelse med gennemfersel af
budgetopfalgningerne. Besparelsen i andre centre/virksomheder ved ovenstaende reduktion er ikke bereg-
net i dette forslag.

b) Opher med skonomifaglig deltagelse i og understottelse af udvalgsbetjening (adm. formader,
formandsmader samt udvalgsmader)

Der er regnet med 11 fagudvalgsmgderunder arligt. @konomifaglig deltagelse pa administrative formader,
formandsmgder og deltagelse pa udvalgsmeder svarende til samlet 4,5 timers madetilstedevaerelse pr.
udvalg pr. made er indregnet.

¢) Mindre skonomiunderstottelse af organisationen
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For at opna den samlede rammebesparelse pa 1 arsvaerk skal der reduceres yderligere ca. 285.000 kr.
svarende til ca. 520 timer. Det vil ske pa opgaver som beskrevet ovenfor under punkt c.

4. Investeringsbehov
Ikke noget investeringsbehov. Vi anvender vores ledelsesinformation til den automatiske budgetopfalgning.

5. Konsekvens
Feerre ressourcer til gkonomistyring, understgttelse af udvalgene (herunder gkonomisk belyst beslutnings-
grundlag), understgttelse af centre og virksomheder samt gennemfarsel af analyseopgaver/projekter.

Starre sarbarhed i en @konomikonsulent-gruppe, der i gjeblikket er presset af bade raderumsarbejde, den
nuvaerende gkonomiske situation og en del udskiftning af erfarne gkonomikonsulenter (primeert grundet
pension).

6. Er der sammenhaeng eller overlap med andre raderumsforslag
Der vil veere et samspil mellem opgaverne budgetopfalgninger/budgetkontroller samt understgttelse af bud-
getansvarlige og forslaget om at etablere en faelles bogfaringsenhed.

Bkonomisk oversigt:

Belgb i 1.000 kr. — 2023 priser 2024 2025 2026 2027

Nuveerende budget 7.800 7.800 7.800 7.800

Budgetaendring

Besparelse (serviceniveau saenkning) 488 649 649 649

Effektivisering (fastholde serviceniveau, spa-

ret udgift)

Investeringsudgift for at opna raderum

samlet a&ndring 488 649 649 649

Personalekonsekvenser

/ZEndring i antal arsveerk 0,75 1 1 1
e J
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REVIDERET FORSLAG INDARBEJDET
A5 - arsvaerk pa bla. venskabsbyer og internatio-

(" nalt arbejde mm )
1. Resumé — kort beskrivelse af forslag
Forslaget gar pa at reducere opgaver omhandlende internationalt arbejde, venskabsbyer, koordinering af
internationale besgg samt bes@g i udlandet m.v. Forslaget er afledt af et tvaergaende forslag om reduktion
i arbejdet med venskabsbyer R74 og er tilvejebragt pa baggrund af dreftelser pa budgetseminaret om det
oprindelige forslag A5.
Beregnet reduktion er 1 arsvaerk specialist.
2. Beskrivelse af @ndringsforslag
Forslaget bestar af reduktion i internationale samarbejder som eksempelvis venskabsbyssamarbejder og
Union of Baltic Cities, reduktion i administrative opgaver i forbindelse med venskabsbyssamarbejde og
andre internationale arrangementer, bortfald af understattende opgaver, som eksempelvis koordination
af rejseaktivitet og deltagelse pa rejser samt andre opgaver i centeret. | forhold til den del, der omhandler
internationalt samarbejde, findes udgifter til medlemskaber mv. i et forslag R74 i raderumskataloget.
3. Beregningsforudsatninger
Der er taget afseet i et beregnet bortfald af 1 specialist stilling.
4. Investeringsbehov
Intet.
5. Konsekvens
Det koordinerende og administrative arbejde samt en raekke rejseaktivitet i forbindelse med venskabsbyer
og lignende internationale aktiviteter bortfalder.
6. Er der sammenhaeng eller overlap med andre raderumsforslag
| raderumskatalogets R74 indgar forslag om venskabsbyssamarbejdet, hvor gvrige udgifter til arbejdet med
venskabsbyer og internationalt arbejde eksempelvis Union of Baltic Cities befinder sig.
Bkonomisk oversigt:
Belgb i 1.000 kr. — 2023 priser 2024 2025 2026 2027
Nuveerende budget 649 649 649 649
Budgetaendring
Besparelse (serviceniveau saenkning)
Effektivisering (fastholde serviceniveau, spa-
ret udgift)
Investeringsudgift for at opna raderum
samlet &ndring 649 649 649 649
Personalekonsekvenser
/AEndring i antal arsveerk 1 1 1 1
e J
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1. Resumé — kort beskrivelse af forslag
Forslaget reducerer bemandingen af arkivet med et arsveerk svarende til 649.000 kr.

Dermed bortfalder langt de fleste "kan” opgaver og arkivet tager sig derefter hovedsageligt af "skal” opga-
ver. Desuden ma forventes laengere sagsbehandlingstid pa henvendelser fra borgere pa at finde borgeres
arkiverede oplysninger.

2. Beskrivelse af @ndringsforslag

Falgende opgaver vil bortfalde med forslaget:

+ Sagsdannelses-controller som en del af Projekt God Forvaltningspraksis

* Neaestveds repraesentant i det nationale Skoletjenesteprojekt for folkeskoleelever

» Deltagelse i det nationale arkivformidlingsnetvaerk

» Digitalisering af arkivets glaspladesamlinger og seerligt udvalgte arkivalier

« Reduktion i tiden til samarbejde med frivillige i Naestved og Fuglebjerg. Her bistar frivillige med at lave
arkivopgaver. En reduktion i dette samarbejde vil reducere arkivets samlede aktivitet

» Digitale platforme — Digitalisering af arkivets lokalhistoriske samlinger skeeres ned til et minimum og det
vil fa konsekvenser for formidlingen af den lokale historie pa platformene NaestvedBilleder.dk og Neaest-
vedArkiverne.dk. Fokus laegges pa Arkivets registreringsdatabase Naesbas.dk, der er hele grundlaget
for styring af de historiske samlinger.

* Reduceret deltagelse i forskellige tveerfaglige samarbejder i organisationen.

Prioriteringen af opgaver i arkivet vil fremadrettet veere pa borgerne og ekspeditioner af arkivalier til organi-
sationen. Der opleves en stigende efterspargsel pa arkiverede oplysninger

Arkivet vil herefter besta af 2 fuldtidsansatte og en 15 timers stilling samt 27 ugentlige timer fordelt pa 3
fleksjob.

3. Beregningsforudsatninger
Forudsaetningen for reduktion med et arsvaerk er bortfald af opgaver og laengere sagsbehandlingstid pa
ekspeditioner. Arsveerket udger i alt 649.000 kr.

4. Investeringsbehov
Intet.

5. Konsekvens

Leengere sagsbehandlingstid pa ekspeditioner til organisationen kan give la&engere sagsbehandlingstid
andre steder i organisationen. Det geelder seerligt i forbindelse med overgang fra et system til et andet, hvor
der i op til et ar efter overgang kan veere seerlig tryk pa arkivet.

6. Er der sammenhaeng eller overlap med andre raderumsforslag
Nej.
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Bkonomisk oversigt:
Belgb i 1.000 kr. — 2023 priser 2024 2025 2026 2027
Nuveerende budget

Budgetaendring
Besparelse (serviceniveau saenkning) 649 649 649 649

Effektivisering (fastholde serviceniveau, spa-
ret udgift)

Investeringsudgift for at opna raderum
samlet a&ndring 649 649 649 649

Personalekonsekvenser
/AEndring i antal arsveerk 1 1 1 1

e P

Tilbage til indholdsfortegnelsen

Raderumskatalog - Budget 24 | side 20




Se, hvad tegnene
betyder her!

?_2“{3 N/ESTV/ED L 2004

[T ——— MID
L

~— A7 - 1arsveerk i sekretariatet. Effektivisering af arbejdsgange ~

1. Resumé — kort beskrivelse af forslag
Forslaget omhandler standardiserede og forenklede arbejdsgange for godkendelse og kvalitetssikring af
dagsordener op imod udvalg og direktion.

Det foreslas, at sekretariatet reduceres med et arsvaerk, som udger 649.000 kr. pr. ar.

2. Beskrivelse af @ndringsforslag

Forslaget omhandler en optimering, standardisering og forenkling af arbejdsgange for kvalitetssikring og
godkendelse af dagsordener op imod udvalg og direktion. Denne a&ndring kan understettes af sagsgange i
det nye ESDH system, men er ikke gjort af systemet alene.

Ensretning og genbesag af processer for forberedelse af dagsordener kan reducere anvendelsen af
ressourcer og reducere administrative tunge processer — ikke bare i sekretariatet men ogsa i centrene. .
/ndrede arbejdsgange vil forudsaette tidlig bestilling og tydelig retning pa en sag tidligt i tilblivelsen.

Med forslaget opharer sekretariatets rolle i forhold til nedenstaende, som skal vaere sikret i centrene af
sagsbehandleren. Det er centerchefernes ansvar:

1. At indhold og retning i sagen stemmer overens med det bestilte (fyldestgarende og relevant)

2. Korrekturlaesning (fremmedord, fagudtryk, forkortelser, kommafejl, stavefejl, lange saetninger, indskudte
seetninger mv.)

3. At der er indhentet relevante haringssvar, gkonomioplysninger og juridiske vurderinger

4. Bilagshenvisninger er korrekte og kan bilag lzeses (er de for tunge eller vender de forkert)

Sekretariatet vil fortsat falge op pa:
5. Abent/lukket made
6. Korrekt politisk behandlingsplan

3. Beregningsforudsatninger
Det er vurderet, at der er afsat i alt 180 arbejdsdage i ren kvalitetssikringstid, og det er skannet at nar der
medregnes ferie, mader mv, sa svarer det til et arsvaerk.

4. Investeringsbehov

Der er brug for, at der afseettes mere tid til dialog mellem sagsbehandlere, centerchefer og direktarer i
forbindelse med selve bestillingen af en sag end der bruges i dag. Alternativt vil kvaliteten af dagsordener
falde.

5. Konsekvens
Fagcentret skal fremover sikre den forngdne korrekturleesning jf. ovenfor, sa der sikres en tilfredsstillende
kvalitet af sager fremadrettet.

6. Er der sammenhaeng eller overlap med andre raderumsforslag
Nej.
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Bkonomisk oversigt:
Belgb i 1.000 kr. — 2023 priser 2024 2025 2026 2027
Nuveerende budget

Budgetaendring
Besparelse (serviceniveau saenkning) 649 649 649 649

Effektivisering (fastholde serviceniveau, spa-
ret udgift)

Investeringsudgift for at opna raderum
samlet a&ndring 649 649 649 649

Personalekonsekvenser
/AEndring i antal arsveerk 1 1 1 1
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A8 - 1 arsvaerk pa personalefunktion (CAM)
o N

1. Resumé — kort beskrivelse af forslag
Forslag om at nedlaegge Center for Arbejdsmarkeds interne HR funktion.
Provenu: 649.000 kr.

2. Beskrivelse af @ndringsforslag

Center for Arbejdsmarked har siden kommunesammenlaegningen haft egen HR funktion, grundet antallet
af medarbejdere. Funktionen har alle opgaver i forbindelse med centerets personaleadministration: Re-
kruttering, sygefravaersbehandling og samtaler, krisehandtering, lanforhandlinger og afskedigelser. Det har
betydet stor i aflastningen af centerets personaleledelse og har en vigtig rolle i at centret de senere ar har
kunne halvere ledelseslaget.

Centeret har dermed haft en professionel handtering/behandling af personalesager, herunder sygefraveer,
afskedigelser og onboarding. Hvilket er med til at sikre stort fokus pa sygefraveer og handteringen pa dette.

Ved beslutning om at nedlaegge personalefunktionen vil centeret fremover skulle bruge kommunens feelles
HR funktion og centerets ledelse skal varetage mange af opgaverne selv igen.

3. Beregningsforudsatninger
Provenu: 649.000 kr.

4. Investeringsbehov
Intet.

5. Konsekvens

Konsekvensen ved nedlaeggelse af funktionen vil vaere at ledere og den centrale HR vil opleve en starre
opgavemeaengde i forbindelse med Center for Arbejdsmarkeds personalehandtering. Det vil i en overgang
bade kunne fgre til et videnstab og fejl i personalesager. Det kan ogsa betyde at centeret skal genoverveje
sit ledelsesspeend ift. den ggede opgavemeengde.

Herudover vil flere personalerelaterede opgaver lande hos den centrale HR- og personalefunktion.
6. Er der sammenhaeng eller overlap med andre raderumsforslag

Forslagets konsekvenser lander — ligesom forslaget om klagefunktionen — som en merbelastning af cente-
rets ledelse.
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Bkonomisk oversigt:
Belgb i 1.000 kr. — 2023 priser 2024 2025 2026 2027
Nuveerende budget

Budgetaendring
Besparelse (serviceniveau saenkning) 379 649 649 649

Effektivisering (fastholde serviceniveau, spa-
ret udgift)

Investeringsudgift for at opna raderum
samlet a&ndring 379 649 649 649

Personalekonsekvenser
/AEndring i antal arsveerk 0,6 1 1 1
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AQ - 1 arsveerk pa kommunikation (CAM)

\

1. Resumé — kort beskrivelse af forslag
Forslag om at nedlaegge Center for Arbejdsmarkeds interne kommunikations funktion. Forslaget vil bevirke
at Center for Arbejdsmarked fremover vil benytte sig mere af den centrale kommunikationsenhed og en
reekke interne opgaver ikke leengere vil kunne blive udfgrt eller bliver nedprioriteret.
Provenu: 649.000 kr.
2. Beskrivelse af @ndringsforslag
Center for Arbejdsmarked har i mange ar haft en kombinationsfunktion bestaende af en kommunikations-
funktion, der ogsa har udfart en reskke andre opgaver. Forslaget betyder at denne funktion afvikles.
Jobcentrene har ofte stor mediebevagenhed. Derfor har det veeret en stor fordel at have en beskeeftigel-
sesfaglig kommunikationsmedarbejder, der har veeret inde over pressehandtering og kommunikation med
offentligheden.
Pressehandterngen fylder kun en lille del af denne stilling. Medarbejderen har mange interne opgaver som
fx intern kommunikation, kvalitetssikring af sagsfremstillinger, kommunikation med/til borgerne (Strategi for
veerdig sagsbehandling), vedligehold af alle Jobcenterets tekster pa hjemmeside, tovholder og udviklings-
funktion for Veerdighedsstratgi, Borgerbetjening 3.0, samt borgerevalueringer.
3. Beregningsforudsatninger
Provenu 649.000 kr.
4. Investeringsbehov
Intet.
5. Konsekvens
Konsekvensen ved at gennemfgre dette forslag vil vaere, at Center for Arbejdsmarked fremover mangler en
funktion, hvor der er kendskab til udvikling og vedligehold af hjemmesiden og NORA, strategisk kommuni-
kation pa arbejdsmarkedsomradet, handtering af presse, samt er faneholder for god kommunikation til/med
borgerne. De opgaver, som ikke kan afvikles helt, blive fordelt pa gvrige medarbejdere i Center for Arbejds-
marked og i hele kommunen.
Udadtil kan det betyde, at der vil vaere mindre pressedaekning af Jobcenterets gode historier, mindre fokus
pa den gode borgerkommunikation og at hjemmesidens sider, som er den primeere vej og kontakt fra kom-
munen med jobcenterets borgere, vil vaere mindre opdateret og vedligeholdt.
Indadtil kan det fa konsekvenser for medarbejderbelastningen og sammenhaengskraften i center for Ar-
bejdsmarked.
6. Er der sammenhaeng eller overlap med andre raderumsforslag
Nej.
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Bkonomisk oversigt:
Belgb i 1.000 kr. — 2023 priser 2024 2025 2026 2027
Nuveerende budget

Budgetaendring
Besparelse (serviceniveau saenkning) 649 649 649 649

Effektivisering (fastholde serviceniveau, spa-
ret udgift)

Investeringsudgift for at opna raderum
samlet a&ndring 649 649 649 649

Personalekonsekvenser
/AEndring i antal arsveerk 1 1 1 1
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A10 - IT og Ledelsesinformation (CAM)

1. Resumé — kort beskrivelse af forslag
Forslag om at mindske Center for Arbejdsmarkeds interne IT service og Ledelsesinformation.
Provenu: 649.000 kr.

2. Beskrivelse af @ndringsforslag
Forslaget omhandler omprioritering af en reekke opgaver inden for IT service og ledelsesinformation, sa 1
stilling kan bespares.

Dette vil bl.a. veere opgaver i forbindelse med vedligehold af jobcenterets interne praktikbank, KOMLIS,
samt opsaetning og fejlfinding pa it udstyr.

3. Beregningsforudsatninger

4. Investeringsbehov
Intet.

5. Konsekvens
Center for Arbejdsmarked vil opleve et lavere serviceniveau pa IT service samt ledelsesinformation. Dette
kan betyde leengere ventetid pa problemlgsninger ved fejl pa udstyr og programmer.

Mange opgaver der i dag I@gses af Centerets egen IT funktion vil fremover skulle Igses af den centrale IT
funktion. Feerre ressourcer til ledelsesinformation kan fere til leengere ventetid pa analyser og tal — bade for
politikere og ledere i centeret.

6. Er der sammenhaeng eller overlap med andre raderumsforslag
Nej.

Bkonomisk oversigt:
Belgb i 1.000 kr. — 2023 priser 2024 2025 2026 2027
Nuveerende budget

Budgetaendring

Besparelse (serviceniveau saenkning)
Effektivisering (fastholde serviceniveau, spa- 649 649 649 649
ret udgift)

Investeringsudgift for at opna raderum
samlet a&ndring 649 649 649 649

Personalekonsekvenser
/AEndring i antal arsveerk 1 1 1 1
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A13 - 1 arsveerk pa institutionsniveau, administration pa Center for
Handicap og Psykiatris omrade

1. Resumé — kort beskrivelse af forslag

Det foreslas, at der pa Socialpaedagogisk Center sker reduktion svarende til 1 administrativ stilling. Det
svarer til 485.000 kr. Da 40 % af brugerne pa omradet er fra andre kommuner, udger nettoreduktionen i alt
291.000 kr.

Reduktionen vil ske indenfor den administrativ stattefunktion.

Der geres opmeerksom pa, at Socialudvalget i forbindelse med deres behandling af kompenserende bespa-
relser d. 6. marts 2023 traf beslutning om besparelse af 1 centerlederstilling og 1 administrativ medarbejder
svarende til en besparelse pa 1 mio. kr.

2. Beskrivelse af @ndringsforslag

Stillingen, der reduceres, vedrgrer den administrative stgttefunktion

Stillingen er etableret for at opna en stordriftsfordel ved at effektivisere en reekke administrative opgaver,
der tidligere var spredt pa forskellige ledere og medarbejdere. Fglgende arbejdsopgaver bergres:

Netveerk og arbejdsgrupper:

Administrativ medarbejders deltagelse i diverse netvaerk og arbejdsgrupper, som er med til at kvalificere og
udvikle systemer og arbejdsgange, begreenses. Eksempler pa dette er vagtplan KMD, praktikvejleder pa
tveers i NK, ad hoc arbejdsgruppe ift ejendom.

Indkgb:
Varekgb for alle afdelinger i Social Paedagogisk center er samlet hos den samme administrative medarbe;j-
der. Opgaven rykker til det borgernaere peedagogiske, sundhedsfaglige eller ledelsesmaessige personale.

§ 97 ledsagelse:

Kommunalbestyrelsen skal tilbyde 15 timers ledsagelse om maneden til personer under folkepensionsal-
deren. | dag matches ledsagerprofil til borgerbehov. Forslaget forudseetter, at CHP fremtidigt kun etablere
kontakt, men ikke sikre at matchtjek mellem borger og ledsager.

Ledsager indberetter fremadrettet egen lgn i app — det vil betyde at der ikke laengere registreres borgers
timeforbrug. Der vil heller ikke laengere ydes statte til borger i udregning af timeforbrug, sa det ikke oversti-
ger bevillingen.

HR- opgaver:
Fremadrettet vil denne opgave overga til de vagtplansansvarlige medarbejdere og afdelingsledere.

Controlling:
Minimere dokumentation i forbindelse med varekab, kurser, forplejning, registreringslister m.m.

Oprettelser og opsigelser af medarbejdere i KMD RI (rollebaseret indgang) vil overga til afdelingsledere.

3. Beregningsforudsatninger
Omradet vedr. takstbelagte omrader hvor ca. 40 % saelges til andre kommuner. Det giver en nettobesparel-
se pa 291.000 kr. ved en reduktion pa 485.000 kr.
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4. Investeringsbehov
Intet.

5. Konsekvens

Netveerk og arbejdsgrupper:

Reduktion i deltagelse i netvaerk og arbejdsgrupper kan betyde, at innovative hverdagslasninger og udvik-
ling risikere at forsvinde. Det kan i resultere i dyrere lgsninger for kommunen.

Bortfald af undervisning og support af kolleger kan medvirke til ekstra timer i oplaering og manglende rele-
vant anvendelse og udnyttelse af systemerne og ikke mindst pavirke datasikkerheden.

Indkgb:

Fremadrettet ma der pa en virksomhed af Socialpadagogisk Centers starrelse med et stort antal indkaeb
forventes et stigende tidsforbruget i forbindelse med varekab og konteringer, pa bekostning af den borger-
naere ydelse. Desuden vil sikkerheden i overholdelse af indkagbsaftaler og de administrative processer og
retningslinjer i forhold til indkeb beere praeg af flere fejlkonteringer og fejlkeb. Desuden mindskes mulighe-
den for starre indkgb, som sparer leveringsomkostninger og de stordriftsfordele, der matte veere.

8§97 ledsagelse:

Mindre administration, men ogséa manglende virksomheds overblik over reelt forbrug af timer hos den
enkelte borger. Dette kan der maske fares stikpravekontroller pa, i forhold til det indberettede timeforbrug til
lgnudbetaling, men det vil have en konsekvens for borgerne og deres eget ansvar for overblik og registre-
ring. Manglende profil match mellem borger og ledsager. Mere ansvar til egen handtering ved uenigheder,
manglende aftaler m.m..

HR —opgaver:
At laegge indtastning af vagtplaner ud til medarbejdere eller afdelingsledere pa den enkelte afdeling, kan fa

direkte konsekvens for den borgernaere ydelse. Der vil veere en gget risiko for at miste refusionsmuligheder
gennem fejl i kodninger og perioder.

| forhold til oprettelser og nedlaeggelser i RI (rollebaseret indgang) vil det give flere administrative opgaver
til en ledelse, der allerede har en del administration.

Controlling:
Konsekvensen vil veere mindre dokumentation af varekgb, indhentelse af tilbud m.m. og dermed risiko for

ikke at leve op til Naestved Kommunes retningslinjer for handtering af de skonomiske forretningsgange.

6. Er der sammenhaeng eller overlap med andre raderumsforslag
Nej.
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Bkonomisk oversigt:
Belgb i 1.000 kr. — 2023 priser 2024 2025 2026 2027
Nuveerende budget
Budgetaendring
Besparelse (serviceniveau saenkning) 485 485 485 485
Mistet indtaegter ved salg til andre kommuner 194 194 194 194
Effektivisering (fastholde serviceniveau, spa-
ret udgift)
Investeringsudgift for at opna raderum
samlet a&ndring 291 291 291 291
Personalekonsekvenser
/AEndring i antal arsveerk 1 1 1 1
e J
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A14 - Reduktion af 2 administrative stillinger arsvaerk i Naestved
Sundhedscenter

1. Resumé — kort beskrivelse af forslag
Med dette forslag reduceres Neestved Sundhedscenter med 2 arsvaerk pa administration.

Reduktionen svarer til 1.134.000 kr. arligt.

2. Beskrivelse af @ndringsforslag

Reduktion af den ene stilling udmgntes pa administrative opgaver og den del der arbejder med gkonomi.
De administrative funktioner bestar af sekreteeropgaver i forbindelse med planlaegning af genoptraening,
indkab, gkonomi- og budgetopfalgning, personaleadministration og systemadministration.

Reduktion af det andet arsvaerk sker pa understettelse af de gvrige centre i sundhedsfremme aktiviteter og
ikke direkte borgrettede aktiviteter.

Det vil betyde, at der sker en reduktion af samarbejdet med @vrige centre i kommunen, hvor sundhedscen-
teret eksempelvis medvirker til at udvikle, gennemfgre, koordinere, formidle og dokumentere sundheds-
aktiviteter, sa befolkningen kan opna og bevare fysisk, psykisk og social sundhed. Dette udmantes bl.a. i
opgaven med at fa sat sundhed pa dagsordenen i andre centre. Kommunens sundhedspolitik udger i vid
udstraekning rammen for indsatserne sammen med nationale, regionale og lokale strategier pa folkesund-
hedsomradet. Derudover arbejdes der malrettet med sundhedspolitikkens pejlemaerker 'Mental Sundhed’
0g 'Mere beveegelse’ til borgere og medarbejdere i kommunen.

Med dette forslag reduceres Neestved Sundhedscenter i Center for Sundhed og Zldre med 2 arsveerk,
svarende til 1.134.000 kr. arligt.

3. Beregningsforudsatninger
Der er benyttet den gennemsnitlige arslgn pa kr. 485.000 inkl. pension for den administrativ stilling og
649.000 kr. incl. pension for det andet arsveerk. Begge dele oplyst af Center for Koncernservice.

4. Investeringsbehov
Intet.

5. Konsekvens

Konsekvenserne af denne reduktion vil veere, at omfanget, hvormed der arbejdet med strategisk med sund-
hedsfremme reduceres. Sundhedscenteret deltager i rehabiliteringsmgder i Center for Arbejdsmarked, det
er en skal opgave og det vil medfgre at andre opgaver nedprioriteres.

Den samlede folkesundhedsindsats, der Igfter arbejdet med sundhedspolitikken pa tveers af kommunens
centre og internt i Sundhedscenteret vil ligeledes blive reduceret.

6. Er der sammenhaeng eller overlap med andre raderumsforslag
Der foreligger allerede et raderumsforslag "Reduktion af folkesundhedsarbejde”, svarende til reduktion med
et arsveerk. Dette forslag indgar fortsat i Raderumskataloget . Det er sendt videre af det samlede Byrad.

Der foreligger ligeledes et raderumsforslag med reduktion af en administrativ stilling i receptionen "Redukti-
on af personaleressourcer i receptionen”, 0,77 arsveerk svarende til kr. 325.000.
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Nyt tveergaende raderumsforslag: "Reduktion af et arsvaerk i trivselshotline, samt sammenlaegning af triv-
selshotline i CKO og sundhedshotline i CSA (Sundhedscenteret)”, vil ogsa pavirke Sundhedscenteret, hvis
det godkendes.

Samt et nyt tvaergaende raderumsforslag "Feelles skonomi- og regnskabsenhed i Neestved Kommune”.
Bkonomisk oversigt:
Belgb i 1.000 kr. — 2023 priser 2024 2025 2026 2027
Nuveerende budget 35.042 35.323 35.323 35.323
Budgetaendring
Besparelse (serviceniveau saenkning) 1.134 1.134 1.134 1.134
Effektivisering (fastholde serviceniveau, spa-
ret udgift)
Investeringsudgift for at opna raderum
samlet &ndring 1134 1134 1.134 1.134
Personalekonsekvenser
/ZEndring i antal arsveerk 2 2 2 2
7
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A16 - @get digitalisering i Park & Vej

1. Beskrivelse af eksisterende digitale lesninger i Park & Vej
Park & Vej er i de senere ar blevet stadig mere digitaliseret. Saledes er alle medarbejdere udstyret med en
tablet, hvor arbejdsopgaver, kommunikation og bestillinger registreres, kommunikeres og styres fra.

Med forslaget @nsker Park og Vej at videreudvikle digitaliseringen af driften med henblik pa at effektiviserer.
Planen er, at der hvert ar arbejdes med 1 — 2 nye digitaliseringsprojekter. Ligeledes vil listen blive justeret i
takt med, at nye muligheder opstar.

Digitaliseringen giver mulighed for at reducere bemandingen i 2026 og 2027 med henholdsvis 0,5 og 0,75
arsveerk svarende til en nettoreduktion — efter investering i digitale Iasninger pa 200.000 kr. og 350.000 kr.

2. Forslag til yderligere ensker og tiltag indenfor digitalisering i Park & Vej

Park & Vej og Neestved Kommunes administration anvender i dag tilsammen teet ved ca. 900.000 kr. arligt

pa licenser. Denne udgift modsvares af, at ressourceanvendelse og kommunikationen er effektiv. Digitalise-

rede Igsninger omfatter:

- Ressourcestyrringsprogram, sa det er nemt at dokumentere, hvor mange ressourcer, der bruges pa
hvert enkelt omrade.

- Link til borgerlgsningen "Giv et praj”, sa opgavebestilling og l@sning Igbende opdateres og kommunike-
res til borgerne

- GIS Igsninger som vejafvandingskort, vinterruter, vejstatus, arealejer, matrikelkort, byinventar osv., sa
medarbejderne i felten har adgang til relevant information og dermed kan udfere opgaverne effektivt.

» Til styring af vinterudkald anvendes programmet vinterman. Vinterman er koblet op med en udkaldsro-
bot, sa alle i vintertjenesten kan kontaktes pa under et minut. Systemet linker til ressourcestyringspro-
grammet, sd medarbejderne ikke skal taste timer ind, det foregar automatisk via en app. Ligeledes skal
eksterne entreprengrer ikke selv udarbejde faktura, systemet danner et fakturagrundlag som blot skal
godkendes. Alle vinterruter er registreret digitalt, chauffgren har rutekortet pa sin tablet, og ruten bliver
GPS tracket, sa der er dokumentation for alt, hvad der er foretaget under vinterudkaldet.

* Vintervagten treeffer beslutning ud fra to vejprogrammer, der er linket op til vejrstationer, som er place-
rede pa Naestved Kommunes vejnet. Desuden sender vintervagten meldinger til trafikken.dk.

« Al brendtemning bliver GPS tracket, og samtlige vejafvandingsledninger er ved at blive registreret
digitalt.

- Park & Vej anvender vejman.dk til digitale ansggninger til gravetilladelser og raden over vejarealer. Pro-
grammet bruges ogsa til registrering af udferte asfaltslidlag og dokumentation af vejkapitalen. Til broer
og bygveerker anvendes et lignede system "Danbro”.

- Der anvendes opstregningsrobotter pa alle boldbaner, og der er forsgg i gang med robotklippere pa
graesslaning. Al ukrudtsbekeempelse langs kantsten bliver GPS tracket.

« Der er udarbejdet digitale selvbetjeningslgsninger til ansggning om asfaltramper, leje af grenne arealer
og stadepladser.

Park og Vej gnsker at videreudvikle digitaliseringen af driften. Nedenfor oplistes de projekter, som pt. er
de mest relevante. Planen er, at der hvert ar arbejdes med 1 — 2 nye digitaliseringsprojekter. Ligeledes vil
listen blive justeret i takt med, at nye muligheder opstar.

Der vil typisk veere initialomkostninger til igangsaetning, som sa med tiden modsvares af mere effektiv drift
og ressourcebesparelser. Det anbefales, at der arligt afsaettes 100.000 kr. til investering, som sa gradvist
tjener sig hjem efterhanden som tiltagende kommer op og kare.
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| tabellen er derfor indsat en arlig investering pa 100.000 kr. arligt, mens de forventede akkumulerede
besparelser s kommer i arene efter. | gennemsnit forventes hver krone at kunne give en besparelse pa 1,5
kroner aret efter. Et sadant resultat er kun muligt i en kort arreekke, i forslaget i fire ar.

Arealregistrering:

| lgbet af 2023 registres alle driftsarealer og herefter beskrives plejeniveauer for hvert enkelt areal.
Registreringen og plejeniveau skal dels bruges som driftsvaerktgj til at effektivisere driften, men resultatet
bliver ogsa tilgeengeligt via borgerGIS.

Effekt: Den direkte besparelse er beskeden, men registreringen vil sikre en bedre og mere ensartet drift iht.
naturpolitikken. Ligeledes vil det vaere nemmere at betjene borgerhenvendelser, som derved skulle give
mindre tid til behandling af klager og borgerhenvendelser

Vinterdrift:

Det muligt at optimere vinterudkaldene til det, der kaldes dynamiske vinterruter, hvor man tilpasser saltruten
ud fra vejrsituationen. | dag er vintertjenesten baseret pa faste ruter og ensartet saltdosering.

Det vil kreeve at der investeres i flere vejrstationer og webkamera.

Effekt: Nar fuldt implementeret vil der kunne opnas en arlig besparelse pa 100.000 kr. Vinterdriften vil blive
forbedret og der vil opnas mindre saltforbrug og mindre Co2 udledning.

Robotdrift pa kunstgraesbaner:
| dag bruges der traktor med traditionelle redskaber til at vedligeholde kunstbanerne. Dette kan ggres med
en robot, som er mere skansom overfor banen. En robot koster pt. ca. 230.000 kr.

Effekt: Den direkte arlige besparelse vil vaere beskeden. Imidlertid vil der veere mindre slitage pa banerne.
Medarbejderen kan udfere andre opgaver, imens robotten kgrer

GPS styring af traktorer:

Park & Vej har 3 store traktorer, som bruges pa kommunens idraetsanleeg til greesslaning, gedning og iltning
af boldbanerne. Traktorerne betjenes manuelt, hvilket ger at chauffaren karer med overlap pa op til en halv

meter pa bade greesslaning, gedning og iltning. Forseg med GPS styring har vist et meget mere effektivt re-
sultat, som reducerer antallet af karsler, gadning, og som ifglge medarbejderen giver et bedre arbejdsmilja.

Der skal investeres i styresystemer til traktorerne.

Effekt: Arlig besparelse pa driften ca 30.000 kr. Der opnés bedre arbejdsmiljg og mindre udledning af Co2
0g gedning.

GPS tracking pa alle biler og maskiner:

GPS tracking pa alle maskiner vil kunne effektivisere opgaverne. Desuden vil dette kunne linkes op til
opgavestyringsmodulet DriftWeb og dokumentere tvivl spergsmal i forhold til forsikringssager. Trackere skal
indkabes og installeres.

Effekt: Nar fuldt implementeret forventes en arlig besparelse pa 50.000 kr. fra forsikringssager, hvor bedre
dokumentation for vejsyn kan mindske omfanget af tabte sager.
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@vrige:
@vrige tiltag omfatter gget brug af fugtighedsmalere til styring af vanding, bookingsystem til stadepladser
og grenne omrader og styring af julebelysning. Som neevnt opdateres listen Izbende.
Bkonomisk oversigt:
Belgb i 1.000 kr. — 2023 priser 2024 2025 2026 2027
Nuveerende budget 900 900 900 900
Budgetaendring
Besparelse (serviceniveau saenkning)
Effektivisering (fastholde serviceniveau, spa- 0 150 300 450
ret udgift)
Investeringsudgift for at opna raderum -100 -100 -100 -100
samlet &ndring -100 50 200 350
Personalekonsekvenser
/AEndring i antal arsveerk 0 0 0,5 0,75
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A18 - Reduktion med 1arsveerk pa administration (centralt) CTM

1. Resumé — kort beskrivelse af forslag
Grundet kommunens gkonomiske situation har det veeret ngdvendigt at finde besparelse pa administratio-
nen. | Center for Teknik og Milja skal der spares 1 arsveerk centralt. Reduktionen udger i alt 649.000 kr.

2. Beskrivelse af @ndringsforslag

Der skal spares et arsvaerk i Center for Teknik og Miljs. Reduktionen forventes at kunne ske ved naturlig
afgang. Centeret har en volumen, hvor der naturligt vil vaere en vis personaleomsaetning. Der vil dermed
ikke veere opsigelsesvarsel. Omvendt kan der blive behov for interne omplaceringer af medarbejdere og
opgaver.

Inden for hvilket fagomrade reduktionen sker vil afheenge af, hvad der giver mindst mulig serviceforringelse
for borgere og virksomheder i kommunen. Der regnes med, at reduktionen udgeres af i alt 649.000 kr.

3. Beregningsforudsatninger
Der benyttes de udmeldte standard takster pa specialister (649.000 kr. arligt).

4. Investeringsbehov
Intet.

5. Konsekvens
Forringelse af service for borgere og virksomheder. Reduktionen af det halve arsveaerk vil dog forseges
fundet, sa konsekvensen bliver mindst mulig.

6. Er der sammenhaeng eller overlap med andre raderumsforslag
Nej.

Bkonomisk oversigt:

Beleb i 1.000 kr. — 2023 priser

2024

2025

2026

2027

Nuveerende budget

40.746

40.746

40.746

40.746

Budgetaendring

Besparelse (serviceniveau saenkning)

649

649

649

649

Effektivisering (fastholde serviceniveau, spa-
ret udgift)

Investeringsudgift for at opna raderum

samlet a&ndring

649

649

649

649

Personalekonsekvenser

/ZEndring i antal arsveerk

P
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~— A19 - Administrative besparelser i Center for Ejendomme =

1. Resumé — kort beskrivelse af forslag

Center for Ejendomme er i starten af 2023 i en opbygningsfase grundet overtagelse af alle bygninger

og teknisk servicepersonale. Det har givet mange nye opgaver som over de kommende ar skal saettes i
system og optimeres. Det forventes at denne proces vil kunne resultere i faerre administrative opgaver og
dermed give mulighed for at reducere 1 arsveerk fra starten af 2025.

2. Beskrivelse af @ndringsforslag
De administrative opgaver skal samles, seettes i system, digitaliseres og der skal laves guides til kollegaer
og ledere. Det forventes at denne proces kan frigive administrative ressourcer fra 2025.

3. Beregningsforudsaetninger.
Det bruges de udmeldte CKO tal som betyder at 1 arsveerk i CEJ er ca. 485.000 kr.

4. Investeringsbehov
Der kreeves ikke saerskilte investeringer.

5. Konsekvens
Safremt der ikke sker naturlige eendringer som fx interne jobskifter eller at medarbejdere skifter job og stop-
per af sig selv i CEJ, sa kan uansggte afskedigelser blive nadvendige.

6. Er der sammenhaeng eller overlap med andre raderumsforslag
Nej.
Bkonomisk oversigt:

Belgb i 1.000 kr. — 2023 priser 2024 2025 2026 2027
Nuveerende budget

Budgetaendring
Besparelse (serviceniveau saenkning) 485 485 485

Effektivisering (fastholde serviceniveau, spa-
ret udgift)

Investeringsudgift for at opna raderum
samlet a&ndring 485 485 485

Personalekonsekvenser
/ZEndring i antal arsveerk 1 1 1
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~— A20 - Reduktion pa radhusservice =

1. Resumé — kort beskrivelse af forslag
Det forventes at opgaverne i radhusservice kan forenkles og optimeres. Nogle opgaver vil bortfalde grundet
digitalisering og andre vil komme til. Som fx betjening af skranke i Radmandshaven.

Derudover, sa er alt teknisk servicepersonale nu en del af Center for Ejendomme og derfor kan de mere
teknisk rettet opgaver nu varetages af denne personalegruppe. Det efterlader den rene serviceopgave til
Radhusservice som derfor kan reduceres med 1 arsvaerk svarende til 485.000 kr.

2. Beskrivelse af @ndringsforslag
Opgaverne vil fremover veere mere serviceorienteret og kan planleegges frem i tid. Det forventes at dette vil
resultere i feerre opgaver og dermed reduktion i arsveerk.

3. Beregningsforudsatninger.
Beregninger pa sparede Iankroner er sket i samarbejde med CKO.

4. Investeringsbehov
Intet.

5. Konsekvens
Det vil betyde at radhusservice skal reducere i antal arsveerk.

6. Er der sammenhaeng eller overlap med andre raderumsforslag
Nej.

Bkonomisk oversigt:
Belgb i 1.000 kr. — 2023 priser 2024 2025 2026 2027
Nuveerende budget

Budgetaendring
Besparelse (serviceniveau saenkning) 242 485 485 485

Effektivisering (fastholde serviceniveau, spa-
ret udgift)

Investeringsudgift for at opna raderum
samlet a&ndring 242 485 485 485

Personalekonsekvenser
/AEndring i antal arsveerk 0,5 1 1 1
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A21 - Reduktion pa 1 arsvaerk pa central administration i CBU. Her-
/~ under nedlaeggelse af telefonservice internt i CBU (opgaven overflyttes til kontaktcenter) \

1. Resumé — kort beskrivelse af forslag
Forslaget gar ud pa at reducere administrationen i CBU centralt med ét arsveerk. Som en del af reduktionen
indgar nedleeggelse af telefonservice internt i CBU

Herudover reduceres administration, sa der alt i alt sker reduktion af administration pa 1 arsveerk svarende
til 485.000 kr. arligt

2. Beskrivelse af @ndringsforslag

CBU-administrationen modtager efter forslagets godkendelse ikke laengere opkald fra borgere som fgrste
instans. Opgaven varetages fremover af Kontaktcenteret, som viderestiller til sagsbehandler hvis muligt, og
ellers skriver mail til den relevante sagsbehandler om, at borgere gnsker opkald.

Herudover skal der ske reduktion i den @vrige administration centralt, saledes at der samlet set reduceres
med 1 arsveerk pa administration.

Elementer, der ma forventes at indga i vurderingen:

*  Mindre tidsforbrug til at vedligeholde og tilpasse ledelsesinformation

« Starre risici for forsinkelser i betaling af regning og ydelser til borgene

» Forsinkelse og/eller reduceret preecision i indberetninger til Danmarks Statistisk

+ Besvarelse af aktindsigtsanmodninger skal i hgjere grad udfgres af den enkelte sagsbehandler.

CBU har - uafhaengigt af dette forslag - igangsat proces med afdaekning af snitflader mellem sagsbehand-
lere og administrative medarbejdere, herunder mulig eendring i sammensaetningen mellem disse personale-
grupper. Det er derfor muligt, at dele af denne besparelse efter denne afdaekning sker ved nedlaeggelse af
en radgiverstilling, i det omfang evt. opgaveoverfgrsel fra sagsbehandlere til adm. personale tilsiger dette.

3. Beregningsforudsatninger
Der anvendes en arslgn pa 485.000 kr. pr. ar som opgivet af CKO.

4. Investeringsbehov
Intet.

5. Konsekvens
Ingen umiddelbar konsekvens for borgerne.

6. Er der sammenhaeng eller overlap med andre raderumsforslag
Nej.

e P
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Bkonomisk oversigt:
Belgb i 1.000 kr. — 2023 priser 2024 2025 2026 2027
Nuveerende budget

Budgetaendring
Besparelse (serviceniveau saenkning) 485 485 485 485

Effektivisering (fastholde serviceniveau, spa-
ret udgift)

Investeringsudgift for at opna raderum
samlet a&ndring 485 485 485 485

Personalekonsekvenser
/AEndring i antal arsveerk 1 1 1 1

e P
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A22 - 1 arsveerk pa administration pa institutionsniveau (CBU)

1. Resumé — kort beskrivelse af forslag
Forslaget indebeerer, at der reduceres med 1 arsvaerk pa administration pa institutionsniveau.

Reduktionen svarer til 485.000 kr. pr. ar.

2. Beskrivelse af @ndringsforslag

Det skal findes 1 arsveerk inden for det administrative omrade. Der vil ske inddragelse af relevante MED i
CBU, bade omrade-med og bergrte virksomheds-MED i involveringsfasen for at kvalificere og specificere
forslaget.

Elementer, der ma forventes at indga i vurderingen:

« Nedgang i dabningstid og serviceniveau ift. telefontid i virksomheder

*  Mindre tidsforbrug til at vedligeholde og tilpasse ledelsesinformation

« Starre risici for forsinkelser i betaling af regning og ydelser til borgene

+ Opgaveopfersel af en reekke administrative registreringsopgaver fra administrative medarbejdere til
gvrige medarbejdere, eks. ved fordeling af sager, datatreek, mindre beregninger mm.

3. Beregningsforudsatninger
Der forudseettes 1 adm. stillinger med arslgn pa 485.000 kr. arligt.

4. Investeringsbehov
Intet.

5. Konsekvens
Vil blive beskrevet efter naermere analyse.

6. Er der sammenhaeng eller overlap med andre raderumsforslag
Nej.

Bkonomisk oversigt:
Belgb i 1.000 kr. — 2023 priser 2024 2025 2026 2027
Nuveerende budget

Budgetaendring
Besparelse (serviceniveau saenkning) 375 485 485 485

Effektivisering (fastholde serviceniveau, spa-
ret udgift)

Investeringsudgift for at opna raderum
samlet &ndring 375 485 485 485

Personalekonsekvenser

/AEndring i antal arsveerk 0,75 1 1 1

e P
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A23 - 1 arsvaerk pa matchkonsulent (CBU)

\

1. Resumé — kort beskrivelse af forslag
Der er 2 matchkonsulenter, der i dag arbejder med kendskab, forhandlinger, kontraktindgaelse mm. nar
barn og unge anbringes pa degninstitution. Disse to matchkonsulent stillinger foreslas nedlagt. Der opret-
tes i stedet 1 juridisk stilling i CBU, med seerligt fokus pa aftaler, kontrakter mm., ud over den saedvanlige
radgivning inden for serviceloven, behandling af klagesager mm.
Der skal via dialog med virksomheds-MED og ledelsen i CBU findes den rette struktur for den socialfagli-
ge udveelgelse af dagninstitutioner. Dette kan eksempelvis veere tid afsat til en tveergaende vidensgruppe
pa tveers af de fire teams, hvor en medarbejder fra hvert team for nogle timer til at have faelles viden om
dggninstitutionsmarkedet, herunder at kunne vejlede kollegaer, nar der er behov for anbringelse pa dagnin-
stitutionen
| forbindelse med aendringsforslaget vil opgaven med kommunens deltagelse i mader i Ungekriminali-
tetsnaevnet skulle genvurderes, og forventeligt fordeles ud til sagsbehandlere. Der er derudover andre
opgaver, som ogsa genvurderes ift. fremtidig varetagelse.
2. Beskrivelse af @ndringsforslag
Se ovenstaende. 2 stillinger som matchkonsulent nedleegges og der oprettes en juridisk stilling, hvorved
der nette spares en stilling.
3. Beregningsforudsatninger
Matchkonsulenters lgn udger cirka 1,4 mio. kr. om aret. Det antages at juridisk medarbejder udger Iznudgift
pa cirka 649.000 kr. Dette giver en arlig besparelse pa 0,75 mio. kr.
4. Investeringsbehov
Intet.
5. Konsekvens
Radgiverne skal i hajere grad selv sta for socialfaglig udvaelgelse af dagninstitutioner samt medvirke til
kontraktforhandlinger ift. dette aspekt.
6. Er der sammenhaeng eller overlap med andre raderumsforslag
Nej.

e J

Tilbage til indholdsfortegnelsen

Raderumskatalog - Budget 24 | side 42




& — 5 P
B N/ESTVED | L (025
e/ L betyder her! ‘

7~ Fortsat... \

Bkonomisk oversigt:
Belgb i 1.000 kr. — 2023 priser 2024 2025 2026 2027
Nuveerende budget 1400 1400 1400 1400

Budgetaendring
Besparelse (serviceniveau saenkning) 450 750 750 750

Effektivisering (fastholde serviceniveau, spa-
ret udgift)

Investeringsudgift for at opna raderum
samlet a&ndring 450 750 750 750

Personalekonsekvenser
/AEndring i antal arsveerk 0,5 1 1 1

e P
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A24 - 1 arsvaerk pa administration, centralt i CKB

\
1. Resumé — kort beskrivelse af forslag
Der reduceres et arsvaerk pa administration herunder ogsa udviklingsfunktionen i CKB.
Der reduceres med et arsveerk svarende til 649.000 kr.
2. Beskrivelse af @ndringsforslag
Forslaget indebeerer reduktion pa administration, centralt i CKB. Opgaver der taenkes reduceret er udvik-
lingsopgaver, arbejdet med styringsopgaver, politikprocesser, analysedesign mv.
3. Beregningsforudsatninger
4. Investeringsbehov
Intet.
5. Konsekvens
Den centrale administration i CKB er relativ lille og specialiseret. Reduktionen af arsvaerket skal ske under
hensyntagen til at opgaver ogsa fremover kan ske pa et tilstreekkeligt fagligt niveau.
Herudover ma at fremtidig projektledelse af stagrre projekter som f.eks. Melodi Grand Prix, Teaterfestival mv
ma finansieres af projekterne evt. med udlicitering af opgaverne eller overflyttes til de tvaergaende centre.
6. Er der sammenhaeng eller overlap med andre raderumsforslag
Nej.
Bkonomisk oversigt:
Belgb i 1.000 kr. — 2023 priser 2024 2025 2026 2027
Nuveerende budget 649 649 649 649
Budgetaendring
Besparelse (serviceniveau saenkning) 649 649 649 649
Effektivisering (fastholde serviceniveau, spa-
ret udgift)
Investeringsudgift for at opna raderum
samlet a&ndring 649 649 649 649
Personalekonsekvenser
/AEndring i antal arsveerk 1 1 1 1
e J

Tilbage til indholdsfortegnelsen

Raderumskatalog - Budget 24 | side 44




P N/ESTVED  _ _ L 205

rSe hvad tegnene 1
i betyder her!

A25 - 1 arsveerk pa administration pa bibliotek (kke borgerservicedel
N

1. Resumé — kort beskrivelse af forslag
Der foreslas, at biblioteket finder et rsvaerk p& administration pa biblioteket. Arsvaerket skal blandt andet
udmentes ved at arbejdet med verdensmal pa biblioteket opharer.

Reduktionen er pa 1 arsveerk svarende til 649.000 kr.

2. Beskrivelse af @ndringsforslag
Arbejdet med verdensmal varetages af kulturformidlerne pa biblioteket.

Arbejdet med verdensmalene er en del af indsatsen for medborgerskab, demokrati og baeredygtighed. Det-
te er bl.a. beskrevet i regeringsgrundlaget: "Bibliotekerne forankrer FN’s verdensmal. Regeringen vil styrke
bibliotekernes arbejde med og formidling af verdensmalene med henblik pa at gare bibliotekerne til facilita-
tor for den folkelige forankring af FN’s verdensmal.

Udmagntningen af reduktionen sker i @vrigt pa administration pa biblioteket.
3. Beregningsforudsatninger

4. Investeringsbehov
Intet.

5. Konsekvens
Arbejdet med verdensmal indgar i den samlede projektportefalje pa biblioteket.

6. Er der sammenhaeng eller overlap med andre raderumsforslag
Nej.
Bkonomisk oversigt:

Belgb i 1.000 kr. — 2023 priser 2024 2025 2026 2027
Nuveerende budget

Budgetaendring
Besparelse (serviceniveau saenkning) 488 649 649 649

Effektivisering (fastholde serviceniveau, spa-
ret udgift)

Investeringsudgift for at opna raderum
samlet a&ndring 488 649 649 649

Personalekonsekvenser
/AEndring i antal arsveerk 0,75 1 1 1

e P
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A26 - 1 arsveerk pa administration, centralt i CDS

\

1. Resumé — kort beskrivelse af forslag
Med den nationale forventning om reduktion pa administration og ledelsesunderstattende funktioner, fore-
slas en reduktion pa et arsveerk i den centrale administration.
Reduktionen pa 1 arsvaerk betyder en reduktion i udgift pa 649.000 kr.
2. Beskrivelse af @ndringsforslag
Center for dagtilbud og skole (CDS) bestar bla. af et team af konsulenter der varetager borgernaere op-
gaver og opgaver af faglig, tilsynsmeessig og/eller udviklingskarakter. Alle konsulenter varetager ligeledes
dele af den politiske servicering, efterspurgte analyser samt ledelsesunderstattelse i arbejdet med at indfri
politiske malsastninger.
En reduktion af 1 arsvaerk vil primaert malrettes ledelsesunderstattende tiltag for dagtilbud og skoler samt
servicering af de centrale tiltag i organisationen. KOMLIS indsatsen reduceres fra 0,6 arsveerk til 5 timer pr
uge.
Prioriteringen begrundes i, at den politiske servicering rammes mindst muligt og herefter at den mest bar-
ne, unge og borgerrettede aktivitet ej heller skal reduceres vaesentligt.
3. Beregningsforudsatninger
Besparelsespotentialet budgetmaessigt er den gennemsnitlige omkostning forbundet med 1 arsveerk, be-
regnet fra CKO til 649.000 kr. inkl. pension.
4. Investeringsbehov
Intet.
5. Konsekvens
Det kan forudses at de tvaergdende udviklingstiltag, herunder specialiseret projektledelse pa tveers af
dagtilbudsomradet og skoleomradet reduceres. Ligeledes at ledelseslaget i endnu hgjere grad skal udggre
denne opgave. Kapacitet til starre politiske udviklingstiltag reduceres, hvorfor der med fordel kan reduceres
i omfanget, saledes at udmgntningen kan omsaettes til praksis og skabe den gnskede forandring/udvikling.
6. Er der sammenhaeng eller overlap med andre raderumsforslag
Nej.

e J
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Bkonomisk oversigt:
Belgb i 1.000 kr. — 2023 priser 2024 2025 2026 2027
Nuveerende budget

Budgetaendring
Besparelse (serviceniveau saenkning) 649 649 649

Effektivisering (fastholde serviceniveau, spa-
ret udgift)

Investeringsudgift for at opna raderum
samlet a&ndring 649 649 649

Personalekonsekvenser
/AEndring i antal arsveerk 1 1 1

e P
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DELVIST INDARBEJDET

A27 - 2 arsveerk pa skoler og ungdomstilbud, administration

1. Resumé — kort beskrivelse af forslag
Fra skolearet 2024/2025 tilpasses budget til administration pa skoler/lungdomsskole med samlet set 2,0
arsveerk svarende til 970.000 kr. arligt.

Der ses en mulighed for at opgavemasngden med takstberegning og fakturahandtering til interne specialun-
dervisningstilbud reduceres/optimeres. Ligeledes forventes en optimering af regningshandtering samt dele
af personaleadministrationen, sa opgavemaengden tilsvarende reduceres for de administrative medarbejde-
re.

2. Beskrivelse af @ndringsforslag

Ovenstaende optimering forventes at kunne realiseres i praksis i sidste halvdel af skolearet 2023/2024. |
samme periode indfgres den nye tveerfaglige samarbejdsmodel, hvor de tvaerfaglige netveerk mgdes hver
14. dag.

Implementeringen af samarbejdsmodellen indebaerer en tydelig referentopgave, hvor det administrative
handtering/referat af mgder, kan udgere det for underretninger og @vrige sagsakter, safremt sagen om
barnet kalder pa det. Den opgave forventes tillagt en administrativ medarbejder pa alle skoler og delvist
dagtilbud i skolearet 2023/2024 og vil naturligt kalde pa ressourcer til pagaeldende opgave.

Tilpasningen indgar i samme proces som for gvrige medarbejdergrupper pa skoleomradet, hvor der sgges
omplacering til ledige stillinger.

3. Beregningsforudsatninger
Besparelsespotentialet budgetmaessigt er den gennemsnitlige omkostning forbundet med 1 arsveerk, be-
regnet fra CKO til 485.000 kr. inkl. pension.

4. Investeringsbehov
Der kan opsta behov for kompetenceudvikling af referentrollen, der forventes at kunne daekkes af CDS
centrale og decentrale budget til kompetenceudvikling.

5. Konsekvens

Administrative medarbejdere pa skoler/ungdomsskole er teet pa borgerkontakten. Det er her foreeldre og
samarbejdspartnere henvender sig fgrst for hjeelp og vejledning. Ligeledes er det administrationen der
varetager de organisatoriske datahentninger og formidling af samme til CDS centralt.

Seerligt borgerbetjening s@ges bevaret i omfang men kan opleves reduceret i takt med antallet af timer
reduceres.

6. Er der sammenhaeng eller overlap med andre raderumsforslag
Der skal vaere en opmaerksomhed pa hvorvidt det centrale forslag om fx fakturabehandling overlapper med
dette forslag.

e P
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Bkonomisk oversigt:
Belgb i 1.000 kr. — 2023 priser 2024 2025 2026 2027
Nuveerende budget

Budgetaendring
Besparelse (serviceniveau saenkning) 485 90 485 970 485 970
Effektivisering (fastholde serviceniveau, spa-
ret udgift)

Investeringsudgift for at opna raderum
samlet a&ndring 485 970 485 970 485 970

Personalekonsekvenser
/AEndring i antal arsveerk 1 .21 1 2 1 21
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A28 - 1 arsvaerk pa administrationen af dagtilbudsomradets 4 om-
" rader

1. Resumé — kort beskrivelse af forslag
Dagtilbudsomradet er ledelsesmaessigt organiseret i 4 omrader med 4 omradeledere. Den tilhgrende admi-
nistration falger organiseringen.

Der ses uudnyttet mulighed for at @ge specialiseringen pa tveers af de 4 omrader i den administrative opga-
velgsning, hvilket kan frigive timer svarende til 1 arsveerk.

Forslaget indebeerer en reduktion pa 1 arsveerk svarende til 485.000 kr. pr. ar samt en arlig reduktion pa
200.000 kr., som stammer fra en optimering af vagtplansystemet.

2. Beskrivelse af @ndringsforslag
De administrative opgaver kan Igses pa tveers af de 4 omrader, sa opgaverne fordeles efter opgavetype i
hejere grad end efter omradeorganiseringen.

Dermed kan specialiseringen ages, hvilket ofte giver mere effektive arbejdsgange for den enkelte medar-
bejder. Specialiseringen kan fx opdeles i personaleadministration, budgetopfelgning, ansaettelsessager,
kommunikation pa AULA, handtering af hjemmesider. Det er blot en reekke eksempler pa, hvor det vil veere
daekkende at 2 medarbejdere har seerlige ekspertise pa opgaven.

3. Beregningsforudsatninger
Besparelsespotentialet budgetmaessigt er den gennemsnitlige omkostning forbundet med 1 arsveerk, be-
regnet fra CKO til 485.000 kr. inkl. Pension.

Hertil leegges 200.000 kr. der stammer fra raderumsforslaget der omhandler optimering af vagtplanssystem,
der netop er tiltaenkt denne reduktion.

Besparelsen sgges indhentet ved naturlig afgang og dermed tilpasning af stillingernes timetal.

4. Investeringsbehov
Vagtplansystem er under afdaekning og udgiftsniveau forventes at vaere kendt efterar 2023.

5. Konsekvens

En periode med nedgang i effektivitet og usikkerhed for medarbejdergruppen. Ligeledes er det administra-
tionen, der varetager de organisatoriske datahentninger og formidling af samme til CDS centralt og som
grundlag for fx politiske sager.

Der skal veere en opmeerksomhed p4&, at administrative opgaver ikke skubbes til de daglige ledere.
6. Er der sammenhaeng eller overlap med andre raderumsforslag

Der er overlap med raderumsforslag om effektivisering af vagtplansystem ifom ATA analysen.
Der skal vaere en opmaerksomhed p4&, hvorvidt der er overlap til centralt forslag om fakturahandtering.
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Bkonomisk oversigt:
Belgb i 1.000 kr. — 2023 priser 2024 2025 2026 2027
Nuveerende budget

Budgetaendring 485 485 485 485
Besparelse (serviceniveau saenkning)

Effektivisering (fastholde serviceniveau, spa- 200 200 200
ret udgift)

Investeringsudgift for at opna raderum
samlet a&ndring 485 685 685 685

Personalekonsekvenser
/AEndring i antal arsveerk 1 1 1 1
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R1 - Ophor af overforte markedsferingsmidler fra

" det fhv. DDS til VISM R
1. Resumé — kort beskrivelse af forslag
Bidraget til Visit Sydsjeelland-Mgn nedsaettes med 500.000 kr. hvorefter bidraget er tilbage pa den oprinde-
lige aftale.
2. Beskrivelse af @ndringsforslag
Markedsfgringssamarbejdet De Danske Sydhavskyster (DDS), som Neestved, Faxe, Stevns og Vordingborg
Kommuner er medlemmer af, blev nedlagt ved arsskiftet 2019 som konsekvens af, at der nu er oprettet to
selvsteendige destinationsselskaber - Visit Sydsjeelland-Men og Visit Lolland-Falster - der kan varetage de
eksisterende markedsfgringsaktiviteter. Det blev besluttet, at Naestved Kommunes hidtidige bidrag pa kr.
500.000 arligt til DDS blev overfert til Visit Sydsjeelland-Man til deres markeringsfgringsaktiviteter.
Det foreslas her, at de kr. 500.000 fra DDS samarbejdet ikke leengere gives til VISM, men at det alene er
den oprindelige aftale mellem de fire kommuner. Vordingborg Kommune har reduceret dette fra VISM alle-
rede.
3. Beregningsforudsatninger
4. Investeringsbehov
Intet.
5. Konsekvens
Det vil alt andet lige betyde mindre markedsfaring fra VISM — muligvis ogsa mindre markedsfering af
Neestved specifikt. Eftersom markedsferingen kabes eksternt, har det alt andet lige ikke personalemeessige
konsekvenser.
6. Er der sammenhaeng eller overlap med andre raderumsforslag
Nej.
Bkonomisk oversigt:
Belgb i 1.000 kr. — 2023 priser 2024 2025 2026 2027
Nuveerende budget 4.100 4.100 4.100 4.100
Budgetaendring
Besparelse (serviceniveau saenkning) 500 500 500 500
Effektivisering (fastholde serviceniveau, spa-
ret udgift)
Investeringsudgift for at opna raderum
samlet &ndring 500 500 500 500
Personalekonsekvenser
/AEndring i antal arsveerk 0 0 0 0
e J
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~— R3 - Reducere udgifter til kampagner ~

1. Resumé — kort beskrivelse af forslag

Reduktion af udgifter til kampagner. Der har vaeret et mindre forbrug pa disse budgetposter i de seneste ar.
Derfor foreslas det at reducere, sa der fremover er 300.000 kr. til "Kampagner”. Dvs. et raderum pa 116.000
kr.

2. Beskrivelse af @ndringsforslag
| Fkonomiudvalgets budget for Maerk Neestved er der budgetteret med 416.440 kr. om aret til "Kampagner”
(XG-2510-07).

Kampagnerne er fremover koncentreret om de helt store events (Royal Run, DMGP, osv.), dvs. fa store
kampagner i stedet for mange mindre kampagner. Pga. mindre forbrug foreslas det at reducere belgbet, sa
der fremover budgetteres med 300.000 kr. til "Kampagner” Det giver et arligt raderum pa 116.000 kr.

3. Beregningsforudsatninger
Der er taget afsaet i de seneste ars forbrug.

4. Investeringsbehov
Intet.

5. Konsekvens
Midlerne bruges ikke i dag. De vil fremover ikke kunne bruges til at kompenseres for merforbrug pa andre
poster.

6. Er der sammenhaeng eller overlap med andre raderumsforslag
Herer sammen med "branding af store events” — hvis branding af de store events bortfalder, sa kan hele
belgbet her bortfalde.

Bkonomisk oversigt:

Belgb i 1.000 kr. — 2023 priser 2024 2025 2026 2027

Nuveerende budget 416 416 416 416

Budgetaendring

Besparelse (serviceniveau saenkning)

Effektivisering (fastholde serviceniveau, spa- 116 116 116 116

ret udgift)

Investeringsudgift for at opna raderum

samlet a&ndring 116 116 116 116

Personalekonsekvenser

/AEndring i antal arsveerk 0 0 0 0
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~— R4 - Bortfald af udgifter til digitale platforme ~

1. Resumé — kort beskrivelse af forslag
Der er fra 2024 ikke leengere udgifter til "Digitale platforme” (XG-2510-01), sa derfor kan budgetposten bort
falde., hvilket giver et raderum pa 120.000 kr.

2. Beskrivelse af @ndringsforslag

| Fkonomiudvalgets budget for Maerk Neestved er der budgetteret med 120.418 kr. om aret til "Digitale plat-
forme” (XG-2510-01). Belgbet har primaert daekket udgifter til drift og vedligeholdelse af hjemmesiden www.
maerknaestved.dk.

Da brugen af hjemmesiden er faldet markant (ca. 8 brugere pr. dag), sa er hiemmesiden blevet nedlagt pr.
1. oktober 2022, og arranggrerne er i stedet henvist til andre kanaler. Derfor kan udgiften til teknisk drift og
vedligeholdelse af www.meerknaestved.dk bortfalde.

3. Beregningsforudsatninger
Det afsatte budget og forbrug

4. Investeringsbehov
Intet.

5. Konsekvens
Hjemmesiden er ophgrt. Midlerne kan ikke fremadrettet bruges til at kompensere for merforbrug andre
steder pa politikomradet.

6. Er der sammenhaeng eller overlap med andre raderumsforslag
Der kan ikke ske reduktion i medarbejdertimer, da disse allerede er disponeret til andre opgaver i kommuni-
kation. Se andre raderumsforslag fra kommunikationsomradet.

Bkonomisk oversigt:

Belgb i 1.000 kr. — 2023 priser 2024 2025 2026 2027

Nuveerende budget 120 120 120 120

Budgetaendring

Besparelse (serviceniveau saenkning) 120 120 120 120

Effektivisering (fastholde serviceniveau, spa-

ret udgift)

Investeringsudgift for at opna raderum

samlet a&ndring 120 120 120 120

Personalekonsekvenser

/AEndring i antal arsveerk 0 0 0 0
e J
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~— R5 - Antal fagudvalg pr. naeste byradsperiode =

1. Resumé — kort beskrivelse af forslag
Nedleeggelse af et stdende udvalg. Samlet forventet besparelse pa vederlag og honorar omkring 500.000
kr.

2. Beskrivelse af @ndringsforslag
Forslag til at der nedleegges et stdende udvalg. Et stdende udvalg har 7 medlemmer.

Meadeaktivitet som kan spares; Udvalgsmade 1 x manedligt. Administrative formgder (deltagere; centerche-
fer, (teamledere) direktgrer). Formgder (deltagere; formand, direkter, centerchefer, (teamledere). For-
mandsmgder (deltagere; formand og direktar).

Der er formentlig ikke besparelse pa udarbejdelse af sager ved et udvalg mindre, da de fleste sager vil tilga
andre udvalg (kompetencefordelingsplanen).

Den starste besparelse ligger pa; 6 x vederlag og 1 x formand. aktiviteter som konferencer m.m. 6 vederlag
og 1 formandshonorar udger 420.000 kr. Samlet besparelse estimeres til omkring 500.000 kr.

3. Beregningsforudsatninger

Gentofte Slagelse Naestved Herning
Antal indbyggere 74.217 79.691 83.801 89.230
Antal staende 8 9 8 7
udvalg

Roskilde Stevns Vordingborg Guldborgsund
Antal indbyggere 89.447 23.473 45.358 60.280
Antal 8 7 6 7
byradsmedlemmer

4. Investeringsbehov
Intet.

5. Konsekvens
Lidt flere emner i de andre udvalg. Historisk har Naestved haft faerre udvalg i andre byradsperioder end
denne.

6. Er der sammenhaeng eller overlap med andre raderumsforslag
Nej.
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Bkonomisk oversigt:
Belgb i 1.000 kr. — 2023 priser 2024 2025 2026 2027
Nuveerende budget 13.677 13.677 13.677 13.677

Budgetaendring
Besparelse (serviceniveau saenkning)

Effektivisering (fastholde serviceniveau, spa- 500 500
ret udgift)

Investeringsudgift for at opna raderum
samlet a&ndring 500 500

Personalekonsekvenser
/AEndring i antal arsveerk 0 0 0 0
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~— R7 - Reduktion af Maerk Neaestved Puljer =

1. Resumé — kort beskrivelse af forslag

Maerk Neestved har to puljer, hvor foreningsliv og frivillige m.fl kan sage midler til arrangementer, der saetter
Naestved pa landkortet og/eller understgtter borgere og civilsamfund i hele Neestved geografi. Der foreslas
reduceret et samlet belgb pa 200.000 kr. i begge puljer.

2. Beskrivelse af @ndringsforslag

Maerk Neestved har to puljer. "Den lille”, hvor der kan s@ges op til 20.000 kr. til et arrangement eller lignen-
de. Ansggninger behandles administrativt. Belgber er tidligere sat op fra 10.000 kr. for at lette administratio-
nen af midlerne. Det kan iagttages, at det samlede bevilgede belgb pa den lille pulje er steget markant efter
at belgbsgreensen for administrativ behandling er gget.

"Den store pulje” kan sgges af arrangementer med sggning om tilskud pa over 20.000. Her synes det sam-
lede belgb at have veeret lidt for nedadgaende.

Det foreslas at reducere i den "lille pulje” med 100.000 kr. Det kan samtidig overvejes at leegge admini-
strationen af den lille pulje sammen med administration af midler til foreningsliv mv. i Center for Kultur og
Borgerservice.

Det foreslas at reducere den "store pulje” med kr. 100.000 og fastholde administration af denne samt fore-
leegge sager til politisk godkendelse.

3. Beregningsforudsatninger

Maerk Naestved stotte

Ar forbrug U. 20.000 kr. 0. 20.000 kr. | alt
2019 145.437 931.467 1.076.904
2020 327.835 312.500 640.335
2021 344.153 727.500 1.071.653
2022 (est.) 429.814 668.080 1.097.894
Total 1.247.239 2.639.547 3.886.786
Budget 2022 752.260 752.840 1.505.100

Der er i forslaget her ikke taget hgjde for, at der rent teknisk i budgettet for 2024 og frem er lavet en reduk-
tion i Meerk Naestved puljerne pa 300.000 til en mulig finansiering af en eventuel samarbejdsaftale med
Cityforeningen. En sadan aftale er dog pr. 2.1.2023 ikke besluttet og indgaet.

4. Investeringsbehov
Intet.

5. Konsekvens

Reduktion i puljerne vil betyde lidt mindre understgttelse af borgere og foreningers tiltag for at skabe
sammenhold og arrangementet for borgerne i hele kommunen. Saerligt “den lille pulje” understgtter frivillige
initiativer udenfor Naestved by.

6. Er der sammenhaeng eller overlap med andre raderumsforslag
Nej.
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Bkonomisk oversigt:
Belgb i 1.000 kr. — 2023 priser 2024 2025 2026 2027

Nuveerende budget

Puljerne er reduceret med samlet 300.000

kr. som er omplaceret til erhvervsfremme — til
reservation af evt. partnerskabsaftale (ok
24/10-22)

Over 20.000 kr. pulje 793 793 793 793
Under 20.000 kr. pulje 278 278 278 278
971 971 971 971

Budgetaendring
Besparelse (serviceniveau saenkning) 200 200 200 200

Effektivisering (fastholde serviceniveau, spa-
ret udgift)

Investeringsudgift for at opna raderum
samlet a&ndring 200 200 200 200

Personalekonsekvenser
/ZEndring i antal arsveerk 0 0 0 0
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~— R8 - Direktionens Udviklingspulje =

1. Resumé — kort beskrivelse af forslag
Direktionens udviklingspulje foreslas reduceret med 500.000 kr.

2. Beskrivelse af @ndringsforslag

Direktionens udviklingspulje bruges typisk til forskellige st@rre undersggelser eller indsatser. Det kan veere
konsulentbistand til at unders@ge et givent omrade eller som bistand til at lase en organisationsudfordring
eller lignende.

3. Beregningsforudsatninger

Direktionens pulje 2020 2021 2022
Opr. budget 1.973.168 1.892.276 1.899
Kor. budget 2.402.168 2.474.384 3.099

Der er ingen afledte personaleudgifter da midlerne stort set altid bruges til eksterne firmaer.

4. Investeringsbehov
Intet.

5. Konsekvens
Safremt der er behov for flere store undersggelser eller konsulentbistand i et ar, ma midlerne hertil findes
andetsteds.

6. Er der sammenhaeng eller overlap med andre raderumsforslag
Nej.

Bkonomisk oversigt:

Belgb i 1.000 kr. — 2023 priser 2024 2025 2026 2027

Nuveerende budget 1.979 1.979 1.979 1.979

Budgetaendring

Besparelse (serviceniveau saenkning) 500 500 500 500

Effektivisering (fastholde serviceniveau, spa-

ret udgift)

Investeringsudgift for at opna raderum

samlet a&ndring 500 500 500 500

Personalekonsekvenser

/AEndring i antal arsveerk 0 0 0 0
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R9 - Reduktion i central pulje til anskaffelse af nye store

a systemer R
1. Resumé — kort beskrivelse af forslag
Der blev i budget 2021 og frem afsat 2 mio. kr. i en central pulje til medfinansiering af engangsudgifter i
forbindelse med anskaffelse af nye store systemer. Puljen blev i 2022 malrettet medfinansiering af et nyt
journaliseringssystem, hvor de samlede engangsudgifter udgar mere end 6 mio. kr.
Puljen kan reduceres med 0,5 mio. kr.
2. Beskrivelse af @ndringsforslag
Det arlige budget pa 2 mio. kr. er afsat til at medfinansiere engangsudgifter i forbindelse med anskaffelse af
nye store systemer. Der er typisk en stor engangsudgift i forbindelse med udskiftning af systemerne.
De afsatte 2 mio. kr. er dog ikke en praecis beregning. Der er taget udgangspunkt i en engangsudgift pa ca.
6 mio. kr. til udskiftning af det centrale journaliseringssystem. Der er peget pa finansiering pa ca. 4 mio. kr.
pa gvrige konti under @konomiudvalget, og hermed manglede en restfinansiering pa 2 mio. kr.
Regnestykke vil veere anderledes ved udskiftning af gvrige stgrre systemer.
Det vurderes derfor, at budgettet godt kan reduceres med 0,5 mio. kr.
Det forventes at udskiftning af social- og sundhedssystemet bliver det naeste system (forventeligt i 2023).
Engangsudgiften kendes ikke pt. Det vil typisk veere store systemer, der anskaffes via udbud i DIGIT, som
betales fra denne pulje.
2. Beregningsforudsatninger
25% af puljen udger 500.000 kr.
3. Investeringsbehov
Det er en del af udgiften.
4. Konsekvens
Der vil sandsynligvis veere en egenfinansiering for de enkelte omrader, nar de store systemer skal udskif-
tes. Hvis puljen reduceres med 0,5 mio. kr., vil den centrale finansiering udgare 1,5 mio. kr., og egenfinan-
sieringen det resterende belab.
6. Er der sammenhaeng eller overlap med andre raderumsforslag
Nej.
Bkonomisk oversigt:
Belgb i 1.000 kr. — 2023 priser 2024 2025 2026 2027
Nuveerende budget 2.112 2.112 2.112 2.112
Budgetaendring
Besparelse (serviceniveau saenkning) 500 500 500 500
e J

Tilbage til indholdsfortegnelsen

Raderumskatalog - Budget 24 | side 60




S N/ESTVED . _ _ T (2024

rSe hvad tegnene 1
i betyder her!
— Fortsat... ~
Effektivisering (fastholde serviceniveau, spa-
ret udgift)
Investeringsudgift for at opna raderum
samlet a&ndring 500 500 500 500
Personalekonsekvenser
/ZEndring i antal arsveerk 0 0 0 0
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~— R10 - Reduktion af pulje til drift af jord og bygninger ~

1. Resumé — kort beskrivelse af forslag

Driftsbudget til Jord og bygninger er pa knap 700.000 kr. arligt til henholdsvis vedligehold af arealer udbudt
til salg (ca. 150.000 kr.) samt markedsfgring. Der er indgaet driftsaftale med Park og Vej om slaning af
erhvervsarealer 1 gang arligt, boligarealer 2 gange arligt. | 2022 er det korrigerede budget 966.026 kr., idet
der i en arreekke har veeret overfgrsler pa budgetposten.

Fremadrettet forventes det arlige forbrug — pa baggrund af de senere ars forbrug - at lande pa ca. 550.000
kr. Safremt markedet gar i sta, vil det typisk vaere pa denne konto, at der seettes gang i markedsfgringsakti-
viteter mv. En sadan ggning vil ikke kunne lade sig gare, ved et budget pa 550.000.

2. Beskrivelse af @ndringsforslag
Se resumé.

3. Beregningsforudsatninger
Det afsatte budget og det bagudrettede forbrug.

4. Investeringsbehov
Intet.

5. Konsekvens

Reduktionen har ikke afledte konsekvenser for medarbejder ressourcer, da der er tale om en reduktion af
belab til vedligehold. Safremt markedet for salg af jord gar i sta, ville aget markedsfering finde sted fra den-
ne konto. | givet fald er det ikke muligt.

6. Er der sammenhaeng eller overlap med andre raderumsforslag
Nej.

Bkonomisk oversigt:

Belgb i 1.000 kr. — 2023 priser 2024 2025 2026 2027
Nuveerende budget 724 724 724 724
Budgetaendring

Besparelse (serviceniveau saenkning) 170 170 170 170
Effektivisering (fastholde serviceniveau, spa-

ret udgift)

Investeringsudgift for at opna raderum

samlet &ndring 170 170 170 170
Personalekonsekvenser

/AEndring i antal arsveerk 0 0 0 0
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~— R11 - Indkebspuljen ~

1. Resumé — kort beskrivelse af forslag

Puljen bestar at de besparelser/reguleringer som Naestved Kommune opnar forbindelse med nye udbud.
De 75% af besparelsen/reguleringen tilgar i dag puljen og de resterende 25% bliver i viksomhederne/cen-
trene. Det forslas at virksomhedernes/centrenes 25% ogsa tilgar puljen.

Forventet besparelse 200.000 kr.

2. Beskrivelse af @ndringsforslag
Se resumé.

3. Beregningsforudsatninger
| nedstaende tabel ses reguleringerne i puljen fra 2019 til 2022. Tallene viser at virksomhedernes 25% i
perioden udger 1.9 mio. kr.

Indkgbspuljen - oversigt over udbud med regulering pa puljen

IIDJB (2019 pris) 75% 25% 100%
Elevatorservice 268.000
| Kersel (zldre) -1.893.000
Vejsalt 660.000
| Tandplejen -159.000
-1.124 000 -374.667 -1.498.667
2020 (2020 pris)
Ledercoaching 74.000
Legetsj 51.000
Matteservice -129.000
Sprogundervisning 2.148.000
Tolkebistand 458.000
2.603.000 867.667 3.470.667

2021 (2021 pris)

Dataforbrug 14.000
ABA- service 13.000
Bleer 103.000
Byggevarer 271.000
|El 761.000
fedevarer 539.000
| Genbrugshjzlpemidier 28.000
Kaffe,the og automater 72.000
Kopi og print 34,000
| Lyskilder 49.000
| Stomi 1.377.000
3.261.000 1.087.000 4.348.000

|2022 (2022 pris)

Breendstof og fyringsolie 508.000
|Diabetesartikler 917.000
Forbrugsartikler -498.000
| Hjizelpemidier til kognitive behov 22.000
| KateterhjzIpemidler 197 000
Harde hvidevarer 74.000
| Motorik, sport og idraetsudstyr 31.000
Smabgrnsudstyr 36.000
Special/skolekgrsel -274.000
|Reg. Fedevarer -49 000

964.000 321.333 1.285.333

5.704.000 1.901.333 7.605.333
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Den forslaede besparelse kan veere sveer at skanne, idet belgbene vil variere fra ar til ar. Ser vi tilbage pa
de seneste fire ar udger de 25% ca. 475.000 kr. i gennemsnit. Men fremadrettet er der mange faktorer, der
vil pavirke de kommende udbud: Mange udbud er genudbud (hvorved nye prisreduktioner er mindre sand-
synlige), priserne i Danmark stiger generelt, stgrre krav til mere gkologi, svanemeerker m.m. og beeredygtigt
indkab

Vi skgnner med disse forudseetninger et belgb pa 200.000 kr. pr. &r som svarende til 25% i besparelse.
Belgbet kan ga i puljen og puljen kan reduceres tilsvarende.

Ingen af de to har afledte reduktioner i medarbejderomkostninger.

4. Investeringsbehov
Intet.

5. Konsekvens

Virksomhederne/centrene beholder ikke noget af en besparelse selv.

Det vil evt. gge incitamentet til at kabe ind pa den rette aftale, virksomhedens budget reduceres med den
fulde besparelse og indkeb udenfor aftale vil gare stgrre indhug i en virksomheds/centers budget.

6. Er der sammenhaeng eller overlap med andre raderumsforslag
Nej.
Bkonomisk oversigt:

Belgb i 1.000 kr. — 2023 priser 2024 2025 2026 2027
Nuveerende budget

Budgetaendring
Besparelse (serviceniveau saenkning)

Effektivisering (fastholde serviceniveau, spa- 200 200 200 200
ret udgift)

Investeringsudgift for at opna raderum
samlet a&ndring 200 200 200 200

Personalekonsekvenser
/Endring i antal arsveerk 0 0 0 0
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~— R12 - Halvering af central pulje til store advokatudgifter =

1. Resumé — kort beskrivelse af forslag

Der er afsat 560.000 kr. i en central pulje til medfinansiering af store advokatudgifter i forbindelse med
retssager inden for personaleomradet. Puljen bliver ikke anvendt fuldt ud hvert ar. Det foreslas at halvere
puljen, svarende til en besparelse pa 280.000 kr.

2. Beskrivelse af @ndringsforslag

Udgifterne til advokater i forbindelse med store retssager inden for personaleomradet har ikke veeret store
i de senere ar. Det vurderes derfor, at den centrale pulje kan halveres, svarende til en besparelse pa
280.000 kr.

3. Beregningsforudsatninger
50% af puljen udger 280.000 kr.

4. Investeringsbehov
Intet.

5. Konsekvens
Hvis der kommer udgifter for mere end 280.000 kr. i de kommende ar, skal den @gede finansiering enten
tages fra de gvrige tveergaende puljer, eller medfinansieres fra de centre, som er involveret i sagerne.

6. Er der sammenhaeng eller overlap med andre raderumsforslag
Nej.

Bkonomisk oversigt:

Belgb i 1.000 kr. — 2023 priser 2024 2025 2026 2027
Nuveerende budget 560 560 560 560
Budgetaendring

Besparelse (serviceniveau saenkning) 280 280 280 280
Effektivisering (fastholde serviceniveau, spa-

ret udgift)

Investeringsudgift for at opna raderum

samlet a&ndring 280 280 280 280
Personalekonsekvenser

/ZEndring i antal arsveerk 0 0 0 0

P
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1. Resumé — kort beskrivelse af forslag

Arbejdsmiljgpuljen finansierer 150.000 kr., s& kommunens medarbejdere har mulighed for at deltage i den
arlige afvikling af DHL-I@bet. Neestved Kommune kan undlade at deltage i Igbet. Herved spares 150.000 kr.
arligt.

2. Beskrivelse af @ndringsforslag
Flere af Naestved Kommunes medarbejdere deltager hvert ar i august maned i DHL-lgbet, som foregar i
Feelledparken. Arbejdsmiljgpuljen finansierer bustransport, deltagergebyr og forplejning mv. til deltagerne.

Der deltager typisk 150-250 medarbejdere ud af ca. 7.000 ansatte i arrangementet.

Arrangementet understgtter bade den fysiske velveere, og det sociale ved at vaere sammen med kollegaer.
Hvis forslaget implementeres, betyder det ogsa, at centre og virksomheder ikke kan deltage i DHL, og selv
finansiere deltagelsen. | sa fald, vil pengene blive sparet i Arbejdsmilj@puljen, men i stedet blive anvendt i
centre og virksomheder.

3. Beregningsforudsatninger
De éarlige udgifter til DHL er ca. 150.000 kr. og kan spares, hvis Neestved Kommune ikke deltager.

4. Investeringsbehov
Intet.

5. Konsekvens
Veerdien af medarbejdernes deltagelse i arrangementet kan ikke males. Der vurderes ikke umiddelbart de
store konsekvenser ved at undlade at deltage i arrangementet.

6. Er der sammenhaeng eller overlap med andre raderumsforslag
Intet.

Bkonomisk oversigt:

Belgb i 1.000 kr. — 2023 priser 2024 2025 2026 2027
Nuveerende budget 3.001 3.001 3.001 3.001
Budgetaendring

Besparelse (serviceniveau saenkning) 150 150 150 150
Effektivisering (fastholde serviceniveau, spa-

ret udgift)

Investeringsudgift for at opna raderum

samlet a&ndring 150 150 150 150
Personalekonsekvenser

/AEndring i antal arsveerk 0 0 0 0
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~— R14 - Investeringspuljen !

1. Resumé
Dette raderumsforslag bestar i en reduktion pa 3,0 mio. kr. pa investeringspuljen. Der vil fortsat vaere midler
i puljen til at imgdekomme et udgiftsniveau svarende til udgifterne i puljen i budgetaret 2022.

2. Beskrivelse af @ndringsforslag

Naestved Kommune har siden Budget 2021 haft en investeringspulje. Formalet med puljen er at sikre mulig-
heder for at investere i indsatser, som kan begraense og reducere udgifterne indenfor de velfaerdsomrader,
der er gkonomisk udfordrede, fordi der er udgiftsveekst pa omraderne.

Puljens budget i 2023 er pa ca. 10,5 mio. kr. Sidste ars forbrug i puljen var pa ca. 5,2 mio. kr.
3. Beregningsforudsatninger

4. Investeringsbehov
Intet.

5. Konsekvens

Der vil vaere en mindre mulighed for at fa deekket engangsudgifter fra puljen, nar puljen seenket med 3 mio.
kr. Hvis puljen reduceres med 3,0 mio. kr., sa vil et udgiftsniveau pa sidste ars niveau kunne blive imgde-
kommet ogsa i budget 24 og frem.

6. Er der sammenhaeng eller overlap med andre raderumsforslag
Nej
Bkonomisk oversigt:

Belgb i 1.000 kr. — 2023 priser 2024 2025 2026 2027
Nuveerende budget

Budgetaendring
Besparelse (serviceniveau saenkning) 3.000 3.000 3.000 3.000

Effektivisering (fastholde serviceniveau, spa-
ret udgift)

Investeringsudgift for at opna raderum
samlet a&ndring 3.000 3.000 3.000 3.000

Personalekonsekvenser
/AEndring i antal arsveerk 0 0 0 0
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~— R15 - £ndring af Vinduespoleringskontrakten ~N

1. Resumé — kort beskrivelse af forslag
/Endring af vinduespoleringskontrakten — nedjustering af poleringsinterval fra 3 gange arligt til 2 gange
arligt.

2. Beskrivelse af @ndringsforslag
Vinduespoleringskontrakten indeholder 3 arlige vinduespoleringer pa Neestved Kommunes ejendomme og
kan i 2024 nedjusteres for derigennem at indbringe en besparelse pa driften.

3. Beregningsforudsatninger
Kontraktsummen for vinduespolering er pa 900.000 kr. arligt. Det anslas at en reduktion fra 3 til 2 gange
tilsvarende giver en besparelse pa ca. 33%

4. Investeringsbehov
Intet.

5. Konsekvens
Det ma forventes at vinduerne i perioder vil fremsta beskidte.

6. Er der sammenhaeng eller overlap med andre raderumsforslag
Nej.
Bkonomisk oversigt:

Belgb i 1.000 kr. — 2023 priser 2024 2025 2026 2027
Nuveerende budget 900 900 900 900

Budgetaendring

Besparelse (serviceniveau saenkning) 300 300 300
Effektivisering (fastholde serviceniveau, spa-

ret udgift)

Investeringsudgift for at opna raderum

samlet &ndring 300 300 300

Personalekonsekvenser
/AEndring i antal arsveerk 0 0 0 0
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R16 - Fra leje til eje af gulvmatter

1. Resumé — kort beskrivelse af forslag
Ga fra leje til eje af gulvmatter.

2. Beskrivelse af @ndringsforslag
Opsige lejeaftalerne pa matter og indkgbe dem i stedet, samt inkorporere vask og vedligehold af dem i det
centrale renggringsudbud 2024.

Omorganisering af driften omkring renholdelse og vedligeholdelse af matte pa virksomhederne i Naestved
Kommune. Vi vil skulle flytte noget af den nuveerende udgift til leje og vask af matte over pa den centrale
rengegringskontrakt, samt have en investeringsudgift til indkgb af matter. Det vil give en langt mindre arlig
driftsudgift til renggring og vedligeholdelse af vores egne matter og det estimeres at indhente investerings-
udgiften pa 2 ar.

3. Beregningsforudsatninger
Det vurderes at vi pa nuvaerende tidspunkt betaler 880.000 kr om aret for leje af matter.

4. Investeringsbehov
Der skal indkgbes matter. Det forventes at investeringen er indtjent over 2 ar.

5. Konsekvens
Nedbringelse af driftsomkostninger til vedligehold af matter.

6. Er der sammenhaeng eller overlap med andre raderumsforslag
Nej.

Bkonomisk oversigt:

Belgb i 1.000 kr. — 2023 priser 2024 2025 2026 2027

Nuveerende budget 880 880 880 880

Budgetaendring

Besparelse (serviceniveau saenkning) 400 400 400

Effektivisering (fastholde serviceniveau, spa-

ret udgift)

Investeringsudgift for at opna raderum -500

samlet &ndring -500 400 400 400

Personalekonsekvenser

/AEndring i antal arsveerk 0 0 0 0
e J
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R17 - Udlicitering af rengering

1. Resumé — kort beskrivelse af forslag

Udlicitering af decentral renggring pa Politikomrade Tvaergdende omrader. Der er fa interne renggringsas-
sistenter tilbage i Neestved Kommune. Det forslas at de sidste tilbage bliver en del af renggringsudbuddet i
2024. Umiddelbart er det et sted mellem 10 og 20 rengaringsassistenter fordelt over hele kommunen.

2. Beskrivelse af @ndringsforslag

CEJ leegger op til en fuldstaendig centralisering og udbud af al decentral rengaring i Neestved Kommune, i
forbindelse med udbud 2024. Det vil vaere et opger med de tilbageveerende sma decentrale renggringsen-
heder/medarbejdere i virksomhederne.

3. Beregningsforudsatninger
Det forventes at en udlicitering vil kunne give besparelser i lankroner. Estimatet er under 1 mio. dkk men
dette skal analyseres naermere.

4. Investeringsbehov
Der er umiddelbart ingen investering.

5. Konsekvens
De bergrte rengaringsassistenter vil eventuelt blive virksomhedsoverdraget. Denne og andre konsekvenser
skal unders@ges neermere.

6. Er der sammenhaeng eller overlap med andre raderumsforslag

Bkonomisk oversigt:
Belgb i 1.000 kr. — 2023 priser 2024 2025 2026 2027
Nuveerende budget

Budgetaendring
Besparelse (serviceniveau saenkning) 500 500 500

Effektivisering (fastholde serviceniveau, spa-
ret udgift)

Investeringsudgift for at opna raderum
samlet a&ndring 500 500 500

Personalekonsekvenser

/AEndring i antal arsveerk 0 0 0 0
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~— R19 - Salg af udlejningsejendomme ~N

1. Resumé — kort beskrivelse af forslag

Salg af enkelte udlejningsejendomme pa Politikomrade Ejendomme. Forslaget indebaerer salg af enkelte
udlejningsejendomme med stort vedligeholdelseseftersleeb fremfor istandsaettelse. Alle eiendommene er
udlejet til private borgere, som har boet i dem i en leengere periode. De tiener ikke som sadan noget socialt
formal, men er almindelige lejeboliger.

2. Beskrivelse af @ndringsforslag

Enkelte udlejningsejendomme under Politikomrade Ejendomme har et relativt stort vedligeholdelsesefter-
sleeb. Kommende vedligeholdsinvestering af eiendommene pa ca. 8.750.000.kr som vil skulle tages fra
andre projekter pa ejendomsomradet.

| stedet for istandsasttelse foreslas det at afheende ejendommene. Grundet ejendommenes tilstand forven-
tes ejendommene ikke at kunne indbringe nogen sterre salgsindtaegt, hvorimod Naestved Kommune sparer
omkostningerne til istandsaettelse. Driftsudgifterne er relativt sma, sa den arlige besparelse er relativt lille.
Besparelsen er dog stor ift. at undga istandseettelse som vurderes til ca. 8.750.000 kr indenfor de neeste 5
ar.

Fglgende ejendomme foreslas solgt:

»  Rennebeeksholm 4, 4700 Neestved — Privatudlejening. Samme lejer i 5+ ar

«  Vandveerkvej 27A, 4160 Herlufmagle — Privatudlejening. Samme lejer i 5+ ar
« Nyvej 10, 4684 Holmegaard - Privatudlejening. Samme lejer i 5+ ar

- Storegade 39, 4171 Glumsg — Privatudlejening. Samme lejer i 5+ ar

- @stergade 5A+B, 4171 Glumsg — Privatudlejening. Samme lejer i 5+ ar

» Lille Englebjergvej 3, 4700 Naestved- Flytgningebolig ( beboere fra Syrien )

«  Holmegaardsvej 72, 4684 Holmegaard— Privatudlejening. Samme lejer i 5+ ar

3. Beregningsforudsatninger
Det er et ca. estimat af de enkelte ejendommes vedligeholdelseseftersleeb indenfor de naeste 5 ar:

* Rennebaeksholm 4. ca. 500.000
* Vandveerkvej 27A, 4160 Herlufmagle ca. 3.000.000
* Nyvej 10, 4684 Holmegaard ca. 500.000
» Storegade 39, 4171 Glumsg ca. 1.250.000
» @stergade 5A+B, 4171 Glumsg ca. 1.000.000
» Lille Englebjergvej 3, 4700 Naestved ca. 1.000.000

* Holmegaardsvej 72, 4684 Holmegaard ca. 1.500.000

4. Investeringsbehov
Salgs omkostninger til ejendomsmaegler etc.

5. Konsekvens
Minimering af vedligeholdelsesudgifterne.

Mistet lejeindteegt.

6. Er der sammenhaeng eller overlap med andre raderumsforslag
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Bkonomisk oversigt:

Det samlede besparelses potentiale for de 7 ejendomme vil veere 75.000 kr. pa driftsbudgettet. Den stgrste
besparelse bliver at undga udgifter til starre vedligehold som estimeres til 8.750.000 kr de naeste 5 ar.

Beleb i 1.000 kr. — 2023 priser

2024

2025

2026

2027

Nuveerende budget

Budgetaendring

Besparelse (serviceniveau saenkning)

75

75

75

75

Effektivisering (fastholde serviceniveau, spa-
ret udgift)

Investeringsudgift for at opna raderum

samlet a&ndring

75

75

75

75

Personalekonsekvenser

ZEndring i antal arsveerk

P
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— R21 - Centralisering af konsultative ydelser i Ungenetvaerket ~

1. Resumé — kort beskrivelse af forslag
Flere unge der modtager foranstaltning fra ungenetveerket skal mgde op hos Ungenetvaerket i Neestved for
at modtage foranstaltningen (typisk kontaktperson). Besparelse pa transport estimeret 50.000 kr.

2. Beskrivelse af @&ndringsforslag

Forbruget til kgrsel til og med unge der modtager foranstaltning reduceres med en 1/3. | praksis betyder
det, at der er en skarpere vurdering p3, hvilke unge der modtager foranstaltninger i hjem eller skole uden
for Neestved by, der i stedet skal transportere sig til Ungenetvaerket for at modtage foranstaltningen.

3. Beregningsforudsatninger
Summen fremkommer som en 1/3 af den nuveerende forbrug til transport.

4. Investeringsbehov
Intet.

5. Konsekvens

Der vil forventeligt veere en mindre andel af unge, der pt. modtager foranstaltning i hjem/skole, som vil
fravaelge foranstaltningen, safremt de selv skal transportere sig til Neestved for at modtage foranstaltningen,
og det derfor betyder, at de ikke modtager foranstaltning i form af eksempelvis kontaktperson. | veerste
tilfeelde, kan dette medfare senere behov for mere indgribende, og dyrere, foranstaltning inden for service-
loven.

6. Er der sammenhaeng eller overlap med andre raderumsforslag
Nej.

Zkonomisk oversigt:

Beleb i 1.000 kr. — 2023 priser

2024

2025

2026

2027

Nuveerende budget

150

150

150

150

Budgetaendring

Besparelse (serviceniveau saenkning)

Effektivisering (fastholde serviceniveau, spa-
ret udgift)

50

50

50

50

Investeringsudgift for at opna raderum

samlet a&ndring

50

50

50

50

Personalekonsekvenser

/ZEndring i antal arsveerk
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R25 - Lukning af bogskab i Sct. Jergens Park

1. Resumé — kort beskrivelse af forslag
Bogskabet i Sct. Jargens Park foreslas nedlagt, hvilket medfarer en besparelse pa 57.750 kr. i 2024 og
115.500 kr. i 2025 og frem.

2. Beskrivelse af @&ndringsforslag

Der er opstillet et bogskab i Sct. Jgrgens Park. Dette giver borgerne mulighed for nemt at hente og aflevere
bager, samt at leese tidsskrifter og aviser. Bogskabet i Sct. Jergens Park foreslas nedlagt, da det vurderes
at afstanden til Neestved Bibliotek pa Kveegtorvet er relativt kort (2,5 km), hvor samme service tilbydes.

Da bogskabet ejes af Naestved Bibliotek og Borgerservice, er det en mulighed at opstille bogskabet et
andet sted i kommunen, hvor der ikke betales husleje eller tilbydes tidsskrifter. Hvis bogskabet opstilles et
andet sted i kommunen, reduceres besparelse til 0 kr. i 2024 og 66.000 kr. fra 2025 og frem grundet etable-
ringsomkostninger og vedvarende Ignudgifter til handtering af bogskabet.

3. Beregningsforudsatninger

Provenuet er beregnet med baggrund i leje af lokale til bogskab, udgifter til tidsskrifter i forbindelse med
bogskabet og personalemeaessige ressourcer til tamning og opfyldning af bogskab. Besparelsen er kun halv
i 2024, da der er en opsigelsesperiode pa 6 maneder.

4. Investeringsbehov
Ingen.

5. Konsekvens
Borgerne i Sct. Jargens Park vil fa leengere til at lane/aflevere bager. Afstanden til Neestved Bibliotek pa
Kveegtorvet er 2,5 km.

6. Er der sammenhaeng eller overlap med andre raderumsforslag
Nej.

Bkonomisk oversigt:
Belgb i 1.000 kr. — 2023 priser 2024 2025 2026 2027
Nuveerende budget 58 116 116 116

Budgetaendring
Besparelse (serviceniveau saenkning) 58 116 116 116

Effektivisering (fastholde serviceniveau, spa-
ret udgift)

Investeringsudgift for at opna raderum
samlet a&ndring 58 116 116 116

Personalekonsekvenser
/ZEndring i antal arsveerk 0,05 0,1 0,1 0,1
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R26 - E-resursen Filmstriben tilby-
/~ des ikke leengere )

1. Resumé — kort beskrivelse af forslag
E-resursen Filmstriben (bibliotekernes digitale filmtilbud) tilbydes ikke leengere. Det vil medfere en bespa-
relse arligt pa 300.000 kr.

2. Beskrivelse af @ndringsforslag

| dag tilbyder biblioteket e-resursen Filmstriben. Filmstriben er bibliotekernes digitale filmtilbud, der giver
adgang til et stort udvalg af danske og udenlandske kvalitetsfilm, bade nye film, klassikere, serier, doku-
mentarer og kortfilm. Filmstriben kan bruges af alle, der er oprettet som bruger pa deres lokale bibliotek,

og tilbuddet sikrer dermed fri og lige adgang for alle borgere til en bred vifte af film, der er udvalgt ud fra
begreberne kvalitet, alsidighed og aktualitet, som foreskrevet i biblioteksloven. Filmstriben er et supplement
til de kommercielle filmtjenester, da der her prioriteres smalle film, europaeiske film og kvalitetsfilm, der kan
give store oplevelser og stof til eftertanke.

Det er ikke et lovkrav at tilbyde Filmstriben, og det er ikke alle kommuner, som i dag tilbyder den.

3. Beregningsforudsatninger
Opsigelse af aftale vedrgrende Filmstriben.

4. Investeringsbehov
Intet.

5. Konsekvens
At borgerne ikke leengere vil kunne tilga filmstriben som lanere pa Neestved Bibliotek og Borgerservice. Der
kan komme en @get efterspargsel pa de fysiske film som konsekvens af nedleeggelsen af adgangen til de

digitale film.

6. Er der sammenhaeng eller overlap med andre raderumsforslag

Nej.

Bkonomisk oversigt:
Belgb i 1.000 kr. — 2023 priser 2024 2025 2026 2027
Nuveerende budget 300 300 300 300
Budgetaendring
Besparelse (serviceniveau saenkning) 300 300 300 300
Effektivisering (fastholde serviceniveau, spa-
ret udgift)
Investeringsudgift for at opna raderum
samlet a&ndring 300 300 300 300
Personalekonsekvenser
/ZEndring i antal arsveerk 0 0 0 0
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R27 - Besparelse pa bemanding cafe & billet og opsyn pa Kunst-

a hal Rennebaeksholm )

1. Resumé — kort beskrivelse af forslag

Der forslas en besparelse pa bemanding cafe & billet og opsyn pa Kunsthal Rgnnebasksholm.

70.000 kr. arligt.

2. Beskrivelse af @ndringsforslag

Der spares 1 veert torsdag og fredag i Kunsthallens abningstid fra oktober til midten af april og reduceres

i abningstiden med en 1 time hele aret rundt om s@ndagen, saledes der lukkes kI.16.00. De nuvaerende

abningstider er fra torsdag-sgndag, kl.12-17.00.

3. Beregningsforudsatninger

1 mindre veert torsdag og fredag i Kunsthallen fra oktober til midt april sparer 48.763 kr.

Og kortere abningstid sgndag (kl.12-16) hele aret rundt sparer 21.000 kr.

I alt 69.763 kr.

4. Investeringsbehov

Intet.

5. Konsekvens

/Endring af pasning af cafe, billet og opsyn af udstilling har konsekvens pa en raekke af punkter.

» Det seenker muligheden for studierelevante jobs i den kunstneriske sektor for unge i Naestved og det
samlede studie og jobmiljg kan blive mindre attraktivt.

* Rennebaeksholm forringer sine muligheder for at veere en platform for denne helt seerlige jobtype.

- Det kollegiale feellesskab og den udvikling som opstar i miljget omkring Rennebaeksholm danner forbe-
redelsesmiljg til de videregaende kunstneriske uddannelser.

«  Opsynet med veerker i udstillingen forringes. Dette kan have indflydelse pa forsikringsmuligheder pa
udstillinger og maske have en konsekvens i forhold til indlan og visning af kunstvaerker.

- Serviceniveau pa velkomst af publikum og cafeens ydelser vil forringes, og som konsekvens ma caféen
forenkle sit udbud og service.

» Veertsrollen og tilgaengelighed begraenses.

« Hele organisationen mister heender og andre ansatte ma tage ekstra fat, nar der er reduceret beman-
ding i hverdagen.

6. Er der sammenhaeng eller overlap med andre raderumsforslag

Nej.
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Fortsat...

Bkonomisk oversigt:
Belgb i 1.000 kr. — 2023 priser 2024 2025 2026 2027
Nuveerende budget 350 350 350 350

Budgetaendring
Besparelse (serviceniveau saenkning) 70 70 70 70

Effektivisering (fastholde serviceniveau, spa-
ret udgift)

Investeringsudgift for at opna raderum
samlet a&ndring 70 70 70 70

Personalekonsekvenser
/Endring i antal arsveerk 0,22 0,22 0,22 0,22

e P

Tilbage til indholdsfortegnelsen

Raderumskatalog - Budget 24 | side 77




Se, hvad tegnene

B N/ESTVED . _ . (2024

betyder her!

r
L. — = — — =3 a1 == == —

DELVIST INDARBEJDET

R32 - Historisk festival

1. Resumé — kort beskrivelse af forslag
Tilskud til festivalen fiernes. Besparelse 1. mio. kr. arligt fra 2024.

2. Beskrivelse af @ndringsforslag
Neestved Kommune fjerner eller reducerer statten til festivalen.

HISTORISK FESTIVAL. "Neestveds Sgjler — Tilbage til Fortiden”.

Omradet omkring Boderne, Suséen og byens to kirker trylles om til middelalder — med aktivitet, arrange-
menter og optreeden. Malgruppe: barnefamilier, historisk interesserede, musikelskere og turister.

"Neestveds Sgijler — Tilbage til Fortiden” adskiller sig fra de traditionelle middelaldermarkeder ved at veere
meget mere end et marked. Det er Naestveds historie, der kan opleves i byens aegte middelalderkulisse.

3. Beregningsforudsatninger
Tilskud Neestved Kommune -1.000.000,00. Bevillingen er givet i forbindelse med budgetforlig 20/21.

4. Investeringsbehov
Intet.

5. Konsekvens

Hvis tilskuddet opharer nu, ma foreningen bag festivalen vurdere, om det er realistisk at fundraise yderlige-
re midler, f& andre partnere til at yde tilskud, eller vaelge at nedlaegge festivalen.

Safremt festivalen ikke kan klare sig skonomisk uden tilskuddet, mister Naestved en attraktiv kultur- og
turistbegivenhed.

6. Er der sammenhaeng eller overlap med andre raderumsforslag
Nej.

Bkonomisk oversigt:
Belgb i 1.000 kr. — 2023 priser 2024 2025 2026 2027
Nuveerende budget 1.000 1.000 1.000 1.000

Budgetaendring
Besparelse (serviceniveau saenkning) 250 1800 250 1.060 500 1.800| 500 1.860

Effektivisering (fastholde serviceniveau, spa-
ret udgift)

Investeringsudgift for at opna raderum
samlet a&ndring 250 1.600| 250 1.060 500 1.600| 500 1.800

Personalekonsekvenser

/ZEndring i antal arsveerk 0 0 0 0
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DELVIST INDARBEJDET

R35 - Nedlaeggelse af Job- og uddannelsesmesse

1. Resumé — kort beskrivelse af forslag

Administrationen forslar at nedleegge Job- og uddannelsesmesse. Dette vil have konsekvenser for lokale
job- og uddannelsessggende, samt samarbejdet med lokale virksomheder om rekruttering. Forslagets
provenu er pa 173.00 kr.

2. Beskrivelse af @ndringsforslag
Administrationen foreslar at nedlaegge Job- og uddannelsesmessen.

Job- og uddannelsesmessens giver lokale jobsagende mulighed for at mgde potentielle nye arbejdsgivere
i Naestved eller lade sig inspirere til nye uddannelsesveje. Det er en platform hvor virksomheder og jobsg-
gende kan mgdes. Job- og uddannelsesmessen afholdes hvert ar i februar og sker i samarbejde mellem

Center for Arbejdsmarked og de lokale a-kasser, uddannelsesinstitutioner, vikarbureauer og virksomheder.

3. Beregningsforudsatninger
Job- og uddannelsesmessens budget er eksklusiv medarbejderressourcer ca. 60.000 kr. Belgbet er
variabelt i forhold til antallet af deltagere.

4. Investeringsbehov
Intet.

5. Konsekvens

Job- og uddannelsesmessen indgar i Beskeeftigelses- og Rekrutteringsudvalgets Rekrutteringsstrategi. Job-
og uddannelsesmessen understgtter samarbejdet med virksomhederne om at sikre kvalificeret arbejdskraft
og stille arbejdskraft til radighed.

6. Er der sammenhaeng eller overlap med andre raderumsforslag
Nej.

Bkonomisk oversigt:
Belgb i 1.000 kr. — 2023 priser 2024 2025 2026 2027
Nuveerende budget

Budgetaendring
Besparelse (serviceniveau seenkning) 23 473 23 173 23 473 23 473

Effektivisering (fastholde serviceniveau, spa-
ret udgift)

Investeringsudgift for at opna raderum
samlet e&ndring 23 473 23 473 23 473 23 473

Personalekonsekvenser
/Endring i antal arsveerk 0 025 0 025 0 025 0 025
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DELVIST INDARBEJDET

R36 - Nedlaeggelse af Social Pris

1. Resumé — kort beskrivelse af forslag

Administrationen forslar at nedleegge Social pris. Dette vil have konsekvenser for lokale job- og uddan-
nelsessegende, samt samarbejdet med lokalevirksomheder om rekruttering. Forslagets provenu er pa
163.000 kr.

2. Beskrivelse af @ndringsforslag
Administrationen foreslar at nedlaegge Social pris uddelingen.

Social pris er en arlig begivenhed, hvor Naestved Kommune hylder lokale virksomheder som tager et saer-
ligt socialt ansvar og hjeelper borgere pa kanten af arbejdsmarkedet. Der uddeles en priser til én offentlig
virksomhed og én privat virksomhed.

3. Beregningsforudsatninger
Social pris budget er eksklusiv medarbejderressourcer ca. 50.000 kr. Belgbet er variabelt i forhold til antal-
let af deltagere.

4. Investeringsbehov
Intet.

5. Konsekvens
Social Pris indgar i Beskeaeftigelses- og Rekrutteringsudvalgets Rekrutteringsstrategi.

Social pris understgtter samarbejdet med virksomhederne om at styrke det sociale ansvar og hjeelpe ledige
borgere med at fa tilknytning til arbejdsmarkedet.

6. Er der sammenhaeng eller overlap med andre raderumsforslag
Nej.

Bkonomisk oversigt:
Belgb i 1.000 kr. — 2023 priser 2024 2025 2026 2027
Nuveerende budget

Budgetaendring
Besparelse (serviceniveau saenkning) 100 163%| 100 163 100 16% 100 416%

Effektivisering (fastholde serviceniveau, spa-
ret udgift)

Investeringsudgift for at opna raderum
samlet a&ndring 100 163| 100 163 100 163 100 163

Personalekonsekvenser
/ZEndring i antal arsveerk 0 025 0 Q25 0 025 0 025
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~— R37 - Effektivisering af brevforsendelse til borgere =

1.Resumé - kort beskrivelse af forslag (her i resumeét skal der sta, hvor meget raderumsforslaget
giver)

Effektiviseringen vedr. brevforsendelse er tidsbesparende for en stor andel af medarbejderne pa Sundheds-
centret i deres daglige arbejde. Besparelsen omhandler feerre klik i NEXUS i forbindelse med udsendelse af
breve til borgerne. Besparelsen er estimeret til ca. 55.000 kr. arligt.

2.Beskrivelse af andringsforslag

Integration af OneTooX modul i KMD Nexus. Indtil nu har man benyttet at udskrive til en printer og benyttet
kommunens OneTooX Igsning ved udsendelse af breve til borgerne, herunder breve i forbindelse med fx
indkaldelser. Det kreever en stor andel klik for medarbejderne, og borgers CPR-nr. skal kopieres over eller
indtastes i OneTooX vindue. Med den nye integrerede Igsning, kan man sende breve med langt faerre klik
og CPR-nr. udfyldes automatisk. Det nedbringer samtidig en risiko for databrud, hvor breve sendes til en
forkert borger.

3.Beregningsforudsatninger
Besparelsen er beregnet ud fra besparet tid pr udsendt brev pa 1 minut pr brev

4.Investeringsbehov
Intet.

5.Konsekvens

6.Er der sammenhang eller overlap med andre raderumsforslag
Nej.

Bkonomisk oversigt:

Belgb i 1.000 kr. — 2023 priser 2024 2025 2026 2027

Nuveerende budget 8.876 8.876 8.876 8.876

Budgetaendring

Besparelse (serviceniveau saenkning)

Effektivisering (fastholde serviceniveau, spa- 55 55 55 55

ret udgift)

Investeringsudgift for at opna raderum

samlet a&ndring 55 55 55 55

Personalekonsekvenser

/ZEndring i antal arsveerk 0,1 0,1 0,1 0,1
e J
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~— R40 - Hiemtage narkose behandling ~

1.Resumé - kort beskrivelse af forslag (her i resumeet skal der sta, hvor meget raderumsforslaget
giver).

Naestved Kommunale Tandplejen henviser arligt ca. 15-20 bgrn med seerligt behov til behandling i fuld
narkose i andre kommuner.

2.Beskrivelse af a&ndringsforslag
Naestved Kommunale Tandpleje @nsker at tilbyde behandling i narkose til disse b@rn pa Tandplejens egne
klinikker.

3.Beregningsforudsatninger

Udgiften til narkose i nabokommuner er ca. 8.000 kr. pr. gang. Dertil kommer tandleegeydelsen oven i.
Tandplejens udgift ved hjemtagelsen af narkosen vil vaere ca. 5.000 pr. gang. Derudover vil Tandplejen
kunne levere billigere tandleegeydelser.

4.Investeringsbehov
Kompetenceudvikling af personalet.

5.Konsekvens
Sarbarhed ved personalemangel.

6.Er der sammenhang eller overlap med andre raderumsforslag
Nej.

Bkonomisk oversigt:

Belgb i 1.000 kr. — 2023 priser 2024 2025 2026 2027

Nuveerende budget 24.523 24.523 24.523 24.523

Budgetaendring

Besparelse (serviceniveau saenkning) 100 100 100 100

Effektivisering (fastholde serviceniveau, spa-

ret udgift)

Investeringsudgift for at opna raderum

samlet a&ndring 50 100 100 100

Personalekonsekvenser

/ZEndring i antal arsveerk 0 0 0 0
e J
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~— R41 - Reduktion af personaleressourcer i Receptionen =

1. Resumé - kort beskrivelse af forslag (her i resumeét skal der sta, hvor meget raderumsforslaget
giver)

Reduktion af personaletimer i receptionen. Det vil give en forringelse af den service til borgerne og blandt
andet gge risikoen for, at borgerne bliver for sent indkaldt til genoptraening.

Besparelsen vil give 325.000kr arligt.

2. Beskrivelse af @ndringsforslag

Der reduceres i bemandingen af Sundhedscenterets reception. Receptionens abningstid/telefontid reduce-
res med 2,5 timer dagligt. Receptionen vil vaere aben fra kl. 7.00 - kl. 11.30. Der fiernes 28,5 timer i recepti-
onen.

3. Beregningsforudsatninger
Reducering af medarbejder ressourcer i receptionen. En stilling pa 28,5 time a 325.000 kr.

4. Investeringsbehov
Intet.

5. Konsekvens

Der kan som konsekvens opsta leengere ventetider mht. besvarelse af telefonopkald, indkaldelse af borge-
re, bestilling af kersel samt gvrige administrative opgaver, der kun vil kunne Igses, nar de borgerrelaterede
opgaver er klaret.

6. Er der sammenhaeng eller overlap med andre raderumsforslag
Nej.

Bkonomisk oversigt:

Belgb i 1.000 kr. — 2023 priser 2024 2025 2026 2027
Nuveerende budget 8.876 8.876 8.876 8.876
Budgetaendring

Besparelse (serviceniveau saenkning) 325 325 325 325
Effektivisering (fastholde serviceniveau, spa-

ret udgift)

Investeringsudgift for at opna raderum

samlet a&ndring 325 325 325 325
Personalekonsekvenser

/ZEndring i antal arsveerk 0,77 0,77 0,77 0,77
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1. Resumé - kort beskrivelse af forslag (her i resumeét skal der sta, hvor meget raderumsforslaget
giver)

Ophar af betaling for varelevering i forbindelse med bevilling af hjeelp til indkeb og udpakning af madvarer
muv. til borgerne. Kommunen skal ifalge Ankestyrelsen ikke betale for levering af varer.

Det vil give en arlig besparelse pa ca. kr. 350.000.

2. Beskrivelse af @ndringsforslag

Hovedbetingelsen i servicelovens § 83 er, at borgerne kan fa hjeelp til udfgrelse af de ngdvendige praktiske
opgaver, som de ikke selv kan udfgre. Det betyder, at hvis en borger ikke selv kan bestille sine varer online
og borgeren ikke kan leere det, sa skal borgeren have hjeelp til at foretage selve bestillingen af varerne og
hjeelp til at seette varer pa plads. Borger skal saledes selv betale for varerne og leveringen, helt pa samme
made som hvis en borger selv var i stand til at foretage bestillingen online. Dette fremgar ogsa af Ankesty-
relsens principafgerelse 13-16.

3. Beregningsforudsatninger
Vi betaler pa nuveerende tidspunkt leveringsomkostningerne for de borgere, som er bevilget hjaelp til at
bestille varer.

Taksten er fastsat af Byradet og skal dermed ogsa eendres i forbindelse med takstfastsasttelser.
Besparelsen kreever at kvalitetsstandarden aendres, og den fulde besparelse i 2024 kan derfor kun opnas,
hvis kvalitetsstandarden eendres i 2023.

4. Investeringsbehov
Intet.

5. Konsekvens
Borgere skal selv betale for levering af varer.

6. Er der sammenhaeng eller overlap med andre raderumsforslag
Nej.

Bkonomisk oversigt:

Belgb i 1.000 kr. — 2023 priser 2024 2025 2026 2027
Nuveerende budget 2.212 2.212 2.212 2.212
Budgetaendring

Besparelse (serviceniveau saenkning) 350 350 350 350
Effektivisering (fastholde serviceniveau, spa-

ret udgift)

Investeringsudgift for at opna raderum

samlet a&ndring 350 350 350 350
Personalekonsekvenser

/AEndring i antal arsveerk 0 0 0 0
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R51 - Den Gronne Pris

1. Resumé — kort beskrivelse af forslag
Naestved Kommune har i en arreekke uddelt Den Grenne Pris (oprindeligt indstiftet af Byradet som Miljg- og
Naturprisen).

Prisen uddeles til en borger, virksomhed eller organisation, som har gjort en szerlig indsats inden for klima,
milja, natur eller friluftsliv. Prisen uddeles arligt og vindere modtager en symbolsk pris. Der er ikke afsat
saerskilte midler til uddeling af prisen.

2. Beskrivelse af @ndringsforslag
Praemieringen kan afskaffes, og dermed kan der spares ca. 10.000 kr. som bruges pa preemier, blomster,
annoncering og forplejning.

Der bruges begreenset medarbejderressourcer og at disse vil overga til at @ge serviceniveauet pa skal-op-
gaver.

3. Beregningsforudsatninger
Forbrug pa opgaven.

4. Investeringsbehov
Ikke relevant.

5. Konsekvens
Mindre fokus pa at gode initiativer til gavn for klima, milja, natur eller friluftsliv.

6. Er der sammenhaeng eller overlap med andre raderumsforslag
Haenger sammen med andre tiltag omkring det grenne omrade.

Bkonomisk oversigt:

Belgb i 1.000 kr. — 2023 priser 2024 2025 2026 2027
Nuveerende budget 10 10 10 10
Budgetaendring

Besparelse (serviceniveau saenkning) 10 10 10 10
Effektivisering (fastholde serviceniveau, spa-

ret udgift)

Investeringsudgift for at opna raderum

samlet a&ndring 10 10 10 10

Personalekonsekvenser

/AEndring i antal arsveerk 0 0 0 0
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R53 - Bylivsgruppen

1. Resumé — kort beskrivelse af forslag
Nedleeggelse af Bylivsgruppen.

2. Beskrivelse af @ndringsforslag
Det er politisk besluttet at nedseaette en bylivsgruppe, som skal skabe tiltag i bymidten til gleede for borgerne
og handelslivet.

Bylivsgruppen understgtter Byradets vision om, at byudviklingen i Naestved by skal vaere en dynamo for
veekst i hele kommunen. | visionen fremgar det, at Neestved by er centrum for detailhandel, oplevelser og
boligudbygning for hele kommunen.

Bylivsgruppen kan lukkes, da det er en kan-opgave. Dermed kan der forventeligt spares 213.000 kr., som
aktuelt er afsat pa driften til og med 2024. Der laegges beskedne personaleressourcer i opgaven.

3. Beregningsforudsatninger
En nedleeggelse af gruppen betyder en fiernelse af det afsatte budget til formalet.

4. Investeringsbehov
Ikke relevant.

5. Konsekvens
Negativ pavirkning af handelslivet i bymidten. Hvis udviklingen i Neestved by ikke understattes, vil det veere
en stor udfordring at opfylde Byradets vision.

6. Er der sammenhaeng eller overlap med andre raderumsforslag
Andre tiltag som skal styrke handelslivet i bymidten.

Bkonomisk oversigt:

Belgb i 1.000 kr. — 2023 priser 2024 2025 2026 2027
Nuveerende budget 213

Budgetaendring

Besparelse (serviceniveau saenkning) 213

Effektivisering (fastholde serviceniveau, spa-
ret udgift)
Investeringsudgift for at opna raderum

samlet a&ndring 213

Personalekonsekvenser

/ZEndring i antal arsveerk 0 0 0 0
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R55 - Deempet gadebelysninger

1. Resumé — kort beskrivelse af forslag
Daempet gadebelysning geres permanent.

2. Beskrivelse af @ndringsforslag
Grundet den aktuelle energikrise er det politisk bestemt, at gadebelysningen i mindre grad skal veere teendt.
Tiltaget er haegtet op pa den verserende energikrise — men kan forleenges pa ubestemt tid.

Der kan spares ca. 311 MWh arligt ved at bibeholde teendeplanen som blev besluttet i forbindelse med
energibesparende tiltag. | 2020-niveau svarer det til 500.000 kr.

3. Beregningsforudsatninger
Besparelsen afhaenger af elprisen.

4. Investeringsbehov
Ikke relevant.

5. Konsekvens
@get utryghed og flere klager.

6. Er der sammenhaeng eller overlap med andre raderumsforslag
Haenger delvist sammen med andre tiltag inden for trafik-omradet.

Bkonomisk oversigt:

Belgb i 1.000 kr. — 2023 priser 2024 2025 2026 2027

Nuveerende budget 2.359 2.359 2.359 2.359

Budgetaendring

Besparelse (serviceniveau saenkning) 500 500 500 500

Effektivisering (fastholde serviceniveau, spa-

ret udgift)

Investeringsudgift for at opna raderum

samlet &ndring 500 500 500 500

Personalekonsekvenser

/ZEndring i antal arsveerk 0 0 0 0
e J
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R58 - Reduktion og effektivisering af groanne omrader

1. Resumé — kort beskrivelse af forslag
Reduktion af serviceniveauet for pleje af grenne omrader samt @get brug af robotter.

2. Beskrivelse af @ndringsforslag

Kommunen plejer granne omrader, sa de rekreative muligheder for borgerne sikres. Dette sker blandt an-
det ved at sla grees.

Veje og stier driftes ligeledes. Blandt andet gennem tilsyn samt mindre fejning, renhold og udbedring af
beleegningsskader. Endelig bekeemper kommunen ukrudt langs kantsten og vejinventar for at undga skader
pa belaegningen, amt sikre et paent visuelt udtryk.

Drift og pleje af omraderne understatter Byradets vision om at Naestved by skal veere en dynamo for udvik-
ling i hele kommunen.

Serviceniveauet for granne omrader kan reduceres i byomraderne. | praksis vil konkrete grenne omrader
blive udvalgt, hvor plejen ophgrer. Samtidig kan maskiner erstatte personale til greesklipning.

Serviceniveauet kan justeres i form af mindre tilsyn med veje og stier, samt mindre fejning, renhold og
udbedring af belaegningsskader. | praksis vil lavere klassificerede veje og stier (inkl. rabatter) blive undtaget
fra almindeligt vedligehold. Herunder kan al ukrudtsbekaempelse langs kantsten og vejinventar stoppes.

3. Beregningsforudsatninger

» 3 medarbejdere 1.200.000 kr.

* Reduktion af braendstof, materialer og maskine 300.000 kr.

- Dog @get tilsyn og drift med robotter til graesklipning vurderet til @get udgift pa 200.000 kr.

4. Investeringsbehov
@get brug af robotter til klipning af graes kreever, at der investeres 500.000 kr. i nye maskiner.

5. Konsekvens

Der vil forventes flere klager. | nogle tilfeelde vil det maske veere muligt, at lokale borgere/interessegrup-
per pa frivillig basis vil overtage nogle af opgaverne. Der er i forslaget ikke afsat ressourcer til at facilitere
sadanne frivillige.

Man bgr udvise tilbageholdenhed med anlaeggelsen af nye veje og stier, hvis der ikke afseettes tilstraekkeli-
ge midler til afledt drift. Potentielt kan det blive aktuelt med nedlaeggelse for at fokusere driftsmidlerne. Der
er ogsa en fare for udhuling af vejkapitalen.

Ophgr af ukrudtsbekeempelse giver skader pa belaegninger og visuelt darligt udtryk. Medfgrer pa sigt for-
@gede omkostninger til belaegninger.

For stiernes vedkommende kan det reducerede vedligehold medfagre mindre lyst til benyttelse og dermed
mindre "grgn” transport og friluftsliv ifm. gang og cykling med deraf afledte konsekvenser for CO2 udledning
og sundhed.

6. Er der sammenhaeng eller overlap med andre raderumsforslag

e P
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Andre tiltag med fokus pa pleje af granne omrader mv., samt ejerskab af veje og stier.
Haenger sammen med naturpolitikken. Samt understatter Byradets vision om udvikling af Naestved by.
Bkonomisk oversigt:
Belgb i 1.000 kr. — 2023 priser 2024 2025 2026 2027
Nuveerende budget 10.500 10.500 9.967 9.967
Budgetaendring
Besparelse (serviceniveau saenkning) 1.000 1.000 1.000 1.000
Effektivisering (fastholde serviceniveau, spa- 300 300 300 300
ret udgift)
Investeringsudgift for at opna raderum -500
samlet a&ndring 800 1.300 1.300 1.300
Personalekonsekvenser
/AEndring i antal arsveerk 3 3 3 3
7

Raderumskatalog - Budget 24

Tilbage til indholdsfortegnelsen

side 89




P N/ESTVED | _ _ L 2024

r Se, hvad tegnene 1l
L betyder her!

DELVIST INDARBEJDET

R59 - Drift omkring gadekaer og mindesten

1. Resumé — kort beskrivelse af forslag
Ophgr af pleje af omrader omkring gadekeer.

2. Beskrivelse af @ndringsforslag
Nogle gadekeer har parklignende tilstande, f.eks. ved Fuglebjerg, Herlufmagle, Fensmark, Holme-Olstrup til
glaede for kommunens borgere, som faerdes i omradet.

Plejen af omraderne kan ophgre, og dermed vil der kunne spares 500.000 kr. arligt.

Gennemfares forslaget, kan det undersgges, om det vil veere muligt at fa frivillige til at overtage opgaven.
Der er i forslaget ikke afsat ressourcer til at facilitere sddanne frivillige.

3. Beregningsforudsatninger
* 1 medarbejder 400.000 kr.
» 100.000 kr. greesklipning og andre opgaver

4. Investeringsbehov
Ikke relevant.

5. Konsekvens
Stopper plejen, vil det pavirke omradernes kvalitet negativt og give utilfredse henvendelser.

6. Er der sammenhaeng eller overlap med andre raderumsforslag
Andre forslag om grenne omrader.

Bkonomisk oversigt:

Belgb i 1.000 kr. — 2023 priser 2024 2025 2026 2027

Nuveerende budget 10.500 10.500 9.967 9.967

Budgetaendring

Besparelse (serviceniveau saenkning) 100 560 100 566 100 560 100 560

Effektivisering (fastholde serviceniveau, spa-

ret udgift)

Investeringsudgift for at opna raderum

samlet a&ndring 100 560 100 500 100 560 100 560

Personalekonsekvenser

/ZEndring i antal arsveerk 0,2 —17 0,2 AT 0,2 A7 0,2 —11
e J
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R60 - Blomstersojler i centerbyerne

1. Resumé — kort beskrivelse af forslag
Afskaffelse af blomstersgjler i centerbyerne.

2. Beskrivelse af @ndringsforslag
| sommerhalvaret prydes centerbyerne af farverige blomstersgijler, hvilket gar byerne mere attraktive at
handle og feerdes i.

Dette understgtter Byradets vision om byudvikling og at Naestved by skal vaere en dynamo for udviklingen.
Blomstersgjlerne kan afskaffes og dermed opnas en forventet besparelse pa 300.000 kr.

Gennemfares forslaget, kan det undersgges, om det vil veere muligt at fa frivillige til at overtage opgaven.
Der er i forslaget ikke indarbejdet ressourcer til at understatte frivillige.

3. Beregningsforudsatninger
» 150.000 kr. leje af sajler
+ 150.000 kr. 1 flexjobber

4. Investeringsbehov
Ikke relevant.

5. Konsekvens
Mange borgere vil lsegge meerke til at dette mangler. Kan gare byerne mindre attraktive og dermed skade
handelslivet.

6. Er der sammenhaeng eller overlap med andre raderumsforslag
Sammenhzeng til pleje af grenne omrader.

Bkonomisk oversigt:
Belgb i 1.000 kr. — 2023 priser 2024 2025 2026 2027
Nuveerende budget 10.500 10.500 9.967 9.967

Budgetaendring

Besparelse (serviceniveau saenkning) 300 300 300 300
Effektivisering (fastholde serviceniveau, spa-

ret udgift)

Investeringsudgift for at opna raderum

samlet a&ndring 300 300 300 300

Personalekonsekvenser

/AEndring i antal arsveerk 1 1 1 1
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DELVIST INDARBEJDET

R62 - Lokaldemokrati

1. Resumé — kort beskrivelse af forslag
Nedlaeggelse af stgtte til lokaldemokrati.

2. Beskrivelse af @ndringsforslag

Lokaldemokratiet i form af borgerinddragelse, lokalrad, lokale initiativer mv. styrkes gennem et samarbejde
med kommunen. Midlerne inden for omradet bruges til at statte lokale projekter og lokalrad og administrati-
onen deraf, herunder organisatorisk udviklingsmeessig statte fra den kommunaltansatte koordinator.

En politisk prioriteret kan-opgave, som potentielt kan afskaffes. Hvis opgaven fiernes helt, vil der formentlig
veere gget pres pa andre fagomrader, isaer planafdelingen, da borgerne eftersparger inddragelse og dialog.

Lukkes omradet, vil der kunne spares driftsudgifterne pa 791.000 kr. samt personaleressourcer pa 500.000
kr.

Personaleressourcer er pa administration under @K og er derfor ikke medregnet her.

3. Beregningsforudsatninger
Afsatte midler inden for omradet.

4. Investeringsbehov
Ikke relevant.

5. Konsekvens
Mindre borgerinddragelse, lokaldemokrati og forventelig utilfredshed blandt kommunens borgere og lokal-
omrade.

6. Er der sammenhaeng eller overlap med andre raderumsforslag
Tiltag i Neestved by og centerbyerne, som styrker det lokale og handelslivet mv.

Bkonomisk oversigt:

Belgb i 1.000 kr. — 2023 priser 2024 2025 2026 2027

Nuveerende budget 791 791 791 791

Budgetaendring

Besparelse (serviceniveau saenkning) 141 751 141 194 141 7291 141 791

Effektivisering (fastholde serviceniveau, spa-

ret udgift)

Investeringsudgift for at opna raderum

samlet e&endring 141 791 141 791 141 791 141 791

Personalekonsekvenser

/ZEndring i antal arsveerk 0 0 0 0
e J

Tilbage til indholdsfortegnelsen

Raderumskatalog - Budget 24 | side 92




T

v

rSe hvad tegnene 1
L

ﬁ* N/eSTVeD

betyder her!

R63 - Arkitekturpris

a )
1. Resumé — kort beskrivelse af forslag
Afskaffelse af praemiering for den arkitektoniske kvalitet.
2. Beskrivelse af @ndringsforslag
Naestved Kommune har i en arreekke uddelt priser til bygninger med hgj arkitektonisk vaerdi, eller bygninger
som er bevaret pa en positiv made.
Prisen uddeles hvert andet ar. Prisen kan uddeles til bygninger i hele kommunen.
Fokus pa den arkitektoniske kvalitet i Neestved by understatter Byradets vision om, at Neestved by skal
drive udviklingen i kommunen. Bygninger udenfor Naestved nomineres dog ogsa.
Praemieringen kan afskaffes, og dermed kan der spares 52.000 kr. hvert andet ar. Der bruges 1/10 arsvaerk
pa opgaven hvert andet ar. Arsvaerket er en administrationsstilling, som harer til under @konomiudvalget og
er derfor ikke medtaget pa dette forslag.
3. Beregningsforudsatninger
Estimeret tidsforbrug pa opgaven.
4. Investeringsbehov
Ikke relevant.
5. Konsekvens
Mindre fokus pa at sikre kvalitet i arkitekturen i kommunen, samt bevare kulturarven.
6. Er der sammenhaeng eller overlap med andre raderumsforslag
Haenger sammen med andre tiltag omkring drift af kommunens grgnne omrader, fortidsminder mv. Samt
Byradets vision om at Neestved by skal drive udviklingen i kommunen.
Bkonomisk oversigt:
Belgb i 1.000 kr. — 2023 priser 2024 2025 2026 2027
Nuveerende budget 52 52
Budgetaendring
Besparelse (serviceniveau saenkning) 52 52
Effektivisering (fastholde serviceniveau, spa-
ret udgift)
Investeringsudgift for at opna raderum
samlet a&ndring 52 52
Personalekonsekvenser
/ZEndring i antal arsveerk 0 0 0 0
e J
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~— R64 - Kloge m? som en del af ejendomsstrategien ~

1. Resumé — kort beskrivelse af forslag

Som raderumsforslag fra projekt Kloge m? har Center for Ejendomme analyseret 10 ejendomme, som er
beskrevet herunder. De kunne vaere eksempler pa ejendomme der seelges, for at optimere portefglien og
understatte Ejendomspolitikkens malsaetning om en 10% reduktion af ejendomsmassen.

2. Beskrivelse af @ndringsforslag

Kloge m?er forankret i Center for Eiendomme, og arbejder med optimering og anvendelse af Naestved
Kommunes ejendomsportefglie. Center for Ejendomme har netop igangsat arbejdet omkring en ny Ejen-
domspolitik, som forventes at blive godkendt i @konomiudvalget inden sommeren 2023. Det vil vaere en
veesentligt strategisk malsaetning i Ejendomspolitikken, at det samlede kommunale ejendomsareal skal re-
duceres med 10% over tid, hvor vi ved opstart af Ejendomspolitikken har opnaet ca. 4% af denne reduktion.

Flere af kommunens ejendomme kan udnyttes bedre, og det er forventningen, at den nye feelles ejendoms-
funktion vil kunne bidrage med starre viden om ejendommenes stand og det fremtidige omkostningsniveau
til drift og vedligeholdelse samt den faktiske anvendelse og udnyttelse af ejendommene.

Salg af ejendom kraever ofte en ombygning af en anden ejendom for flytning af medarbejdere og tilbud,
hvorfor provenuet delvist skal anvendes til investeringsbehov.

Som raderumsforslag fra projekt Kloge m? foreslas det, at der arbejdes med fglgende ejendomme med
henblik pa salg indenfor de naeste 5 ar:

a. Overblik
Adresse m? Off. ejend. Besparelse pa Mulig ny lokation for aktiviteter
vurdering driftsbudget
Parkvej 190 3.929 51.000.000 Afholdes af Seelges med lejer (Absalon)
lejer

Herlufsholm Alle 20 3.629 10.300.000 471.000 Troensevej 4-8 nar Absalon flytter i
2028
Preestemarken 12 610 1.400.000 61.000 Ved Asen 1
Kildemarksvej 70 760 3.600.000 70.500 Hal-faciliteter pa Ellebaskskolen afd.
Kildemark samt kommunens gvrige
kulturtilbud
Sct. Peders Kirke- 2.700 10.750.000 387.000 Kulturaktiviteter - HC Andersensvej
plads 8-14 24, seniorveerkstedet samt Grgnne-
gades kasernevej. Neestved Erhverv
- Jernbanegade 10 eller UN
Banegardspladsen 8 83 UN 150.000 Lejer opsiges ved salg
Valneesvej 12 209 1.200.000 37.000 Lokaler via Foreningsportalen
Toksveerd Bygade 704 5.750.000 250.000 Lokaler via Foreningsportalen

56A
Farimagsvej 16 445 1.600.000 86.100 Anvendes pt. til midlertidige flygtnin-
geboliger. Dialog med Lejerbo om
salg af ejendom.
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Toksveerd Bygade - 800.000 40.000 Dyrskuepladsen
56A
I alt 13.069 86.400.000 1.552.600

b. Detaljer

Parkvej 190

Bruger: Absalon

Anvendelse: Udlejet til Absalon som undervisningsejendom siden 2015.

Center/virksomhed:

Politisk udvalg:

Antal m?:

Antal medarbejdere:
Ejendomsvurdering:
Besparelse pa driftsbudget:

Mulighed for anden placering:

Herlufsholm Allé 20
Bruger:
Anvendelse:

Politisk udvalg:

Antal m?:

Antal medarbejdere:
Ejendomsvurdering:
Besparelse pa driftsbudget:

Mulighed for anden placering:

Preestemarken 12
Bruger:
Anvendelse:

Center/Virksomhed:
Politisk udvalg:

Antal m?:

Antal medarbejdere:
Ejendomsvurdering:
Besparelse pa driftsbudget:

Mulighed for anden placering:

Kildemarksvej 70
Bruger:
Anvendelse:

Center for Ejendomme
@konomiudvalget
3.929

51.000.000 kr. (off. Ejendomsvurdering)

Afholdes af lejer. Lejeindteegten udger ca. 4,9 millioner arligt, som forsvin
der ved et salg.

Seaelges med lejer, det forventes at Absalon fraflytter i 2028.

Bernefamilieenneden

Kontorer, mgdelokaler og samtalerum samt treeningslokaler Center/Virk
somhed: Center for Bgrn og Unge

Berne og Uddannelses Udvalget

3.629

ca. 110

10.300.000 kr. (off. Ejendomsvurdering)

ca. 471.000 kr. Her forventes 50% besparelse fordi alle medarbejdere
flyttes til ny lokation

Troensevej 4-8 nar Absalon fraflytter, forventet i 2028.

Veerested/stattecenter for voksne under Socialpaedagogisk Center
Aktiviteter og gruppestgtte for borgere med psykisk nedsat
Funktionsevne.

Center for Handicap og Psykiatri

Sundheds- og forebyggelsesudvalget

610

1.400.000 (off. ejendomsvurdering)

ca. 61.000 kr.

Det skal undersgges om anvendelsen kan samtaenkes med aktiviteterne i
Ved Asen 1.

Naestved Karateklub samt diverse foreninger/AOF mv.
Klub/aktivitetslokaler

P
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Center/Virksomhed: Center for Kultur og Borgerservice

Politisk udvalg: Kultur- og Idraetsudvalget

Antal m?: 760

Antal medarbejdere: -

Ejendomsvurdering: 3.600.000 kr. (off. ejendomsvurdering)

Besparelse pa driftsbudget: ca. 70.500 kr.

Mulighed for anden placering: Et salg kreever, at der findes anden lokation for tilbuddet. Der skal
bl.a. foretages en neermere undersggelse af anvendelsesgraden
af salen og hallen pa Ellebaekskolen, afd. Kildemark., samt senior
klubben pa Kaserneve;j.

Sct. Peders Kirkeplads 8, 10, 12, 14

Bruger: Neaestved Erhverv og foreninger

Anvendelse: Kontor/adm. og medborgerhus/kulturhus/kunstforening

Center/Virksomhed: Naestved Erhverv + Center for Kultur og Borgerservice

Politisk udvalg: @konomiudvalg + Kultur- og Idraetsudvalget

Antal m?: 2.700

Antal medarbejdere: 7 (Neestved Erhverv)

Ejendomsvurdering: 10.750.000 kr. (off. ejendomsvurdering)

Besparelse pa driftsbudget: ca. 387.000 kr. Her forventes 50% besparelse fordi Neestved Er
hverv skal have andre lokaler

Mulighed for anden placering: Et salg kreever, at der findes anden lokation for tilbuddet. Kulturak
tiviteter: HC Andersensvej 24 samt seniorveerkstedet pa Kaserne
vej og Grgnnegades Kaserne. Naestved Erhverv - Jernbanegade
10 eller unders@ges neermere.

Banegardspladsen 8

Bruger: Turistperronen (frivillig forening)

Anvendelse: Turistinformation

Center/Virksomhed: Center for Kultur og Borgerservice

Politisk udvalg: Kultur- og Idraetsudvalget

Antal mz: 83

Antal medarbejdere: -

Ejendomsvurdering: UN

Besparelse pa driftsbudget: Ca. 150.000 kr.

Mulighed for anden placering: Lejer opsiges for salg

Salg af Valneesvej 12

Bruger: Klub Neestved, forening for borgere med seerlige behov

Anvendelse: Klubhus for forening

Center/Virksomhed: Center for Ejendomme

Politisk udvalg: @konomiudvalg

Antal m?: 209

Antal medarbejdere: -

Ejendomsvurdering: 1.200.000 kr. (off. ejendomsvurdering)

7
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Besparelse pa driftsbudget: ca. 37.000 kr. Lejeindtaegt: 14.000 kr.

Mulighed for anden placering: Lokaler via Foreningsportalen

Farimagsvej 16

Bruger: Frivilligcenter Naestved

Anvendelse: Aktivitetscenter for forening og frivillige

Center/Virksomhed: Center for Kultur og Borgerservice

Politisk udvalg: Kultur- og Idraetsudvalget

Antal m?: 704

Antal medarbejdere: -

Ejendomsvurdering: 5.750.000 kr. (off. ejendomsvurdering)

Besparelse pa driftsbudget: ca. 249.000 kr.

Mulighed for anden placering: Lokaler via Foreningsportalen

Salg af Toksveerd Bygade 56A

Bruger: Ukrainske flygtninge

Anvendelse: Midlertidige flygtningeboliger

Center/Virksomhed: Center for Arbejdsmarked

Politisk udvalg: Beskeeftigelses- og Rekrutteringsudvalget

Antal mz: 445

Antal medarbejdere: -

Ejendomsvurdering: 1.600.000 kr. (off. ejendomsvurdering)

Besparelse pa driftsbudget: ca. 86.100 kr.

Mulighed for anden placering: Naestved Kommune er i dialog med Lejerbo om salg af
ejendommen.

Vordingborgvej 79A (Grund) - delvis salg af matrikel 6a, Aderup, Naestved Jorder

(Cirkuspladsen ved Dyrskuepladsen)

Bruger: 9. klassers sidste skoledag, fyrvaekerisalg og cirkus

Anvendelse: Cirkuspladsen ved Dyrskuepladsen udlejes ca. 4 gange
arligt. De seneste ar uden lejeindteegt.

Center/Virksomhed: Center for Ejendomme

Politisk udvalg: @konomiudvalget

Antal m? ca. 10.000 m? (ud af samlet matrikel pa ca. 37.000 m? ~
27%)

Antal medarbejdere: -

Ejendomsvurdering: Ca. 800.000 kr (27% af off. ejend.vurd. af hele matr. pa
3.100.000 kr.)

Besparelse pa driftsbudget: Ca. 40.000 kr.

Mulighed for anden placering: Den resterende del af Dyrskuepladsen kan evt. anvendes.

3. Beregningsforudsatninger

Besparelsen ligger i at en salg vil enten fierne driftsudgiften eller reducere den. Safremt medarbejdere og

aktiviteter flyttes til ny lokation, sa vil besparelsen blive mindre. Her har vi regnet med 50%. De oplyste

vurderinger er baseret pa offentlige ejendomsvurderinger.
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4. Investeringsbehov

Salg af ejendomme kraever ofte en ombygning af en anden ejendom for flytning af tilbud. Udgiften for om-
bygninger er ikke beregnet, da det skal undersages neermere. Provenu for salg af eiendommen skal derfor
forventes delvist anvendt til investeringsbehov.

5. Konsekvens

For at kunne seelge ejendommene skal der findes alternative placeringer til medarbejdere og tilbud til
brugerne, ved sammenlaegning af tilbud, optimering af udnyttelsesgrad eller multifunktionel anvendelse af
andre ejendomme.

6. Er der sammenhaeng eller overlap med andre raderumsforslag
Nej.
Bkonomisk oversigt:

Belgb i 1.000 kr. — 2023 priser 2024 2025 2026 2027
Nuveerende budget

Budgetaendring
Besparelse (serviceniveau saenkning) 500 700 1.100

Effektivisering (fastholde serviceniveau, spa-
ret udgift)

Investeringsudgift for at opna raderum
samlet &ndring 500 700 1.100

Personalekonsekvenser
/AEndring i antal arsveerk 0 0 0 0
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R65 - Samtaenkning af radhusservice og modtagefunkti-

" oniRadmandshaven (RH20) \

1. Resumé - kort beskrivelse af forslag, herunder hvilke omrader forslaget bergrer
Radhusbetjentene er i dag placeret i et kontor, der er i direkte sammenhaeng med foyer og i umiddelbar
naerhed af samtale- og mgderum, hvor kritiske samtaler dagligt udfgres af CAM samt Bgrn & Unge.
Betjentenes tilstedevaerelse i foyer-omradet har betydning for sikkerheden og trygheden hos de medarbe;j-
dere, der arbejder i fronten samt afholder mgder med borgere i samtalerummene. Der er installeret over-
faldstryk i CAM-skranker og i alle samtalerum. Hurtig reaktion og tilstedeveerelse ved aktivering af disse
tryk er afggrende for medarbejdernes sikkerhed og tryghed.
Der arbejdes pa en model med indretning af RH20-foyer, hvor radhusbetjentenes base rykkes til andet
lokale i stueetagen, og deres fysiske tilstedeveerelse i foyer udfgres fra en ny skrankefunktion.
Det skal afdeekkes om radhusbetjente helt eller delvis kan overtage de funktioner som CAM udfylder i
RH20 foyer i dag. Den umiddelbare vurdering er, at dette godt kan lade sig gare eftersom borgere i Rad-
mandshaven kun kommer pga. et allerede booket m@de. Andre henvendelser skal ske til Borgerservice pa
Kveegtorvet.
2. Beskrivelse af @ndringsforslag
Safremt Radhusservice kan overtage opgaver fra CAM helt eller delvis, sa vil det betyde at CAM ikke leen-
gere skal betjene borgere fra skranken i RH20. Analyse af betjeningen og omfanget i RH20 bliver lige nu af-
daekket af projektet Borgerbetjening 3.0. Pa baggrund heraf vil det fremga hvor mange borgere der kommer
uden tidsaftale og hvilke typer af henvendelser de kommer med. Derfra kan det afggres om Radhusservice
kan overtage fra CAM.
3. Beregningsforudsatninger
Lenbudgettet til funktionen som CAM har i RH20 foyer bliver deekket af alle centre ud fra hvor mange
henvendelser de har. Safremt Radhusservice kan overtage, sa vil det veere dette lanbudget som helt eller
delvis kan spares. Ifglge CKO er det arlige lgnbudget 450.000 kr. Det vurderes at besparelsen er 50% det
farste ar og 100% i ar 2 da en indkeringsfase forventes.
4. Investeringsbehov
Der skal bygges om i foyer saledes de gamle skranker lukkes og en ny simpel skranke/g opstilles i midten
af rummet. Denne investering er ca. 400.000 kr. og den tages fra driftsbudgettet til administrationshuse.
Ombygningen kommer til at ske ca. medio 2023.
5. Konsekvens
Konsekvensen vil veere at henvendelser fremover skal tages af Radhusservice, hvorfor der ikke vil veere
mulighed for at svare pa spargsmal omkring sager, ydelser eller andet radgivning.
6. Er der sammenhaeng eller overlap med andre raderumsforslag
Forslag "nedleeggelse af betjent skranke” er tidligere blevet praesenteret som et forslag fra andet center.
Bkonomisk oversigt:

Belgb i 1.000 kr. — 2023 priser 2024 2025 2026 2027

Nuveerende budget
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Budgetaendring
Besparelse (serviceniveau saenkning) 225 450 450 450

Effektivisering (fastholde serviceniveau, spa-
ret udgift)

Investeringsudgift for at opna raderum
samlet &ndring 225 450 450 450

Personalekonsekvenser
/ZEndring i antal arsveerk 0,5 1 1 1
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R66 - Sammenlaegning af kommunens samlede mis-
brugsomrade (alkohol og stoffer)

1. Resumé - kort beskrivelse af forslag, herunder hvilke omrader forslaget bergrer
Misbrugsomradet er organiseret under tre forskellige centre i Naestved Kommune (CBU, CHP, CSA) og til-
svarende fysisk opdelt pa 3 matrikler. Bade stof- og alkoholbehandling er underlagt regler om frit valg samt
behandlingsgaranti pa 14 dage.

Pa baggrund af en orientering i august 2022 har Barne- og Uddannelsesudvalget bedt administrationen om
at: ”... komme med et opleeg til en reorganisering af det samlede misbrugsomrade, der inden for den eksi-
sterende ramme sikrer en bedre udnyttelse af ressourcen og en aget forebyggelsesindsats. Der skal ske en
koordinering med Socialudvalget og Sundheds- og Forebyggelsesudvalget, som har indsatser pa omradet.”
Det er efterfglgende blevet besluttet, at misbrugsomradet skal indga som et tvaergaende raderumsforslag,
hvor der skal findes en besparelse pa 10 % af budgettet. Forslaget indebeaerer enten en sammenlaegning af
de tre omrader organisatorisk og/eller fysisk eller en udlicitering af omraderne.

2. Forventede resultater af andringer:
Forventede resultater af @endringen kan ikke fremlaegges pt., da det fordrer en analyse af omraderne, her-
under analyse af reorganisering ved en eventuel sammenlaegning.

| forhold til udlicitering er der opstartet et samarbejde mellem de relevante fagcentre og afd. for udbud og
indksb mhp. at der udarbejdes notat om perspektiverne og muligheden for helt eller delvist at udlicitere
ydelser relateret til misbrugsbehandling i forhold til raderumsforslaget. Notatet skal denne baggrund for, at
byradet samtidigt med stillingtagen til den optimale interne organisering af misbrugsbehandlingen (uagtet
om besparelse fra neervaerende raderumsforslag besluttes eller gj), kan overveje og besluttet, om omradet
helt eller delvist snskes udliciteret, frem for forbedret via intern omlaegning af referencerammer, organise-
ring og samarbejdsflader. For neerveerende raderumsforslag er forudsastningen for en udlicitering, at en
sadan via den neermere analyse af markedssituationen, kan formodes at medfere besparelser pa samme
niveau som det er forudsat interne andringer af organiseringen af misbrugsbehandling, kan ende med at
dokumentere i den videre analyseproces.

3. Tidsplan for processen:

Jf. den politiske beslutning er der igangsat en kortleegning/analyse af det samlede misbrugsomrade — her-
under muligheder og potentialer ved en sammenlaegning. Analyse- og kortleegningsfasen gennemfares i
foraret 2023 i en intern proces, hvor medarbejdere og ledere pa alkohol- og misbrugsomradet inddrages.
11

Udkast til overordnet tidsplan for implementering af en fysisk og organisatorisk samlet rusmiddelenhed:

« Bud pa ny model og organisatorisk forankring forventes fremlagt til politisk behandling i 3. kvartal 2023.
» Forberedelse, etablering og implementeringsaktiviteter forventes gennemfart i 2024

* Fysisk og organisatorisk samlet rusmiddelcenter forventes implementeret fra primo 2025

4. Beskrivelse af andringsforslag

Der sigtes efter én samlet organisatorisk rusmiddelenhed, der ligeledes er samlet pa én matrikel for de
fleste aktiviteter og borgere. Der kan vaere malgrupper og aktiviteter, som af forskellige hensyn bar ligge/
varetages andre steder. Med udgangspunkt i nuvaerende volumen skal en samlet rusmiddelenhed rumme
10,5 medarbejdere (arsveerk) og 572 borgere pr ar.

| analysen undersgges flere elementer, der kan forbedre rusmiddelindsatsen, herunder sikre bedre ud-
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nyttelse af ressourcerne. Fx undersgges, om der med en starre volumen samlet pa ét sted, kan skabes

grundlag for:

» mere forebyggelse og opsporing

- etablering af dagsbehandling, sa denne ikke som for nuveerende skal kebes udenbys

- flere leegeressourcer, sa behandling til unge kan ske jf. § 101 i serviceloven og ikke som nu efter § 11 i
serviceloven.

- etablering af et antal afrusningspladser, sa afrusning ikke som for nuvaerende skal kabes udenbys

«  Mindre rigid overgang fra ungeomradet til voksenomradet

« mfl

Analyse med efterfalgende udviklingsmuligheder afhaenger af det endelige og samlede budget til omradet.
Nuveerende organisering:

Center for Sundhed og /AEldre star for ambulant alkoholradgivning- og behandling. Varetages fra Sundheds-
centeret pa Preestevej. Dag- og/eller dagnbehandling ydes i samarbejde med andre kommunale, regionale
eller private tilbud.

+  Arsveerk personale: 4,6

« Antal borgere i forlab i 2022: 289 borgere

« Antal borgere i forleb i andre kommuner grundet fritvalgsordningen: 57

Center for barn og unge star for misbrugsbehandling for barn og unge under 18 ar og tilbud til deres
foreeldre. Misbrugsbehandlingen varetages af X-camp pa Farigmagsvej som er en del af UngeNetveerket.
Det ene arsveerk til misbrugsbehandling er fordelt pa tre medarbejdere, som er tilknyttet UngeNetvaerket.
Derudover benytter X-camp mange af UngeNetvaerkets aktiviteter og tilbud i deres misbrugsbehandling for
et sikre en helhedsorienteret indsats.

»  Arsveerk personale: 1

« Antal aktive forlab 2022: 16 (30% overbeleegning i 2022)

Center for Handicap og Psykiatri star for ambulant behandling af alle former for stofmisbrug for borgere

over 18 ar. Varetages fra stofradgivning pa Engvej. Dag- og/eller degnbehandling ydes i samarbejde med

andre kommunale, regionale eller private tilbud.

+  Arsveerk personale: 4,89

« Antal aktive forlgb 2022: 282 borgere

* 43 borgere er enten i dagn- eller dagbehandling i andre kommuner eller private tilbud, da Naestved
kommune ikke tilbyder dette. Disse borgere indgar dog stadig i opgarelsen over aktive forlgb, da Stof-
radgivningen star for visitation og har Igbende opfelgninger med borgeren.

5. Beregningsforudsatninger

| 2021 brugte Neestved Kommune 147.377 kr. pr. 1000 borgere pa alkohol- og misbrugsbehandling, mens
landsgennemsnittet var 214.232 kr. Neestved Kommune ligger saledes under landsgennemsnittet og det
samme billede gar sig geeldende, nar man sammenligner med Naestved Kommunes sammenligningskom-
muner, som i gennemsnit bruger 283.515 kr. pr. 1000 indbyggere.

Sammenlignet med landets gvrige kommuner ligger Neestved Kommunes samlede misbrugsomrade pa
indeks 69 i 2021 tal (hvor landsgennemsnittet er beregnet som indeks 100).
Beregningerne er illustreret i nedenstaende graf.
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Regnskab 2021 pr. 1000 indbyggere
353.479 kr.
350.000 kr.
300.000 kr.
263.896 kr.
250.000 kr. 233.171 kr.
214158 kr.
200.000 kr.
147 377 kr.

150.000 kr. 132.640 kr.
100.000 kr.
50.000 kr.
- kr.

Slagelse Kegge Holbazk Landsgennemsnit Meaestved Naestved 10 pct.

Besparelse

Beregningerne er baseret pa konto 5.44 og 5.45 i den kommunale kontoplan samt udgifter til X-camp og
viser regnskab 2021.

6. Investeringsbehov

Ingen af de tre nuveerende matrikler vurderes at kunne rumme antallet af medarbejdere og borgere i én
samlet rusmiddelenhed. Ved en fysisk sammenlaegning fordres investering i en egnet matrikel-lgsning
(renovation / istandseettelse / tilpasning af eksisterende bygning), flytteomkostninger, implementeringsres-
sourcer forbundet med sammenleegning af omraderne (serviceniveautilpasning, arbejdsgangsbeskrivelser-/
tilpasninger, kompetenceudvikling af medarbejdere til at kunne varetage nye opgaver, tilpasning af teknolo-
gi/telefoni mv.).

Investeringsbehovet er ikke opgjort.

7. Konsekvens
En reduktion pa 10% vil betyde, at misbrugsomradet vil ga fra indeks 69 til 62 og kan fa konsekvenser i

forhold til:
* muligheden for at leve op til det politisk fremsatte gnske om at @ge forebyggelsesindsatsen (herunder
opsporing)

* kommunens mulighed for at tilbyde behandling i egne tilbud indenfor den lovpligtige behandlingsgaran-
ti, hvilket vil medfere, at borgerne henvises til andre lignende tilbud

+ kommunes forpligtigelse til at tilbyde behandling der er relevant, tilstraekkelig og hensigtsmaessig i for-
hold til borgerens situation

- aten fysisk og organisatorisk samling af omradet vil sandsynligvis sveekke grundlaget for de potentielle
forbedringer beskrevet i afsnit 4
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8. Er der sammenhaeng eller overlap med andre raderumsforslag
Ja "Etablering af afrusningspladser i eget regi” behandlet i SU den 6.3.23
Bkonomisk oversigt:
Belgb i 1.000 kr. — 2023 priser 2024 2025 2026 2027
Nuveerende budget 10.687 10.687 10.687 10.687
Budgetaendring
Besparelse (serviceniveau saenkning) 1069 1069 1069 1069
Effektivisering (fastholde serviceniveau, spa-
ret udgift)
Investeringsudgift for at opna raderum ? (ikke be-| ? (ikke be-
regnet) regnet)
samlet &ndring 1.069 1.069 1.069 1.069
Personalekonsekvenser
/ZEndring i antal arsveerk 0 0 0 0
7
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~— R67 - @ge graden af E-handel ~N

1. Resumé - kort beskrivelse af forslag, herunder hvilke omrader forslaget bergrer
Indk@b foretages via e-handelssystem — forventet besparelse i form af medarbejdertimer ved fuld effekt,
skannes til 1.155.000 kr. fra ar 2025.

E-handelsgraden viser de antal ordrer, som er foretaget via e-handelssystemet. E-handelsgraden kan for-
bedres, hvis indkeb foretaget via hiemmeside/telefon/mail, laegges over i e-handelssystemet.

2. Beskrivelse af @ndringsforslag
| nedenstaende tabel ses antal ordrer seneste ar, som er foretaget via e-handel og via hiemmeside/telefon/
mail. Alle nedenstaende ordrer har veeret muligt at e-handle.

Transaktionsomkostninger er udgifter, der er forbundet med bestilling, fakturahandtering mv. alt efter om
indkabet foretages via hjemmeside/telefon/mail eller gennemfgrt via E-handel. De er oftest “usynlige”, idet
der er tale om medarbejdertimer til at handtere regninger, og at omkostningerne er fordelt ud i organisatio-
nen.

Transaktionsomkostningerne ved e-handel ligger pa 90 kr. pr. ordre, mens transaktionsomkostningerne for
ordrer foretaget via hjemmeside/telefon/mail koster 175 kr. pr. ordre.

Ved at man flytter ordrerne fra kab via hjemmeside/telefon/mail til e-handel, kan der spares transaktionsom-
kostninger. Der er analyseret pa to specifikke leverandgrer, Hgrkram og Dagrofa, samt pa en specifik kate-
gori, kaffe og te, samt pa e-handelsmulige indkab i gvrigt. Nedenstaende tabel viser den mulige besparelse
i transaktionsomkostninger, hvis indkabene bliver flyttet fra hjemmeside, telefon og email til at blive kabt ind
i via indkebssystemet. Tallene er fra 2021, og der er allerede sket indkgbsflyt. Men baseret pa 2021 tallene
ville besparelserne veere pa i alt 1,155 mio. kr. fordelt paA mange steder i organisationen. Besparelserne kan
ses i tabellen herunder.

Indkebsmetode Besparelsespotentiale i alt
E-handel 435.000

Hgrkram 496.000

Dagrofa 12.000

Kaffe og the 212.000

I alt 1.155.000

3. Beregningsforudsatninger
Beregnet pa adfaerd fra 2021 og der er allerede flyttet adfaerd til E-handel.

4. Investeringsbehov
Det vil kreeve en indsats fra indkeb og i virksomheder og centre at omlaegge arbejdsgange. Derfor er der
lagt halvdelen ind i 2024.

5. Konsekvens

Transaktionsomkostningerne vil vaere "skjulte” mange steder, idet bogfering foretages forskellige steder.
Potentialet vil derfor alt andet lige veere fordelt over mange steder i organisationen, og vil veere i form af
medarbejdertimer, der kan reduceres. Besparelsen er saledes udelukkende medarbejdertimer
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6. Er der sammenhaeng eller overlap med andre raderumsforslag

Nej.

Bkonomisk oversigt:

Beleb i 1.000 kr. — 2023 priser

2024

2025

2026

2027

Nuveerende budget

Budgetaendring

Besparelse (serviceniveau saenkning)

Effektivisering (fastholde serviceniveau, spa-
ret udgift)

500

1.155

1.155

1.155

Investeringsudgift for at opna raderum

samlet a&ndring

500

1.155

1.155

1.155

Personalekonsekvenser

/ZEndring i antal arsveerk

2,3

2,3

2,3
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~— R68 - Reduktion i udgifterne til avisabonnementer ~

1. Resumé — kort beskrivelse af forslag
Forslaget vedrgrer en reduktion i udgifterne til avisabonnementer. Der skal gennemfares en analyse af, om
avisabonnementerne i kommunen kan omlaegges, sa der kan realiseres en besparelse.

2. Beskrivelse af @ndringsforslag
Der er gennemfgrt en overordnet analyse af udgifterne til udvalgte avisabonnementer i organisationen.
Denne viser en samlet udgift i 2022 pa 813.000 kr. Fordelingen pa de enkelte aviser ses i tabellen neden-

for.
Avis 2022
Altinget ApS 114.000
BERLINGSKE MEDIA A/S 9.000
DK NYT ApS 94.000
JP/POLITIKENS HUS A/S 27.000
NB-Medier ApS 53.000
Sjeellandske Medier 516.000
I alt 813.000

Det anslas, at der kan spares 20% af udgifterne ved at omlaegge nogle af abonnementerne til digitale avi-
ser eller reducere antallet af abonnementer.

3. Beregningsforudsatninger
Der er taget udgangspunkt i udgifterne til 6 udvalgte aviser.

4. Investeringsbehov
Intet.

5. Konsekvens
Omlaegning af avisabonnementerne til digitale aviser betyder, at der er en reekke medarbejdere og politike-
re, der skal veenne sig til en elektronisk udgave af avisen i stedet for en papirudgave.

6. Er der sammenhaeng eller overlap med andre raderumsforslag
Nej.
Bkonomisk oversigt:

Belgb i 1.000 kr. — 2023 priser 2024 2025 2026 2027
Nuveerende budget

Budgetaendring
Besparelse (serviceniveau saenkning)

e P

Tilbage til indholdsfortegnelsen

Raderumskatalog - Budget 24 | side 107




P N/ESTVED T 202

r Se, hvad tegnene 1l LAV
L betyder her!

fortsat...

Effektivisering (fastholde serviceniveau, spa- 163 163 163 163
ret udgift)

Investeringsudgift for at opna raderum
samlet &ndring 163 163 163 163

Personalekonsekvenser
/AEndring i antal arsveerk 0 0 0 0
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REVIDERET FORSLAG INDARBEJDET

~— R70 - Forenkling af MED-system ~N
1. Resumé — kort beskrivelse af forslag
Effektiviseringsforslag om at forenkle MED-systemet i Naestved Kommune med afseet i geeldende MED-af-
tale, samt styrke MED-udvalgs virke.
2. Beskrivelse af @ndringsforslag
Formalet er at reducere ressourceforbrug ifm. mader og forberedelse af magder i MED-systemet uden af det
gar ud over den formelle MED-inddragelse i organisationen. ZEndringen resulterer i en gkonomisk bespa-
relse pa de timer, som ikke leengere bruges pa mgdedeltagelse, forberedelse mv. Kvaliteten sikres, da der
tages udgangspunkt i ’ét medlem over minimumskriterierne i MED- virksomhedsudvalg’ og ‘'minimumskrite-
rierne i MED-omradeudvalg’ fra gaeldende MED-aftale, som parter ved MED-aftalens indgaelse, er blevet
enige om understgtter MED-organisationen tilstraekkeligt.
Med forenkling af MED-systemet, seettes der fokus p3, at alle MED-udvalg afspejler personalesammensaet-
ningen inden for virksomheden/centret. Desuden gennemfarer Team HR "brush up pa MED” for medlem-
mer.
Analysen indeholder
* En beskrivelse af MED-systemet for nuveaerende ift. volumen, struktur, samt evt. kompensation.
*  En sammenligning af nuvaerende MED-system med alternativ, hvor alle udvalgs medlemsantal ligger
pa minimum ift. geeldende MED-aftale.

AEndringer kan effektueres fra 2025, hvor nyvalg til MED-udvalgene traeder i kraft. MED-aftalen kan aendres
via MED-hovedudvalget, der nedsaetter et forhandlingsorgan. For at dette raderumsforslag kan implemen-
teres; skal ny MED-aftale indgas.

| alt er 568 ansatte involveret i MED-organisationen i Neestved Kommune. Endvidere er 397 ansaettelse
involveret i arbejdsmiljggruppearbejde. Med forslaget reduceres MED-udvalgene med i alt 159 medlemmer:

Antal MED-udvalgsmedlemmer

Udvalgstype Antal, nuvaerende Antal, minimum Reduktion

Virk 459 441 18

Omrade 86 70 16

Hoved 23 23 0

I alt 568 534 34
Der er ikke tale om unikke antal medlemmer. Derfor er det totale antal MED-organisationsmedlemmer
mindre end de to tal lagt sammen; fordi nogle ledere og ansatte bade sidder i MED-udvalg og i arbejdsmil-
jegruppen.

Oversigt: Medlemmer, timer og udgift

Antal MED-udvalgs- 568 534 34

medlemmer

Antal timer 27.314 26.113 1201
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Udgift (standard time- 9.150.023 kr 8.507.660 kr. 627.630 kr.
pris, 335 kr.)

3. Beregningsforudsatninger

Der tages udgangspunkt i Neestved Kommunes geeldende MED-aftales 'minimumskriterier +1 for MED-virk-
somhedsudvalg’ 'minimumskriterier for MED- omradeudvalg’ for sammenseetning af hhv. MED-hovedud-
valg, -omradeudvalg og - virksomhedsudvalg.

Virksomheder, der har personalemgder med MED-status medtages ikke i udregning af besparelser, og
bergres ikke af forslaget.

Analysen tager forbehold for

+ MED-virksomhedsudvalg for CEJ, herunder Boligadministrationen, medtages ikke i udregning af bespa-
relser, da den reelle besparelse/udgift ikke kendes fgr end nyt MED-udvalg er valgt.

» MED-virksomhedsudvalg i CAM, herunder Job & Kompetence, medtages ikke i udregning af besparel-
ser, da den reelle besparelse/udgift ikke kendes fgr ny struktur er pa plads og nye MEDudvalg er valgt.

+ MED-virksomhedsudvalg fra Lille Naestved Skole og Kobberbakkeskolen formodes at blive mindre. Til
gengeeld opstar der tre nye MED-virksomhedsudvalg med opdelingen af overnasvnte skoler i yderlige-
retre nye skoler.

Nye MED-virksomhedsudvalg i CAM, CEJ og de nye skoler oprettes ud fra 'minimumskriterier +1’ jf.geel-
dende MED-aftale. Der er en udgift i denne sammenhaeng. Til gengeeld er der udvalg, der nedleegges.

- Endeligt raderum gives efter afstemning af udgifter i overstdende sammenhaeng.

» Beregningerne er med udgangspunkt i standard timesats.

Fa MED-udvalg har for f& medlemmer. Her vil virksomheden ikke finde en besparelse til raderummet,men til
gengeeld opnormere antal medlemmer til minimumskriterierne.

4. Investeringsbehov
Nej.

5. Konsekvens

Forslaget tager udgangspunkt i den geeldende MED-aftales 'minimumskriterier +1 for MED- virksomheds-
udvalg’ og minimumskriterier for MED-omradeudvalg. Udgangspunktet er saledes,at den beregnede reduk-
tion i MED-organisationens medlemsantal ikke indvirker pa den funktionalitet, der netop er sikret gennem
vedtagelse af eksisterende MED-aftale.

Medarbejderinddragelsen udfordres dog potentielt ved feerre repraesentanter i MED-udvalget — der bliver et
stgrre bagland for medlemmerne (ledere og medarbejdere) at involvere.

Der vil potentielt veere feerre perspektiver pa en sag og séaledes potentielt faerre ideer til Iasninger og udvik-
ling.

Alle overenskomstgrupper pa en arbejdsplads skal veere repreesenteret i et MED-udvalg. En reduktion
i antal udvalgsmedlemmer, kan potentielt afstedkomme et stgrre arbejde i at sikre repraesentativitet i et
MED-udvalg.

6. Er der sammenhaeng eller overlap med andre raderumsforslag
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Bkonomisk oversigt:

Beleb i 1.000 kr. — 2023 priser

2024

2025

2026

2027

Nuveerende budget

9.150

9.150

9.150

9.150

Budgetaendring

Besparelse (serviceniveau saenkning)

Effektivisering (fastholde serviceniveau, spa-
ret udgift)

628

628

628

Investeringsudgift for at opna raderum

samlet a&ndring

628

628

628

Personalekonsekvenser

/ZEndring i antal arsveerk
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DELVIST INDARBEJDET
~— R71- Nedbringelse af sygefravaer =

1. Resumé — kort beskrivelse af forslag

| Neestved Kommune har vi et maltal for sygefraveer pa 5,2%. som gennemsnit. | 2022 var sygefraveeret
7,04%. 1 2023 forventes sygefraveeret at blive 6,34 % baseret pa den del af aret, der er gaet. | dette forslag
far virksomheder med et sygefravaer over gennemsnittet en rammereduktion.

2. Beskrivelse af @ndringsforslag

Medarbejderne er den vaesentligste ressource, som Naestved Kommune har, nar kommunen skal lykkes
med velfeerdsopgaverne. Derfor er det veesentligt, at medarbejderne er til stede i st@grst muligt omfang. Ud-
over at medarbejdere, der kender borgerne, naturligt er bedst til at Igse kerneopgaven, sa har sygefraveer
mange steder en fglgeudgift i form af vikarudgifter. Derfor skal sygefraveeret nedbringes.

Sygefraveeret i kommunen er de sidste tre ar steget fra 5,54% i 2020 til 6,11% i 2021 til 7,04% i 2022 og
forventet fravaer i 2023 6,33 % inkl. Covid-19. Malet om fraveer pa maksimalt gennemsnitlig 5,2% er fastsat
uden hensyntagen til et ekstraordineert fraveer som felge af covid-19. Det stigende sygefraveer er en land-
stendens. De enkelte virksomheder har individuelle maltal for sygefravaer.

Med et sygefravaer pa 6,34 % bruges ca. 69.000 timer mere end hvis fravaeret var pa 5,2% - maltallet. Det
svarer ca. til 35,2 arsvaerk. Herudover er der udgifter til vikar-deekning, som ikke er gjort op.

Forslaget kort beskrevet
Raderumsforslaget er en rammebesparelse pa alle centre og virksomheder. | begyndelsen af aret reduce-
res virksomhedernes budget i henhold til sygefraveeret mhp. at justere i forhold til det aktuelle sygefraveer.

De overordnede maltal for sygefravaer er i dette raderumsforslag fastsat til: 2024: 5,8%, 2025: 5,6%,
2026:5,4% og 2027: 5,2%. Altsd rammereduktionen udmeantes med stigende konsekvens frem mod 2027.
Hvert ar inden budgettet udmeldes sker en genberegning af provenuet for det pagaeldende ar, s rammere-
duktionen sker i henhold til de aktuelle sygefraveer.

Hvis det @nskes at tage rammebesparelsen pa én gang — altsa reducerer ned til 5,2 % pa en gang, kan
forslagets provenu opgares til: 9,45 mio. kr. i 2024 og frem.

3. Beregningsforudsatninger:

- De enkelte virksomheder har individuelle maltal for sygefraveer. (geeldende praksis)

- De 5,2 % er det seneste godkendte maltal for sygefraveer

- Paomrader, hvor maltallet er over 5,2% - dvs. typisk omrader med borgerkontakt, der reduceres bud-
gettet med 50% og ikke 100% Der er typisk er vikardaekning pa disse omrader.

De tiltag, som det allerede er besluttet at arbejde med for at nedbringe sygefraveeret er:

* Fortseette igangveerende udvikling af koncept for budgetkontrol for sygefraveer, hvor der synliggares
reckke data, der relaterer sig til fravaer og arbejdsmilja, for lederne. Med det formal at inddrage trivsels-
relevant data i relation til nedbringelse af sygefraveer.

«  Udvikle kursus/workshop: "Forsta sygefraveersdata i KOMLIS” — brug og forstaelse af sygefravaersdata,
herunder systematisk opfalgning ift. sygefraveer. Med det formal at ensarte brugen af KOMLIS, samt
brugernes evne til at forsta og anvende feellessygefravaersdata nar de fglger op pa sygefraveer.

- Udbud af kursus/lokal proces ift. hgje falelsesmaessige krav — fokus pa tilrettelaeggelse af arbejdet,
kollegial statte og psykologisk tryghed Med det formal at styrke organisationen i at nedbringe og/eller
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handtere hgje folelsesmaessige belastninger.

- Udvikle veerktg;j til Neestved Kommunes handtering af langtidssygemeldinger, som en guide til ledere.
Med det formal at understatte ledernes handtering af langtidssygefravaer og guide dem i, hvilke overve-
jelser de kan gere sig i forhold til forskellige handlemuligheder.

3. Beregningsforudsatninger
Fakta om sygefraveer:

Benchmark ECO-nggletal 2018-2022

Kege Holbak | Slagelse | Naestved | Gns. for de | Region Region Hele
Kommu- | Kommu- | Kommu- | Kommu- | 4 kommu- | Hovedst. | Sjeelland | landet
ne ne ne ne ner

2022 7,0 7,4 7,4 7,5 7,3 7,4 7,4 7.1
2021 6,3 59 6,0 6,3 6,1 6,1 6,1 5,8
2020 55 52 6,2 5,6 5,6 57 57 53
2019 55 52 57 5,6 5,5 5,6 5,6 53
2018 52 51 54 57 53 55 55 53

4. Investeringsbehov
Intet.

5. Konsekvens
Hvis det lykkes at knaekke kurven for sygefravaer, sa er konsekvensen, at det er muligt at levere den sam-
me ydelse til borgerne, for faerre ressourcer. Besparelse kan omsaettes til borgernaere ydelser.

Besparelsen fordeles pa virksomheder og omrader.

6. Er der sammenhaeng eller overlap med andre raderumsforslag

Nej.

Bkonomisk oversigt:

Belgb i 1.000 kr. — 2023 priser 2024 2025 2026 2027
Nuveerende budget

Budgetaendring
Besparelse (serviceniveau saenkning) 1.000 3.268|1.000 1444 | 1.000 1414| 1.000 1412

Effektivisering (fastholde serviceniveau, spa-
ret udgift)

Investeringsudgift for at opna raderum
samlet a&ndring 1.000 3.208 |1.000 1.414| 1.000 1.414| 1.000 1412

Personalekonsekvenser

/AEndring i antal arsveerk 0 0 0 0
e J
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~— R72 - Optimering af systemportefoljens anvendelse ~N

1. Resumé — kort beskrivelse af forslag
Forslag om at nedlaegge it-systemer der har dobbeltfunktion eller overlappende funktioner.

2. Beskrivelse af @ndringsforslag
Jf. Neestved Kommunes Digitaliseringsprincipper, arbejder vi effektivt og fremtidsorientering med digitalise-
ring.

Som det fremgar af Neestved Kommunes Digitaliseringsprincipper; "undersager vi og udnytter eksisterende
systemers funktionalitet, for der kabes nyt’.

Der er forventeligt et potentiale i at analysere Naestved Kommunes systemer. Der er sandsynligvis nuvae-
rende systemers funktionalitet, der pa nogle punkter overlapper andre systemers funktionalitet. De forskel-
lige systemer kan veere indkebt med forskellige formal og uden eventuel skelen til andre brugeres behov.
Ved at sammenstille systemportefgljens funktionalitet, vil der kunne findes potentialer ved at opsige nogle
systemer, eller dele af systemer. Det vil kraeve at nogle brugere skal aendre processer og funktioner, da de
supplerende systemer ikke ngdvendigvis har helt samme funktioner, som det eksisterende system.

Sammenlaegning af systemer

En effektivisering i forhold til bedre udnyttelse / sammenlaegning af systemer/portaler mv. kraever et for-
holdsvis stort analysearbejde for at kunne fastlaegge et potentiale. Arbejdet tager blandt andet udgangs-
punkt i KITOS (Kommunernes IT Oversigts System), hvor der er et overblik over de eksisterende systemer
i kommunen. Analysen forventes at kunne feerdiggeres i labet af 2024. Det kan derfor ikke opnas fuld effekt
feri 2025, da der kontraktuelt kan veere hensyn, der skal tages.

Der kan veere en potentiel skonomisk besparelse at hente ved bedre kvalificering af systemindkab i sam-
arbejde med Team IT og Digitalisering samt Team Indkgb og Udbud, inspireret af arbejdet i f.eks. Syddjurs
eller Fredericia Kommuner.

Fremadrettet kan indkgb af modulaere systemer, hvor funktionalitet kan samstykkes efter behov, vaere med
til at smidigggre anvendelsen af systemerne. Herudover vil der blive krav om at centre og virksomheder ge-
nerelt skal undersgge pa tveers af alle systemer om deres behov kan opfyldes, inden der indk@bes interne
systemer. Det kan f.eks. veere tidsregistreringssystemer, sa der ikke bliver indkgbt flere kopi-systemer.

3. Beregningsforudsatninger
Analyse af kommunens systemer/portaler med udgangspunkt i

1. Sammenfald af borgere, der underststtes fra forskellige centre
2. Sammenfald af formal og funktioner — fx vikardaekning
3. Sammenfald af funktionalitet

Der er fastsat et forventet potentiale pa 200.000 kr. om aret fra 2025, stigende med 200.000 kr. i 2026 og
yderligere 200.000 kr. i 2027. Den samlede arlige besparelse vil udgere 600.000 kr. fra 2027 og frem. Po-
tentialeforventningen er med udgangspunkt i en gennemgang af systemerne i 2024, og en forventet gradvis
indfasning af systembesparelserne.

Da analyserne ikke er gennemfart endnu, er der en risiko for at potentialet ikke kan udmgntes ved reelle
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systembesparelser. | sa fald gennemfgres besparelsen som en rammebesparelse pa alle systemudgifter i
hele kommunen.

4. Investeringsbehov
Intet.

5. Konsekvens

Hvis nogle af vores systemer skal anvendes mere bredt i organisationen, til gavn for gkonomien mv., vil det
medfgre aendrede processer og funktionalitet, da de supplerende systemer ikke nadvendigvis Iaser funktio-
nerne pa samme made som det nuvaerende system.

6. Er der sammenhaeng eller overlap med andre raderumsforslag
Nej.
Bkonomisk oversigt:

Beleb i 1.000 kr. — 2023 priser
Nuveerende budget

2024
37.500

2025
37.500

2026
37.500

2027
37.500

Budgetaendring
Besparelse (serviceniveau saenkning)

Effektivisering (fastholde serviceniveau, spa- 0
ret udgift)

Investeringsudgift for at opna raderum
samlet &ndring 0

200 400 600

200 400 600

Personalekonsekvenser
/ZEndring i antal arsveerk 0
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~~ R74 - Venskabsbys samarbejder =

1. Resumé — kort beskrivelse af forslag
Fravalg af internationale aktiviteter:
Medlemskab af Union of Baltic Cities (UBC) samt en raekke venskabsbyer (162.649 kr.)

2. Beskrivelse af @ndringsforslag
Der er i 2022 afsat og forbrugt falgende pa det internationale omrade:

Regnskab 2022 Budget 2023
Internationale aktiviteter 80.306 162.649

Medlemskabet af Union og Baltic Cities koster arligt 25.000 kr. Kommunen deltager i en arlig konference
og medlemskabet har historisk givet anledning til kontakter med andre kommuner i medlemskredsen med
feelles projekter og erfaringsudveksling til falge.

Herudover foretages forskellige rejser til venskabs- og partnerskabsbyer i Igbet af aret. | 2022 er der brugt
ca. 55.300 kr. pa denne del af budgettet. (Foreningsaktiviteter og udveksling mv. feres pa andre konti. Pa
denne konto fgres politikeres samt enkelte administrative medarbejderes rejser samt enkelte vaertsarrange-
menter i Neestved).

Fgr Corona i 2019 blev der brugt 230.000 kr. pa denne konto.
Aktivitetsniveauet for de internationale aktiviteter er endnu ikke kommet op pa samme niveau, som det var
far corona.

| 2018 var der 22 aktiviteter og i 2019 var der 15 internationale aktiviteter. Ca. 10 aktiviteter om aret er
knyttet til venskabs- og partnerskabsbyer samt UBC. De resterende aktiviteter bestar typisk af studierejser
til andre byer/lande samt besgg fra udlandet i Naestved. Udover disse aktiviteter kan der ogsa veere interna-
tionale aktiviteter andre steder i organisationen, som ikke hgrer under dette budget, og som CPU ikke har
kendskab til.

Der er i dette forslag ikke medregnet afledte personaleudgifter.

3. Beregningsforudsatninger
Opgaver ift. internationale aktiviteter skaleres ift. andre opgaver, og der skrues op og ned for det proaktive
aktivitetsniveau efter behov.

4. Investeringsbehov
Intet.

5. Konsekvens

Bortfald eller reduktion i de internationale aktiviteter, kan fa betydning pa andre fagomrader — herunder evt.
kultur og fritidsomradet - da foreningslivet har en reekke udvekslinger med foreningslivet i venskabsbyerne.
Det manglende netveerk og samarbejdsrelationer vil ogsa gere det mere vanskeligt at identificere udvik-
lingsmuligheder, monitorere projektforlgb og hente leering og inspiration.

6. Er der sammenhaeng eller overlap med andre raderumsforslag
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Nej.
Bkonomisk oversigt:
Belgb i 1.000 kr. — 2023 priser 2024 2025 2026 2027
Nuveerende budget 162 162 162 162
Budgetaendring
Besparelse (serviceniveau saenkning) 162 162 162 162
Effektivisering (fastholde serviceniveau, spa-
ret udgift)
Investeringsudgift for at opna raderum
samlet a&ndring 162 162 162 162
Personalekonsekvenser
/ZEndring i antal arsveerk
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