Beskaeftigelses- og Uddannelsesudvalget

Beskaeftigelse- og uddannelsesudvalget varetager forvaltningen af kommunens
opgaver p8 beskeeftigelses-, integrations- og arbejdsmarkedsomrddet.
Beskeeftigelsesudvalget er endvidere ansvarlig for beskeeftigelsesrettede opgaver og
ydelser pd integrationsomr8det, kommunens overordnede medborgerskabspolitik,
samarbejde og koordinering af indsats med uddannelsesinstitutioner for personer
over 18 8r samt ungdoms- og voksenvejledning samt en raekke andre opgaver
inden for arbejdsmarkeds- og uddannelsesomrdet.

Jobmesse 2018 - Sammen skaber vi dit naeste job

Under den overskrift inviterede vi i 2018 vores ledige borgere i Center for
Arbejdsmarked inden for til en ny job- og inspirationsmesse i Ny Ridehus. Her stod
en reekke virksomheder klar med ledige jobs inden for forskellige brancher. Ligesom
man kunne hgre gode oplaeg, fa sparring i forhold til sin ansggning, sit cv,
efteruddannelse eller brugen af LinkedIn.

Vi fik skabt en dag, hvor vi i samarbejde med A-kasserne forenede alle kraefter, sa
de besggende kunne ga derfra med nye ideer og input og ikke mindst en fornyet
motivation.

Messen var meget velbesggt, og de deltagende virksomheder havde lange kger af
jobsggende, der gerne ville have en personlig snak og aflevere deres cv “er. En
efterfglgende rundringning viste, at flere af virksomhederne havde endt med at
anszette nogle af de ledige, som de havde mgdt.

Det var fgrste gang, at vi samlede samarbejdspartnere, virksomheder og andre
aktgrer under samme tag for at hjaelpe de ledige borgere videre. Men det bliver
bestemt ikke sidste gang og vil fremover vaere en tilbagevendende begivenhed i
Center for Arbejdsmarked.

Beskaeftigelsesudvalgets gkonomi

P& Beskaeftigelsesudvalgets omrade administreres gkonomien vedrgrende
arbejdsmarkedsydelser og tilskud, herunder for eksempel kontanthjzelp,
sygedagpenge, revalidering, fleksjob, fartidspension mv.
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Drift
Nedenstdende tabel viser budget og forbrug pa& Arbejdsmarked.

Negative tal er indtaegter, Oprindeligt Korrigeret | Regnskab 2018 | Afvigelse i forhold til
positive tal er udgifter, budget 2018 budget 2018 korrigeret budget
1.000 kroner + =underskud

- =overskud
G:’::dgsma"‘edsyde'se" °og 1.246.887 1.216.887 1.176.433 -40.454

Det samlede regnskab for arbejdsmarkedsomradet udggr 1.176,4 millioner kroner,
hvor der var budgetteret med 1.216,9 millioner kroner (korrigeret budget).
Resultatet er dermed et markant overskud pa 40,5 millioner kroner. Ved arets
anden budgetkontrol blev omradets budget reduceret med 30 millioner kroner som
folge af midtvejsregulering pa finansieringssiden. I forhold til det oprindelige budget
er drets overskud derfor pd 70,5 millioner kroner.

Det skgnnede regnskabsresultat for 2018 har i Igbet af aret forbedret sig markant.
Ved udvalgsbehandlingen af &rets 2. budgetkontrol i september vurderede
administrationen, at udviklingen henover sommeren betgd, at skgnnet kunne
" “forbedres til et overskud pa ca. 50 millioner kroner i forhold til det oprindelige
budget. I de fglgende maneder bevaegede udviklingen sig yderligere i positiv retning.
Resultatet svarer til det skgnnede ved arets tredje og sidste budgetkontrol.

Det oprindelige budget 2018 er udarbejdet pa baggrund af forudseetninger fra
sommeren 2017, hvor forventningen til den positive konjunkturudvikling var mindre
og flygtningekvoterne stgrre. Den efterfglgende meget forbedrede landsudvikling er
derfor den primaere arsag til det store overskud. Landsudviklingen har baggrund i
en kombination af rekordhg@j beskaeftigelse, faldende ledighed og effekt af politiske
reformer og tiltag pa beskaeftigelses- og integrationsomradet. I Naestved Kommune
forventes der herudover at have varet en effekt af interne indsatser og styring. De
mange faktorer, der p& samme tid har peget i positiv retning, er derfor arsagen til
det markante overskud i 2018.

Regnskab i forhold til landsudviklingen

Arbejdsmarkedsomradet har de sidste par ar forbedret niveauet i forhold til
landsgennemsnittet af overfgrselsudgifterne markant. I regnskab 2017 13
kommunens overfgrselsudgifter 48,5 millioner kroner over landsniveauet, mens de
i regnskab 2016 og 2015 18 henholdsvis 61 millioner kroner og 75 millioner kroner
over. Niveauet ift. landsgennemsnittet af overfgrselsudgifterne har betydning i
forhold til de indtaegter, kommunen modtager fra staten til at finansiere omradet.
Det har derfor en positiv indvirkning pa kommunens gkonomi og skaber gget
raderum, nar der opnas en forbedring i forhold til landsniveauet.

I forbindelse med kommuneaftalen mellem regeringen og KL for 2019 blev der
besluttet en midtvejsregulering pa indteegtssiden pa@ baggrund af forbedrede
overfgrselsskgn pa landsplan i 2018. Naestved Kommunes andel er reguleret pa
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politikomradet Finansiering. Da mindreindtaegten fra staten har sammenhaeng med
feerre overfgrselsudgifter pa arbejdsmarkedsomrddet, blev budgettet pd denne
baggrund nedjusteret med 30 millioner kroner ved arets 2. budgetkontrol.

Selvom budgettet blev vaesentligt reduceret, er der stadig et markant overskud pa
overfgrselsudgifterne. Det indikerer, at KL "s midtvejsskgn for overfgrselsudgifterne
i 2018 ikke har veeret optimistisk nok. Den positive udvikling Naestved Kommune
oplever, m3d pa de fleste ydelsesomrader forventes at veere en landstendens og det
vurderes derfor, at det endelige landsresultat for overfgrselsudgifterne i 2018 vil
veere en del mere positivt end KL 's midtvejsskgn. Det er derfor ikke p& nuvaerende
tidspunkt muligt at vurdere, hvordan Neaestved Kommunes regnskabsresultat pa
arbejdsmarkedsomradet vil veere ift. landsniveauet. Fgrst nar alle kommuners
regnskaber for 2018 er afsluttet og opgjort, kan dette afklares.

Sadan fordelte udgifterne sig pd Beskaeftigelses- og Uddannelsesudvalgets
omrade i 2018, 1.000 kroner

@vrige, 48.398
Aktivering, 48.358

Boligstptte, 73.831 Fortidspension,

Ressource- og 344.185
jobafklaringsforlgb,

88.720

Flexjob og
revalidering, 104.

Ydelser til ledige, Kontant- og
171.338 uddannelseshjzaelp,
. 176.877
Sygedagpenge,
120.460

Lees mere om regnskabsresultatet pd de enkelte politikomrader i de specielle
bemaerkninger, som kan findes i bilagssamlingen til arsberetningen pa naestved.dk.
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Nggletal pad Beskaeftigelsesudvalgets omrade

Udvikling i antal fuldtidspersoner

: Regnskah Budget Regnskab Budget fEndring 2017-18*
Fuldtidspersoner 2017 2018 2018 2019
Gennemsnit for aret Naestved Landet

Kontanthjaelp 1,209 1,225 1,125 1.100 -7% -5%
Uddannelseshjzlp 607 577 629 577 4% -4%
Forrevalidering 15 25 1 25 -93% -24%
Revalidering 71 85 80 85 13% -17%
Ledighedsydelse 265 260 262 260 -1% 1%
Ressourceforlgb 330 340 313 350 -5% 10%
Jobafklaring 382 375 384 360 1% 6%
Integrationsydelse 383 384 304 242 -21% -23%
Fartidspension 3.469 3.407 -2% -2%
Sygedagpenge 877 1.026 1.060 9590 8% 0%
Fleksjob 1.043 1.030 1.136 1.065 9% 8%
A-dagpenge 1.092 1.030 1.026 1.060 -6% -2%
Total 0.843 6.357 9.727 6.114 -1% -2%

Regnskab Regnskab

2017 2018

Ledighedsprocent*

Nz=stved Kommune 4.6 3.8

Hele landst 3.9 3.6

1: Fuldtidsledige i % af arbejdsstyrken opgjort pr. 1. september i det pég=ldende &r. Kilde: Danmarks Statistik (tal i
2018 er en forelebig opgerelse).
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