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1. Jessica E. Rohde har meddelt, at hun har faet studierelevant job i Norge, og derfor
holder hun orlov fra Handicapradet det naeste halve ar. Stedfortraeder er Carsten
Rohde, der bydes velkommen i Handicaprddet.

Carsten Rohde er desveerre ikke til stede i dag, men bydes velkommen til arbejdet i
Handicapradet.

2. Repraesentant i Tilgaengelighedsgruppen
Jessicas plads i Tilgeengelighedsgruppen, er udpeget af Handicapradet. Der skal derfor
udpeges en ny repraesentant.

Peer Hansen valgt.

3. Dialogmgde vedr. Akutfunktion v/Distriktschef Elisabeth Kjzer Johannesen
Kvaliteten i de kommunale akutfunktioner i hjemmesygeplejen, er beskrevet i “Kvalitetsstandarder
for kommunale akutfunktioner i hjemmesygeplejen — krav og anbefalinger til varetagelse af szerlige
sygeplejeindsatser.”

Kvalitetsstandarderne omfatter krav til indholdet i og tilretteleeggelsen af de kommunale
akutfunktioner i hjemmesygeplejen fra 1.1.2018.

Som reprasentant for handicappede borgere, der kan fa brug for Akutfunktionen, gnsker
Handicapradet at fa indsigt i, hvordan Naestved Kommunen har efterkommet Sundhedsstyrelsens
krav.

Handicapradet gnsker fglgende besvaret:

"Hvordan har Naestved Kommune implementeret akutstandarderne i hjemmeplejen?
Tilgeengelighed over dggnet alle ugens dage?

Hvordan er funktionen integreret i hjemmeplejens gvrige arbejde?

Er der etableret samarbejde med sygehuse og PLO omkring akutfunktionen?

Standarden beskriver, at personalet i akutfunktionen overvejende skal vaere beskaeftiget med de
seerlige opgaver, som er kendetegnet for akutfunktionens opgaveportefglje og at personalets
kompetencer skal Ipbende udvikles og vedligeholdes.

Hvordan efterlever kommunen det?

Er relevant udstyr i forhold til standarden indkgbt og taget i brug?

Andre relevante tiltag?

Aftalt evaluering af funktionen, herunder brug af data?”

Elisabeth fortalte om hvordan Akutfunktionen er organiseret i Naestved Kommune.
Akutplejen er organiseret i de udekgrende teams rundt omkring i kommunen, og varetages ogsa pa

de midlertidige pladser pa Marskvej og i plejeboliger.

Malgruppen er legehenviste patienter med akut opstaede eller kendte sygdomme, hvor man evt.
kan undga sygehusindlaeggelse eller udskyde denne.

Sygeplejerske udfgrer de opgaver der er ordineret fra laegen, enten praksislaege eller sygehuslaege.
Sygehuslaegerne er ansvarlige for ordination, ind til epikrise er modtaget hos praktiserende lage.
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Sygeplejerskerne skal have minimum 2 ars erfaring for at veere akutsygeplejerske.

| samarbejde med kommunens praksiskoordinator er det besluttet at udstyr er til radighed for
sygeplejerskerne til maling af blodtryk, puls, temperatur, respirationsfrekvens. Der kan foretages
kapillzer blodprgve, CRP, blodsukker maling, haemoglobin-maling.

Kommunikationen med laege/sygehus foretages telefonist, ordination modtages telefonisk og
eftersendes pa MED COM.

. Status for brochure om Handicapradet

Tonny er blevet ringet op af et firma, der laver brochurer der er reklamefinansieret.
Arbejdsgruppen har arbejdet videre med indhold mv.

Drgftelse af det videre forlgb.

Der er enighed om at Handicapradet ikke vil veere bundet op af en reklamefinansieret
brochure.

Der laves en beskrivelse af de enkelte medlemmer i en folder, der kan bruges som en
slags udvidet visitkort for Handicapradet.

Hvert medlem af radet laver en kort beskrivelse af sig selv p& max 50 ord, der
indeholder:

Navn, udpeget af, kort beskrivelse af baggrund for arbejdet i Handicapradet.
Beskrivelserne fremsendes til sekretaeren, der herefter samler det hele samme til et
udkast, der godkendes af radet inden udsendelse. Hvis der skal vaere et udkast klar til
naeste mg@de, skal beskrivelserne vaere indsendt senest 12. november pa mailadressen
kehan@naestved.dk

. Status tgj

Den lille arbejdsgruppe har fundet frem til hvilke bluser og trgjer der kan vaere aktuelt
for Handicapradets medlemmer. Efter mgdet vil det vaere muligt at preve modeller for
at kunne bestille rette stgrrelser.

Cathrine og Tonny har udgjort arbejdsgruppen, der har udvalgt modellerne. Der
bestilles nu tgj, patrykt navn og "Handicapradet” samt “Maerk Naestved”-logo.

. Nyt fra Tilgeengelighedsgruppens mgde den 27. august 2018

Tonny orienterede om mgdet i Tilgaengelighedsgruppen den 27. august 2018.

Der orienteret om forbedring af skiltning pa kommunens handicap-p-pladser.

P& sidste mgde i Handicapradet blev der rejst et spgrgsmal vedr. skiltning i
Foreningernes hus, eksempelvis ved lift/elevator. Efterfglgende har Tonny veaeret pd
besgg i Foreningernes hus sammen med Signe Vind, og de har sammen kigget pa
forskellige andre ting, som nu vil blive forbedret.

Naeste mgde i Tilgaengelighedsgruppen er aftalt til 20. november 2018.

Cathrine Riegels Gudbergsen har til dagens mgde i Handicapradet, fremsendt forslag

om at der sgges midler til en handicap-badebro / lift i Karrebaeksminde. Radet er enige
i, at det vil vaere en god ide med bedre faciliteter for handicappede ved stranden, men
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det ligger uden for Handicapradets formal. Forslaget gives derfor videre til behandling i
Tilgengelighedsgruppen.

7. Tilbagemelding fra det Tvaergdende dialogmgde med de kommunale rad
Fint mgde. Opmarksomhedspunkter kan vaere eksempelvis hgringer i det politiske
system. Foreningerne der er samlet under Dansk Handicapforbund opfordres til at baere
deres holdninger frem via Handicapradets repraesentanter.

God dialog pa tveers mellem radene. God dialog pa tvaers af sociale foreninger og
frivillige foreninger.

8. Nyt fra de stdende udvalg
De politisk udpegede medlemmer af Handicapradet orienterer om aktuelle emner.
Handicapradets medlemmer der er udpeget af foreningerne har tidligere fordelt, hvilke
udvalg de fglger. Skulle der vaere spgrgsmal til sager der har vaeret behandlet, kan
disse stilles her.

Byradet har indgaet budgetforlig for 2019.
Omsorgs og Forebyggelsesudvalget er sa8 smat begyndt at kigge pa revidering af de
forskellige politikker der hgrer til udvalgets omrade.

Bgrne- og Skoleudvalget har sendt et forslag til omorganisering af folkeskolen i hgring.
Handicapradet nedsaetter en arbejdsgruppe til afgivelse af hgringssvar. Arbejdsgruppen
bestar af Mona Lisa og Annja.

Mona Lisa falger Beskaeftigelses- og Uddannelsesudvalgets omrade. P& udvalgets
omrade fglges bl.a. udviklingen i mentor-ordningerne der har vaeret meget omtalt i
pressen. Nar man laeser i referaterne fra udvalgets mgder, savnes resultater af succes-
historier. Efter dialogm@det med udvalgsformanden og centerchefen tages det ad
notam, at det her blev lovet at man ville sikre, at personalet far den relevante
efteruddannelse til at varetage opgaverne.

9. Revideret budget for Handicapradets virke 2018

Budget 2018 - Handicaprddet 98.000
Drift

Dizeter 15.000
Mgdeforplejning 4.000
Tilskud til deltagelse i konferencer 5.000
Tolkebistand ift. med afvikling af mader 42.000
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Udvikling og udbredelse

Temadag 12.000
Oplaeg pad Handicapradsmgde 5.000
Branding

Merchandise 7.500
Folder - Handicapradet 2.500
Diverse

Diverse 5.000

Forudsaetningerne for det budget der blev fremlagt i april maned blev sndret, da
tolkebistand i det oprindelige budget forventedes at blive betalt centralt. Det viste sig
ikke at vaere tilfeeldet, derfor skal udgiften afholdes inden for Handicapradets budget.

Handicapradet drgftede det tilrettede budget. Der er en stor del af budgettet der er
reserveret til “bundne” udgifter, som diaeter til medlemmerne der er udpeget af

organisationerne samt tolkebistand og anden handicapkompensation jf.
forretningsordenens §7, stk. 2. "Kommunalbestyrelsen afholder udgifterne ved
handicapradets virksomhed, herunder daekning af ngdvendige udgifter til

tegnsprogstolkning og anden handicapkompensation”.

10. Henvendelser til borgmester og svar

Udseettes til kommende mgde.

11. Eventuelt

Frivilligkonference afholdes 8. november 2018 kl. 14-16.

12. Naeste mgde er aftalt til afholdelse 26. november 2018

Emner til kommende mgde:

Temadag vedr. bedre muligheder for jobs til handicappede.
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